
Dieses Baugebiet mit Blick
auf die Schwäbische Alb ist

eines der Schönsten in unserer Ge-
meinde“, konstatierte Bürgermeis-

„

ter Joachim Kälberer. Kürzlich
fand die offizielle Übergabe des
jetzt voll erschlossenen Baugebie-
tes „Greutlach II“ durch die Ge-
meinde und die beteiligten Er-
schließungsunternehmen statt.

Am Ortsausgang

Die 36 Bauplätze auf dem neuen
Baugebiet am Ortsausgang in
Richtung Großbettlingen können
ab sofort mit Einfamilien-, Dop-
pelhäusern und Geschosswoh-
nungsbau bebaut werden. Das
Baugebiet ist bereits zukunftsori-
entiert mit einem Glasfasernetz
und einer Ladesäule mit Car-Sha-
ring ausgestattet.

„Wir mussten viele bürokratische
Hürden überspringen und arbeiten
seit dem 5. September 2017 an der
Erschließung des Baugebiets“,
richtete der Bürgermeister kriti-
sche Worte in Richtung Behörden.
Kälberer mahnte: „Unser Wirt-
schaftsstandort Deutschland kann
sich so etwas nicht mehr leisten.“
Er begrüßte zur Übergabe des neu-
en Baugebiets 60 Besucher, darun-
ter Gemeinderäte, Grundstücksei-
gentümer und Vertreter der aus-
führenden Baufirmen. Dankes-
worte an alle Beteiligten richtete
Uta Berner, Geschäftsführerin der
das Projekt koordinierenden Kom-
munalberatung Infrastrukturent-
wicklung (KKB). „Die Abmarkung
der Grundstücke ist vollzogen, so-
dass jetzt jeder seinen Bauplatz fin-

den kann“, sagte Berner. Die Er-
schließung dieses Bauabschnittes
sei als private Maßnahme umge-
setzt worden. Die Erschließungs-
kosten seien im Rahmen der kal-
kulierten 3,2 Millionen Euro ge-
blieben, sodass man den anvisier-
ten Kostenbetrag von 195 Euro
pro Quadratmeter Bauplatzfläche
halten könne. Nun soll noch die
Installation der Straßenbeleuch-
tung und der Begrünungsarbeiten
folgen. Symbolisch schnitten der
Bürgermeister, einige Gemeinde-
räte und die Vertreter der beteilig-
ten Baufirmen ein Band durch.
Anschließend wurde auf Einla-
dung der Firmen Schwenk und
KKB bei einem Stehempfang noch
auf die neu entstandenen Grund-
stücke angestoßen.

36 neue Bauplätze für Altdorf
Im neuen Baugebiet
„Greutlach II“ können
künftig Einfamilien-
und Doppelhäuser ent-
stehen. Bürgermeister
Joachim Kälberer richte-
te bei der feierlichen
Übergabe mahnende
Worte an die Behörden.

Rudi Fritz

Eröffnung des Baugebiets Greutlach II in Altdorf (von links) Severin Becher, Christoph Wenzelburger (beide Gemeinderat), Rainer Metzger (Melber&Metzger), Markus Schäfer
(Gemeinderat), Reinhard Veith (Bauhofleiter), Dominic Walter (Ingenieurbüro), Uta Berner (KKB), Joachim Kälberer (Bürgermeister), Gerhard Schwenk (Bauunternehmer), Stefan
Röper (Gemeinderat) und Werner Schweizer (Gemeinderat). Foto: Rudi Fritz
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JETZTLOSESICHERN!Entenlos-Verkauf:
Samstag 27. April
jeweils von 8.00 bis 13.00 Uhr auf den Wochenmärkten
in Nürtingen, Kirchheim/Teck und Weilheim/Teck.

Am Renntag 4. Mai ab 10.00 Uhr am
Neckarufer beim Ruderclub Nürtingen.

Samstag, 4. Mai 2024

Lions Club
Nürtingen-Kirchheim/Teck

Round Table 138
Nürtingen

Lions Club
Nürtingen-Teck/Neufen

Veranstaltet vom
Verein der Lions-Freunde
Nürtingen-Kirchheim/Teck e. V.
in Zusammenarbeit mit:

TAXI WEINER – 
Ihr Taxi in Nürtingen!

– Rollstuhlfahrten
– Bestrahlungs- & Chemofahrten

– Dialyse- & Krankenfahrten 
– Kinderbeförderung  

Taxifahrten zum Flughafen .   . . und vieles mehr!

WIR BIETEN AN:

Wir sind 365 Tage – 24/7 für Sie da!

Telefon (0 70 22) 94 95 96 
E-Mail: taxizentrale-weiner@web.de 

Haufstraße 2

 

In Teilen dieser
Ausgabe liegt
der aktuelle

ROLLER-Prospekt bei.

Frühlingsinspiration 2024

RoggMai Home

IN BALINGEN UND REUTLINGEN

-10% AUF ALLES
BIS ZUM 13.05.24*
*AKTIONSHINWEISE UNTER
WWW.MOEBEL-ROGG.DE/AKTIONEN

RoggMai Home - Aktion:

ÜBER 1000 ARTIKELÜBER 1000 ARTIKEL
JETZT DAUERHAFTJETZT DAUERHAFT

NOCH GÜNSTIGERNOCH GÜNSTIGER

www.extra-wochenende.de

An unsere Inserenten:
Schlusstermin ist immer am  
vorherigen Mittwoch um 12 Uhr.

Telefon 07022 94 64-297 
anzeigen@extra-nuertingen.de

en Schulalltag tauschen, die
Sommerzeit genießen und in

Ferienstimmung im August mit
anderen Kindern und Jugendli-
chen eine tolle Zeit erleben. Be-

D

gleitet von christlichen Impulsen
bieten Fela und Fespa ein ab-
wechslungsreiches Tagespro-
gramm mit Kreativität, Bewegung,
Aktionen, Singen, Naturerfahrun-
gen und vielem mehr. Auch zum
Chillen bleibt Zeit.
Das Fela findet für sechs- bis 15-
Jährige auf dem großzügigen Wie-
sengelände an der Versöhnungs-

kirche und Umgebung in der Brai-
ke statt. Das Fespa für Grund-
schulkinder mit und ohne Sprach-
förderbedarf im Gemeindehaus an
der Stephanuskirche und ebenfalls
viel grüner Umgebung im Roß-
dorf.
Für Kinder mit Sprachförderbe-
darf sind hier freie Plätze reser-
viert. Motivierte Mitarbeitende

und gute Verpflegung erwarten
die Teilnehmenden. Freie Plätze
gibt es noch im Fela 2 vom 12. bis
23. August und im Fespa vom 29.
Juli bis 9. August.

Info: Unter www.fela-nuertin-
gen.de läuft die online-Anmeldung
und sind viele weitere Infos zu fin-
den. pm

Spaß in den  Sommerferien
Noch freie Plätze im
Fela 2 und Fespa

www.extra-wochenende.de
Hier passiert’s: Im EXTRA.



MINIMARKT - Kleinanzeigen aus dem Verbreitungsgebiet -
Annahmeschluss: Mittwoch 12 Uhr

Online Anzeigen aufgeben unter: www.ntz.de/kleinanzeigen

DER NÄCHSTE

MINIMARKT
ERSCHEINT AM SAMSTAG
4. Mai 2024
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Auto / Sonstiges

Achtung! Hole alle Schrottautos
kostenlos ab. Barzahlung vor
Ort. H. + C. Schwarz, Tel. 0173 -
3723698 mit Nachweis

Kaufgesuche

Barzahlung
Kaufe Antikes und Sammelwürdi-
ges. Alles Militärisches 1. u. 2.
Weltkrieg, Uhren, Silber, Zinn, Por-
zellan, Eisenbahnen, Blechspiel-
zeug, Puppen-Stuben, Gemälde.
Bronze Figuren u. s. w. C. Breier
73265 Dettingen Tel. 07021 /
9473033. Tel. 0172 / 71011

Antik Seider kauft: Schmuck,
Porzellan, Silber, Asiatika, Bronze,
Besteck, Münzen, Figuren, Gemäl-
de, usw. Komplette Nachlässe mit
Entrümpelung auch möglich.
Tel: 0178/4491578
www.antik-seider.de

Verkäufe

Buche, Eiche, Kachelofenholz
gesägt und gespaltet, 10 m³, frei
Haus, 1350 €, Tel. 0170 / 7758037

Verkaufe 4 neue Gartenstühle
50 €, Sonnenschirm 10 €.
Ab 8 Uhr, Tel. 0170 / 6437539

Verschiedenes

Gardinen-Service inkl. ab- u. auf-
hängen mit oder ohne Fensterrei-
nigung. Waschsalon TROMMEL
Nürtingen, Tel. 07022 / 37663

Gelernter Gärtner legt Platten,
verl. Stufen, mauert o. schneidet
Bäume/Hecken Tel. 0162/7575785

Gartenarbeiten inkl. Entsor-
gung, preiswert und sauber.
Telefon 0157 / 58431992

Entrümpelung zum Pauschalpreis
Tournado Dienstleistungen
Tel. 0172 / 2377577

Kostenlose Abholung von
Schrott und Metallen, Tel. 07024
/ 860761 oder 0176 / 20836752

Immobilienmarkt

Kaufgesuche

Notarangestellte sucht 2-3 Zim-
mer EG Wohnung ab 60m², mit
Gartenanteil, Stellpl. oder Garage,
Raum Nürtingen, inkl. Kaufneben-
kosten bis 260000 €. Tel. 0160 /
1823513 ab 18:30 Uhr.

Suche für Ingenieur Haus in NT
+ Umkreis bis 650 T € auch
ren.-bed., Tel. 0800 7 66 55 44,
j.hail@hail-immo.de

Vermietungen

Ab 1.6., schöne helle 1-Zi.-Whg.,
41 m² in Großbettl. Große EBK,
TGL-Bad, schöner BLK, Stpl. direkt
am Haus. Keller, Waschkü. KM
420 € + ca. 170 € NK + 3 MM KT.
an NR, o. HT. langfristige Vermie-
tung gewünscht. ✉ 19003, Pf. 18
49, 72608 Nü.

Frickenhausen, Schöne
4-Zi.Whg, 98 m², EG, EBK, Bal-
kon, ab 1 Juni. Tel. 0177 /
2957611 o. 0157 82965855

Vespa Piaggio, 50 ccm, Bj. 1959,
voll restauriert, VB 7.900 €.
Tel.: 0178 / 2964115.

Bekanntschaften

Witwe, 80 Jahre sucht boden-
ständigen, lieben Freund. Wer
möchte mich kennenlernen. Nur
ernstgemeinte Zuschriften
✉ 19021, Pf. 18 49, 72608 Nü.

Er, 44 Jahre, 1,82, sportlich sucht
aufgeschlossene Sie für eine har-
monische Beziehung. Habe Mut
und melde dich. ✉ 19020, Pf. 18
49, 72608 Nü.

Layher Holzdiele, 9 Stück LxB
2,50x0,60 m, 1 Diele mit Klappe
LxB 2,50x0,60 m, 3 Stück Diele
LxB 3x0,60 m zu verkaufen.
Tel. 07025 / 3555

m Montag, 29. April ist das
Trio um Livia Sellin (Violi-

ne), Philipp Comploi (Violoncello)
und Chengcheng Zhao (Klavier)
auf Einladung des Nürtinger Kul-
turamts in der Kreuzkirche zu
Gast. Zu hören sind Werke von
Clara Schumann (1819-1896), Kel-
ly-Marie Murphy (*1964) und Be-
drich Smetana (1824-1884). Kon-
zertbeginn ist um 20 Uhr.

Gegründet wurde das Trio wäh-
rend des gemeinsamen Kammer-
musikstudiums bei Prof. Chia
Chou an der Universität für Musik
und darstellende Kunst Graz.
Schon bald führten Wettbewerbs-
erfolge die drei zu ersten Konzer-
ten ins In- und Ausland, unter an-
derem nach Shanghai, ins National
Centre for Performing Arts in Pe-
king und zum Kammermusikfest
Lockenhaus. Heute hat sich das
Trio in der internationalen Kam-
mermusikszene etabliert: Es ist
wiederholt Gast bei internationa-
len Festivals und in den Reihen
großer Konzerthäuser, u.a. beim
Schleswig-Holstein-Festival, im
Concertgebouw Amsterdam, Kon-
zerthaus Wien, Heidelberger
Frühling oder beim weltgrößten
Kammermusikfestival in Ottawa.

Info: Karten sind beim Stadtbüro
der Nürtinger Zeitung unter
07022 9464-150 oder
www.ntz.de/tickets sowie an der
Abendkasse erhältlich. Während
der Pause wird eine Bewirtung im
Dachgeschoss der Kreuzkirche an-
geboten.Alle Informationen und
das vollständige Programm gibt es
auf www.nuertingen.de in der
Rubrik „Konzerte“. nt

A

Trio Alba
zu Gast im
Meister-
konzert
Jugendliche Frische,
Leidenschaft auf der
Bühne und spielerische
Qualität, die auf
profunder Kenntnis von
Klanggestaltung und
kammermusikalischen
Strukturen basiert.

AUSGEWÄHLT

Kennt ihr noch diesen Song von
Jürgen von der Lippe? Der passt
heute immer noch mindestens
genauso gut wie damals. Denn
wir machen uns manchmal
mehr Sorgen, als wir müssten.
Und ich glaube, das liegt daran,
weil es uns eigentlich gut geht.
Freunde von mir filtern bei-
spielsweise ihr Trinkwasser,
obwohl wir mit dem Bodensee-
trinkwasser Spitzenqualität di-
rekt aus dem Hahn bekommen.
In Afrika sucht ihr vergebens
nach sauberem Trinkwasser.
Oder beim Essen: Viele essen

bestimmte Lebensmittel nicht,
weil sie ungesund sein könnten.
Zu fettig, zu viele Kohlenhydrate,
zu viel Cholesterin oder zu viel
Zucker. In Afrika gibt es Millionen
Menschen, die nur einmal in der
Woche essen können, weil sie
sonst nichts haben. Die würden
alles dafür geben, auch nur den
Bruchteil unseres Essensstan-
dards erleben zu dürfen. Und wir
geißeln uns mit zig Diäten und er-
klären vieles für ungenießbar, was
in anderen Ländern Leben retten
würde. Ja, gesunde Ernährung ist
wichtig! Aber vielleicht machen

wir uns das Leben teilweise unnö-
tig schwer.
Nächstes Beispiel: finanzielle Sor-
gen. Bringen die auch nur einen
Euro aufs Konto? Nein, aber sie
ruinieren unser Leben! Es macht
uns fertig, wenn wir uns ständig
Gedanken machen müssen, oder?
Also lasst es besser sein und ge-
nießt das, was ihr habt, denn das
ist oft viel mehr als andere haben!
Wir denken permanent an die Zu-
kunft, ohne die Gegenwart zu ge-
nießen – weil wir nicht sehen, was
wir haben, sondern nur, was wir
nicht haben. Ich wünsche euch

ein sorgen-
freies
Wochen-
ende!
Euer Oster-
mann

 ORIGINAL OSTERMANN 

Guten Morgen, liebe Sorgen...

itte April waren alle Schü-
ler der Jahrgangsstufe 7 bis

9 sehr gespannt. Die Aula war im
Vorfeld in ein kleines Theater um-
gestaltet worden. Das Theater Q-
Rage aus Ludwigsburg war zu
Gast.
Die zwei Schauspieler Stefan Vite-
lariu und Marie Fischer erzählten
von dem Verein „Ein Stern für Le-
na“, gegründet von Eltern, deren
Tochter durch Gewalt von Gleich-
altrigen ums Leben gekommen
war. Bedrohliche Bilder von Ge-
walt und Terror auf Schulhöfen
und anderen Orten der Welt
machten den Schülern und Schüle-
rinnen gleich zu Beginn des Stücks
die Aktualität des Themas be-
wusst.
Das interaktive Theaterstück „Am
Limit“ möchte Jugendliche für das
Thema Mobbing, Gewalt, Grenz-
erfahrungen, Beleidigungen, Em-
pathie und Zivilcourage sensibili-
sieren. Alle Jugendlichen waren
sofort gebannt und verfolgten die
verschiedenen Szenen, die direkt
aus ihrem persönlichen Alltag zu
kommen schienen. Max und Julia
sind gute Freunde und erleben im
Klassenzimmer und Schulgebäude

M

Ausgrenzung ihrer Mitschülerin
Anna bis hin zu einem bedrohli-
chen Übergriff durch einen Mit-
schüler. Max möchte sich gern he-
raushalten, um nicht selbst Ärger
zu bekommen. Julia möchte Anna
helfen und versucht, sie zu be-
schützen und vertreibt den An-
greifer. Sie vertraut sich einer Leh-
rerin an und wird dadurch als „Pet-
ze“ Opfer von digitalem Mobbing.
Auch im Schulhaus wird sie von
mehreren Mitschülern gehänselt
und beleidigt. Auf Instagramm
taucht ein schreckliches Bild von
ihr auf mit sehr verletzenden
Hass-Kommentaren. Zwischen
den Szenen, die bei den Schülern
durch die Nähe zu ihren eigenen
Alltagserfahrungen große Betrof-
fenheit auslösen, gelingt es den
beiden Schauspielern immer wie-
der in den Dialog mit den Jugend-
lichen einzusteigen, um das Gese-
hene zu reflektieren und mit ihren
eigenen Erfahrungen zu verknüp-
fen.
Einige berichten offen von ihren
eigenen Erfahrungen mit Gewalt,
Ausgrenzung, Beleidigung und es-
kalierenden Konflikten auf dem
Schulhof, Schulweg, am Busbahn-
hof, am Bahnhof. Sich in die Situa-
tion des Opfers einfühlen, sensibel
werden, Alternativen zu körperli-
cher oder verbaler Gewalt zu fin-
den, erscheint allen Schülern als
bessere Alternative „Wir wollen

doch alle, dass es uns gut geht hier
an der Schule“, berichtet eine
Schülerin der Klasse 8. Oft ist man
emotional gefangen und in der Si-
tuation nicht fähig, in Ruhe ver-
schiedene Handlungsmöglichkei-
ten zu überdenken. Auch hat man
Angst, dann selbst Opfer zu wer-
den, oder als Petze ausgegrenzt zu
werden.
„Dann wird es immer nur noch
schlimmer“, berichtet eine andere
Schülerin. Nur Wegschauen sei
aber auch keine Alternative meint
Frau Fischer. Viele Schüler und
Schülerinnen haben selbst erlebt,
was in dem Theaterstück so an-
schaulich gezeigt wird. Gewalt und
Beleidigung nicht mit Gleichem zu
beantworten, sondern „cool“ zu

bleiben, wäre eine prima Alterna-
tive. Da sind sich alle Schüler ei-
nig. Das jedoch könne man lernen
und immer wieder einüben. Dazu
möchte das Theaterstück Wege
aufzeigen.
Das praktische Tun und Einüben
von gewaltfreien Alternativen soll
im Rahmen von Workshops den
Schülern alternative Handlungs-
möglichkeiten aufzeigen und sie
stärken, den ständig wachsenden
Herausforderungen ihres Alltags
souveräner begegnen zu können.
Dem Theater Q-Rage und der
Sparkassenstiftung als Sponsor sei
Dank dafür, betont die Rektorin
CharlotteTurowsky im Anschluss
des für Schüler und Lehrer großar-
tigen Theatervormittags. pm

„Am Limit!“ an der
Theodor-Eisenlohr-Schule
Wie Schüler in einem in-
teraktiven Theaterstück
sich selbst erkennen

Das Theaterstück zeigt Wege, wie man sich gegen Gewalt und Terror
wehren könnte. Foto: pm

Verkäufe

BAUPLATZ mit Abbruchhaus in
Linsenhofen zu verk., 677 m²,
548.000,- €. Tel. 0170 / 3809926

3,5 Zi.-Whg., Wendlingen, 90 m²,
1.OG, Balkon, ohne Stpl., keine
HT, NR, KM 720 € + NK + 2
MM-Kt., ab 1.7.24. Zuschriften:
✉ 19022, Pf. 18 49, 72608 Nü.

ünktlich um 15.30 Uhr wurde
die Party mit einem Solo-Line

Dance von Trainerin Karin Dei-
singer eröffnet: Sie tanzte den
SlowFoxtrott und demonstrierte
damit ihre neue Tanzchoreografie.

P

Danach folgten Partytänze fürs
Publikum zum Mittanzen. Alle Li-
ne Dancerinnen des TSV Fricken-
hausen und des TC SW Reutlin-
gen präsentierten Wiener Walzer,
Langsamer Walzer, QuickStep,
den Kriminaltango, aber auch ei-
nen Tango Argentino. Von den
Lateintänzen wurde neben Cha-
ChaCha, Samba, Rumba auch ein
PasoDoble getanzt. Einige Tänze-
rinnen von Lady Solo präsentier-
ten anschließend eine anspruchs-
volle Jive-Choreografie, die vom
Publikum mit viel Beifall hono-
riert wurde. Auch in den Tanzpau-
sen wurde das Tanzbein ge-
schwungen.

Info: Infos unter Telefon (0 70 22)
4 46 02.

TSV-Tänzerinnen
tanzten bei der Line
Dance Party des TC
SW Reutlingen
Der TC SW Reutlingen
hatte kürzlich zur Line
Dance Party in sein
Tanzzentrum geladen.
Zahlreiche auswärtige
Gäste kamen, so auch
einige Tänzerinnen aus
der Tanzabteilung des
TSV Frickenhausen.

Zahlreiche Tänze präsentierten die Tänzerinnen des TSV Frickenhausen.

 TSV Frickenhausen

 NEUES AUS DEM VEREINSLEBEN 

ie bereits im letzten Jahr
veranstaltet der SKV Un-

terensingen am 1. Mai wieder sei-
nen traditionellen 1. Mai Hock.
Um 10.30 Uhr geht es los, auf dem

W

Parkplatz der SKV-Halle, Fabrik-
straße 32 in Unterensingen. Für
das leibliche Wohl ist gesorgt. Ne-
ben kühlen Getränken gibt es Le-
ckeres vom Grill sowie italienische
Köstlichkeiten. Mit Kaffee und
Kuchen wird auch der süße Hun-
ger gestillt. Für Kinder kommt
Rüdi mit seinen Ziegen, auf dem
nahen Kinderspielplatz ist viel
Platz für die Kinder zum Toben.

1.Mai-Hock
Der SKV Unterensingen
lädt am 1. Mai zum tra-
ditionellen Hock ein.

 SKV Unterensingen 

PRIVAT: Suche Reihenhaus
Tel. 07153 / 608 5955

Eine ältere sympathisch aufge-
schlossene Frau sucht einen äl-
teren lieben naturverbundenen
Mann mit dem sie die Freizeit ver-
bringen kann. ✉ 19023, Pf. 18 49,
72608 Nü.

Zweifamilienhaus mit Garten in
NT, Stpl. und Gge., Wfl. ca. 150
m², Grdst. ges. 1150 m², Scheune
im NeGeb. ausbauf. oder als
Wkst. nutzb. Kosten: 850.000€ Tel.
0176 / 21960650, ab 17.30 Uhr.

Großbettlingen, 3,5 Zimmer
Wohnung, 78 m², Balkon, PKW-
Stellplatz, 850 € Kaltmiete, ab
Mai. Tel. 07022-42857

Sonnige 3-Zi.-Whg. ca. 80 m² in
Oberboihingen, Südlage, 4. Stock
mit Aussicht, Aufzug, EBK, Balkon
u. Stpl. KM 730 € zzgl. NK. Frei ab
1. Juni. Tel 0173 / 9593526 oder
07022 / 9792868

Mietgesuche

2-3.Zi-Whg, Ehep. (Mit./End. 30),
zuverl., su. helle Whg, EBK,
Stellp., HT (kl. Hund, Haftpfl.), in
Nürt + Umgb., ab 01.07., bis
max. 990 € klt, Danke! Kontakt:
sally8athome@gmail.com

Rentnerin su. eine 1,5-2 Zi.-Whg.
in Oberboihingen zur Miete. Kein
Dachgeschoss. Tel. 0170/4070748.

Motorrad-Lederkombi, (Damen,
Gr. 38/40) wenig getragen zu
verk., VB 100 € Tel. 07022/948868

www.extra-wochenende.de

An unsere  
Inserenten:
Schlusstermin ist immer am  
vorherigen Mittwoch um 12 Uhr.

anzeigen@extra-nuertingen.de

NT, helle 3-Zi.-Whg., bahnhofs-
nah, 60 m², EBK, Waschkü., Kel-
ler, keine HT, Gasetagenheizung,
ab 1.7., KM 680 € + NK + 3 MM
Kaution. Tel. 07022 / 32601

Schöne kleine DG-Whg., Untere
Teck zu vermieten. ✉ 19024, Pf.
18 49, 72608 Nü.

Hier passiert’s: Im EXTRA.
www.extra-wochenende.de
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Weitere Informationen unter Tel. (0 71 61) 5 01-25, Fax (0 71 61) 501-11
www.rechberghausen.de E-Mail: info@gemeinde.rechberghausen.de

Gemeinde Rechberghausen
die Marktgemeinde

30. Kunst-, Kreativ-
und Handwerkermarkt
Sonntag, 5. Mai 2024, 11 bis 18 Uhr
Verkaufsoffener Sonntag von 13–18 Uhr

Gute Schuhe - Gute Preise - Guter Service
Sie erhalten bei uns tausende Markenschuhe für die ganze Familie immer günstig und wir beraten Sie gerne.

SchuhhausWalter Bad Urach, Burgstr. 44 an B 28 + Pfullingen, Wörthstr. 95, Mo-Fr 9.00–19.00, Sa. 9.00–18.00 Uhr

Schicke uns Deine
VereinsNEWS unter
www.ntz.de/vereinsnews

www.ntz.de/vereinsnews

Jeder Verein

ist Besonders!

VEREINS
NEWS

Individuelles
Kunsthandwerk

aus kleinen
Werkstätten

Mit Töpfern
für Kinder

Dr.-Adenauer-Straße
Gemeinschaftschule

Frickenhausen
Samstag 11–18 Uhr
Sonntag 11–18 Uhr

EINTR
ITT

FREI!

11.+12. Mai

MIXEDMUSIC | SALSA | DISCOFOX | HOUSE | TECHNO CLASSICS | CATERING - Mehr infos unter: www.ue31tanzpalast.de
AB 20.00 UHR - K3N NÜRTINGEN

30. APRIL
DIENSTAG, DEN

TANZ IN DENMAI
EbermannMetzgerei & Gastronomie präsentiert

im Braungardt ist der Erste,
der im neuen Makerspace an

der Programmierung seiner Disco-
box arbeitet. Wie das geht, brachte
sich der Achtklässler teilweise
selbst bei. „Schüler sollen hier
selbstständig lernen, Probleme zu
lösen“, sagt Julia Katzenberger,
Lehrerin für das Fach Naturwis-
senschaft und Technik, kurz
NWT.
Sie und ihr Kollege Mario Klein
hatten zusammen mit dem ehema-
ligen Schüler Lukas Krispin das
Projekt ins Leben gerufen. Die
Idee hatte Mario Klein, er ist der
Leiter der Forscherwerkstatt-AG,
in der auch TimMitglied ist.

DerMakerspace
befindet sich in der
Ganztagesbetreuung

Da keine Klassenräume umfunkti-
oniert werden durften, integrierte
man den neuen Makerspace in die
Ganztagsbetreuung.
Der Raum liegt direkt neben dem
Schülercafé, junge Tüftler können
sich mit Snacks und Getränken
versorgen. In der Werkstatt selbst
soll jedoch nicht gegessen werden.
Die Integration in die Ganztagsbe-
treuung hat einen weiteren Vor-
teil: Der Makerspace soll erst
nachmittags öffnen und an man-
chen Tagen bis abends verfügbar
bleiben, wenn der Unterricht
längst vorbei ist.
„Anfänglich soll der Raum nur für
Schüler und Lehrer des Robert-
Bosch-Gymnasiums zugänglich
sein“, erklärt die Schulleiterin Ka-
rin Ecker. „Später soll er jedoch
auch für die Nachbarschulen oder
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ehemalige Schüler zur Verfügung
stehen.“ Finanziert wurde das Pro-
jekt ausschließlich aus Spenden.
Die Sparda-Bank brachte 2000 Eu-
ro ein, die beiden 3-D-Drucker
steuerte der Förderverein bei.
Genaue Geldbeträge lassen sich
laut Julia Katzenberger nicht nen-
nen, da es sich oft um Sachspenden
handelt. So dient ein alter Schlaf-
zimmerschrank nun zum Verstau-
en von Raspberry-Pi-Computern
und selbst programmierbarer Ro-
boter, die vom Rüderner Technik-
club stammen.

DerMakerspace ist auch
außerhalb der
Schulzeiten geöffnet

„Viele Dinge haben wir selbst her-
gestellt, etwa die Werkzeughalter,
die Werkbänke oder auch das Lo-
go“, sagt Katzenberger.
„Das Logo war das Erste, was im
Makerspace erschaffen wurde.“
Neben 3-D-Druckern verfügt der
Makerspace auch über eine Trans-

ferpresse und einen Schneideplot-
ter. „Wenn alles gut läuft, erhalten
wir sogar noch einen Lasercutter“,
so Schulleiterin Ecker.
Der Makerspace soll nicht nur für
den Unterricht genutzt werden. Er
soll es den Schülern vor allem er-
möglichen, private Projekte anzu-
gehen.
„In Wohnungen kann es schwer
sein, handwerklich zu arbeiten.
Wenn man keine eigene Werk-
statt hat, bleibt oftmals nur der
Küchentisch“, sagt Katzenberger.
Die Betreuung der Schüler wird
von den NWT-Lehrkräften über-
nommen. Diese verfügen über den
kleinen Maschinenschein, der sie
berechtigt, die Schüler in die Nut-
zung von Geräten wie einer Stand-
bohrmaschine einzuweisen.
„Der Großteil der Unterstützung
soll jedoch von anderen Schülern
kommen“, erklärt Julia Katzenber-
ger. „Es wäre möglich, dass ein
Schüler wie Tim seine Kenntnisse
an seine Klassenkameraden wei-
tergibt, oder auch jüngere Schüler
mit seinem Wissen unterstützt,
sowohl bei schulischen als auch bei
privaten Projekten.“ Alle Schüler

ab der fünften Klasse können den
Makerspace benutzen, wenn sie
wollen. „Voll ausnutzen kann man
ihn wohl erst ab der achten Klasse,
da man dann erst das Fach NWT
belegen kann“, so Peter Kirchmei-
er, ebenfalls Lehrer für dieses
Fach.

Denkbar: EineÜbungs-
firma, die 3-D-Drucker
anfertigt

Zwar soll der Makerspace den
Schülern in der Freizeit für außer-
schulische Projekte zur Verfügung
stehen, AGs oder Workshops
könnten die Räumlichkeit aber
dennoch nutzen. „Viele Schüler
sind von den 3-D-Druckern be-
geistert, haben aber nicht die Lust,
sich in die Details der Nutzung
einzuarbeiten.“
Hier sei es denkbar, eine Übungs-
firma im Rahmen des Wirtschafts-
kurses zu gründen, die 3-D-Dru-
cke auf Wunsch anfertigt, erklärt
Kirchmeier.

EinOrt für echteMacher am
Robert-Bosch-Gymnasium
DasRobert-Bosch-
Gymnasiumeröffnete
kürzlich seinen „Maker-
space“. Dieser soll nicht
nur für Unterricht ver-
wendetwerden. Schüler
sollen sich hier privaten
Projektenwidmen
können.

LarsWarncke

Stolz auf denneuenMakerspace (von links): PeterKirchmeier, TimBraungardt, JuliaKatzenberger und
Karin Ecker. Foto: DilaraHorlacher

AKTUELLES

BEUREN. Sich glücklich und frei
zu tanzen und jede Menge Spaß zu
haben - einfach so und jede, wie
sie möchte - ist das Motto des ers-
ten Tanzabends in Beuren nur für
Frauen. Am Samstag, 4. Mai, ab
19.30 Uhr, verwandelt sich der
Keller des Bürgerhauses in Beuren,
Owener Straße 7, in eine Party-
Location mit Licht-Anlage,
Dance-Floor und Bar-Betrieb.
„Wir möchten Frauen jeden Alters
die Gelegenheit geben, hier bei
uns einen schönen Abend zu erle-
ben und nach Lust und Laune das
Tanzbein zu schwingen“, sagt Jutta
Gluiber, die Erste Vorsitzende der
Landfrauen Beuren-Balzholz. „Al-
so einfach ein paar Freundinnen
mitbringen und zu uns kommen“,
ermutigt Veronika Tschersich, die
Zweite Vorsitzende.
Nach erfolgreichen Konzepten wie
„Mama geht tanzen“ oder die „La-
dies Dance Night“ in Nürtingen
gibt es jetzt erstmals in der Ther-
malbad-Gemeinde einen Tanz-
abend nur für Frauen. Auch hier
möchte man das Gemeinschaftsge-
fühl und die positive Verbunden-
heit unter Frauen stärken. Deshalb
laden die Landfrauen Beuren-Balz-
holz herzlich alle Einwohnerinnen
sowie Gäste aus nah und fern ein:
„Dieser Abend bietet die Gelegen-
heit, eine kleine Auszeit vom All-
tag zu nehmen und mit dem
Rhythmus der Musik neue Energie
zu tanken.“ Am Mischpult steht
DJane Tina Bulgrin aus Nürtingen.
Sie legt nach Geschmack des jun-
gen und junggebliebenen weibli-
chen Publikums auf. Zur Erfri-
schung gibt es alkoholische und
nichtalkoholische Cocktails und
Getränke an der Bar.
Karten für „Frau tanzt“ sind erhält-
lich im Vorverkauf bei Buchgenuss
in Beuren, Hauptstraße 26, Tele-
fon (0 70 25) 84 44 14, sowie in an
der Abendkasse. pm

„Frau tanzt“
Tanz-Party für Frauen,
Samstag, 4.Mai, ab
19.30Uhr, Bürgerhaus in
Beuren.

Jede Menge Erlebnisse für Sie!
April 2024

29. 4. Trio Alba
20 Uhr Meisterkonzert

Kreuzkirche Nürtingen

30. 4. Ü31 Dance Party
20 Uhr Tanz in den Mai

K3N Nürtingen

Mai 2024

6. 5. Die Blues Brothers –
20 Uhr Ein Roadtrip durch BaWü

WBL Esslingen
K3N Nürtingen

11. 5. Musiknacht 2024
20 Uhr Innenstadt Nürtingen

Juni 2024

3. 6. Calmus Ensemble
20 Uhr Meisterkonzert

Kreuzkirche Nürtingen

9. 6. Festliches
17 Uhr Abschiedskonzert

Im Glanz von
Trompete und Orgel
Wallfahrtskirche Ave Maria,
Deggingen

15. 6. One World – optimistisch,
19 Uhr sonnig, lebensbunt

Konzert Liederkranz
Oberensingen
Friedrich-Glück-Halle
Oberensingen

23. 6. Das Lied der Glocke
18 Uhr Nürtinger

Konzertensemble
Firma Heller, Kantine
Nürtingen

Mo. bis Fr. von 9 bis 17 Uhr
Sa. von 9 bis 12.30Uhr

Jederzeit per E-Mail
bestellen:

stadtbuero@ntz.de

Kundencenter
Stadtbüro Nürtingen

Am Obertor 15
72622 Nürtingen

07022/9464-150

Persönlich sind wir für
Sie da:

Jetzt

Ticket siche
rn!

www.ntz.de/tickets

Adobe_Stock_Koto

Jetzt schon Karten sichern!

Karten für das Grötzinger Naturthea
ter Saison 2024

Emil und die Detektive/ Der Glöckner vo
n Notre Dame

Karten für den Weltweihnachtszirkus ab jetzt erhältlic
h

19. 10. Die Schlagernacht 2024 in de
r Schleyerhalle

30. 10. – 3. 11. Corteo – Cirque du So
leil in der Porsche Arena

29. 12. – 30. 12. Die Ehrlich Brothers
in der Schleyerhalle

www.extra-wochenende.de

Lokal verwurzelt:
Engagement,
das verbindet.

www.extra-wochenende.de

Gesucht, gefunden:
Lokaler Service von
Meisterhand.
Anzeigenblätter sind lokaler
Marktplatz und kostenlose
Informationsquelle.



er Sommer naht und damit
auch die vielen Grillpartys

mit der Familie und Freunden.
Das Grill-Buffet kann man durch
saisonale Bio-Kost aufwerten.
Zum Sommer haben beispielswei-
se Kirschen, Erdbeeren, Aubergi-
nen und Zucchini Saison. Auch bei
den Getränken sind der Kreativität
keine Grenzen gesetzt. In Glaska-
raffen serviertes Leitungswasser
mit Zitrone oder Minze dient als
Alternative für Limo aus Plastik-
flaschen. Beim Kauf von Wein
oder Sekt hilft das EcoVin-Label.
In vielen Supermärkten gibt es
mittlerweile auch Bier mit Bio-
Siegel zu kaufen.
Um beim Feiern nicht zu viel Müll
zu produzieren, statt dessen
kommt Mehrweg-Geschirr zum
Einsatz statt To-go-Produkte.
Auch Lebensmittelabfälle lassen
sich gemeinschaftlich vermeiden.
Das Obst, Gemüse und Co. sollte
bei Hitze richtig gelagert sein. Und
wer am Tag nach der Party noch
viel Essen übrig hat, kann dieses
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weitergeben – zum Beispiel über
das Netzwerk Foodsharing oder
bei der örtlichen Tafel, wenn diese
Spenden von Privatpersonen an-
nimmt.
Beim Grillen selbst wird häufig
Holzkohle verwendet – weit über
200.000 Tonnen werden jährlich
in Deutschland verbraucht. Viele
Grillfans ahnen nicht, dass sie mit
den glühenden Kohlen auch Tro-
penholz verfeuern. Rund 85 Pro-

zent der in Deutschland verkauf-
ten Holzkohle ist importiert. Sie
stammt teils aus Raubbau in Län-
dern wie Polen und der Ukraine,
aber auch aus Paraguay und Nige-
ria. So landet auch Tropenholz auf
dem Grill, was zur Abholzung tro-
pischer Wälder beiträgt.
Beim Holzkohlekauf also auf Pro-
dukte mit den Siegeln vom FSC
oder (noch besser) von Naturland
achten.

Diese fördern eine ökologischere
Waldwirtschaft.
Für die Ökobilanz des Grillabends
besonders wichtig ist auch, was auf
den Rost kommt: Klimafreundli-
cher und gesünder isst, wer mehr
regionales und saisonales Gemüse
auf den Grill legt.
Denn: Bei der Erzeugung von
Bratwurst, Nackensteaks und Co.
entstehen besonders viele klima-
schädliche Emissionen. pm

Gartenparty:mit Bio-Bier,
ohne Plastik
Durch eine bewusste
Ernährung könnenbei
der nächstenGarten-
party etwas für sich
unddas Klima tun.

Bei der nächstenGartenparty andasKlimadenken. Foto: meteoritka - stock.adobe.com
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Auf denPunkt -Nachhaltig TIPPS!

www.glasundbeutel.de
Unverpackt Nürtingen
Marktstraße 10

Öffnungszeiten:
Dienstag, Mittwoch und
Freitag 10 bis 18 Uhr
Donnerstag 9 bis 19 Uhr
Samstag 9 bis 14 Uhr

Nachhaltig Einkaufen
Über 900 Produkte unverpackt
oder Mehrweg.
Fast alle in Bio- oder
Demeterqualität.
Von Lebensmittel über
Drogerieartikel.

Im Mai 10 % auf
Sonnenschutz und Deo.

Unterensinger Straße 30
72622 Nüringen

Telefon 0177 2500625
info@frauschmeterling.de

www.goldankauf-nuertingen.de

GOLDANKAUF
Nürtingen

Wir kaufen
auch Silberbesteck

und Zinn

Öffnungszeiten:
Mi.: 9:30 – 12:30
Do.+ Fr.: 9:30 – 12:30 & 14 – 18 Uhr
Sa.: 9:30 – 13:30
Mo.+Di. nur nach Terminabsprache

Neckarsteige 16 | 72622 Nüringen
Telefon: 07022 97 70 183

Lasst euch fair führen

Nürtinger Stadtschokolade

erhältlich im Nürtinger Weltladen

Wir freuen uns auf Sie:
Mo.-Fr. 9.00-18.00, Sa. 9.00-13.30
Weltladen Nürtingen
Kirchstraße 25 • 72622 Nürtingen
info@nuertinger-weltladen.de • www.nuertinger-weltladen.de

führen

Nürtinger Stadtschokolade

vomFASS Nürtingen
Corinna Bodamer
Kirchtraße 41
Telefon (0 70 22) 9 31 93 11

Öfnungszeiten: Mo–Fr 9.30 bis 18 Uhr,
Sa 9 bis 13 Uhr

NACHHALTIGER
VERKAUF Durch
das konsequente
Wiederbefüllen unserer
Flaschen paren wir
jährlich 3,5 Millionen
Einweg- und PET-Flaschen ein.

EINZIGARTIGES EINKAUFSERLEBNIS
Lassen Sie sich das Produkt Ihrer Wahl in
der gewünschten Menge abfüllen

FLASCHE EINMAL LEER? Bringen Sie Ihre
vomFASS Flaschen zum Aufüllen – das
schont nicht nur Ihren Geldbeutel, sondern
auch die Umwelt.

UNVERPACKT

WER HAT DAS MIT DEM „UNVER-
PACKT“ EIGENTLICH ERFUNDEN?

Gutschein für eine Flaschenfüllung
Kommen Sie mit Ihren leeren Flaschen
und Sie erhalten 20% Rabatt auf eine
Füllung*
*Mind. 100 ml, max. 1-l-Flasche, muss sauber
und verschließbar sein. Einlösbar bei
vomFASS Nürtingen. Gültig bis 31. 5. 2024

Seit 1994

s gibt so viele Ausbildungen
und duale Studiengänge – wie

soll ich da bitte den passenden
Weg für mich finden? Und wel-
ches Unternehmen ist bloß das
Richtige für mich?“ Diese wegwei-
senden Fragen treiben viele Ju-
gendliche in Nürtingen um.
Als berufliche Schule ist es für die
Nürtinger Albert-Schäffle-Schule
wichtig, ihre Schüler bei diesem
schwierigen Übergang ins Arbeits-
leben zu unterstützen. Ein schuli-
scher Wegweiser, um die indivi-
duell passende Ausbildung zu fin-
den, ist der jährliche „Berufsinfor-
mationstag“, der kürzlich wieder
stattfand. Organisiert wird er von
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den drei Lehrerinnen Sonja Edosa,
Jutta Heinzmann und Karen Raff.
Ein Ausbilder bestätigte: „Ich finde
das Konzept der Veranstaltung ge-
lungen, weil unsere Stände hier
nicht in getrennten Räumen ver-
teilt sind, sondern einen lebhaften
Marktplatz der Möglichkeiten bil-
den. So kommt echte Messeatmo-
sphäre auf.“

GroßerAndrang

In Zeiten des Fachkräftemangels
war der Andrang sogar so groß,
dass die beteiligten Arbeitgeber
zum ersten Mal auf zwei Ebenen
präsent waren, während sich in
den Jahren zuvor die Veranstal-
tung auf das erweiterte Schulfoyer
konzentriert hatte. Die zusätzliche
Ausstellungsfläche im Eingangsbe-
reich und dem dort geöffneten
Klassenraum fand so großen An-
klang, dass eine Ausbilderin an-
kündigte: „Diesen Standort möchte

ich für unseren Stand am liebsten
fürs nächste Jahr gleich wieder bu-
chen, weil es hier von der Laut-
stärke etwas ruhiger zugeht und
wir hier gute Gespräche führen
können.“ Pünktlich zum üblichen
Unterrichtsbeginn begrüßte der
stellvertretende Schulleiter Mar-
kus Müller die jungen Teilnehmer
aus den verschiedenen Vollzeit-
klassen der kaufmännischen Schu-
le. Dazu gehörten Schüler aus dem
Berufskolleg, aus der Berufsfach-
schule sowie die zwölften Klassen
des Wirtschaftsgymnasiums. Eine
der Teilnehmerinnen war Yorka-
bel Mengis, die lächelnd berichte-
te: „Mir hat besonders gefallen,
dass ich Einblicke in so vielfältige
Branchen gewonnen habe.“
Nils Becker vom Berufskolleg er-
gänzte: „Meine Klassenkameraden
und ich haben hier Berufe kennen-
gelernt, die wir ehrlich gesagt vor-
her noch gar nicht kannten.“ Sie
und die anderen Schüler nahmen
ganz bewusst schon ein Jahr vor
ihren Abschlussprüfungen teil, um
zu gewährleisten, dass sie rechtzei-
tig vor ihrem Bewerbungsprozess
berufliche Informationen bekom-
men. Außerdem sollte die obliga-
torische Teilnahme an dieser Prä-
senzveranstaltung dazu beitragen,
dass es eben nicht von der Unter-
stützung des jeweiligen Elternhau-
ses abhängt, ob der Übergang ins
Berufsleben gelingt. Bei einem
Messerundgang konnten sich die
Teilnehmer dann beraten lassen
und erste berufliche Kontakte
knüpfen.
An einigen Ständen warteten auf
sie Aussteller, die früher sogar
selbst Schüler an der Albert-

Schäffle-Schule waren, was die
Messe zu einer echten Herzensan-
gelegenheit machte. So berichtete
Evren Sahin aus der Klasse WGEB
schmunzelnd: „Mich hat gefreut,
dass ich an einem Stand einen
Freund getroffen habe, der vor
nicht allzu langer Zeit auch noch
keine genaue Vorstellung davon
hatte, wie es nach der Schule wei-
tergehen sollte.
Die Beratung durch ihn hat mir
Mut gemacht, dass ich es auch
schaffen kann.“ Während der Un-
terrichtspausen nutzten auch viele
Schüler anderer Klassen die Chan-
ce für einen freiwilligen Messebe-
such, wobei sogar einige Schüler
von der benachbarten Fritz-Ru-
off-Schule den Weg herüber fan-
den. Eine davon war Rifadie Imeri
die unterstrich: „Also ich finde es
ganz wichtig, dass die ASS so ei-
nen Berufsinfotag organisiert,
denn nur so erfahren wir, wie wir
uns weiterbilden sollten, um einen
guten Job zu bekommen. Klasse
fand ich auch, wie nett die Mitar-
beiter vor Ort waren.“
Kein Wunder, denn die Aussteller
gaben sich große Mühe, ihr Unter-
nehmen mit attraktiven Messe-
ständen zu präsentieren und waren
meist mit mehreren Vertretern
vor Ort. Das fiel auch Nils Becker
aus der Klasse BK1B auf, der an-
merkte: „Die Firmen haben sich
auch bei ihren Werbegeschenken
echt nicht lumpen lassen. An meh-
reren Ständen gab es sogar Pop-
corn.“
In einem großen Extraraum wur-
den den Teilnehmern Vorträge ge-
boten. Die Referenten aus den Be-
trieben stellten dabei ganz praxis-

nah Ausbildungsberufe und (duale)
Studiengänge vor. Mit medialer
Unterstützung, zum Beispiel via
Kurzfilm präsentierten sie ihre
Unternehmen und erläuterten, wie
Auszubildende bei ihnen gefördert
werden. Außerdem verdeutlichten
sie, was sie von zukünftigen Mit-
arbeitern erwarten und gaben
konkrete Tipps, was die Jugendli-
chen bei ihren Bewerbungen und
Vorstellungsgesprächen beachten
sollten.
Den ganzen Vormittag über prä-
sentierten sich auf diese Weise
stolze 26 Unternehmen und Insti-
tutionen. Bei all diesen Ausstellern

konnten sich die Schüler nach
Ausbildungsplätzen, (dualen) Stu-
diengängen und Karriere-Chancen
erkundigen. Ebendiese Vielfalt
von bekannten Arbeitgebern, die
teilweise zehntausende Mitarbeiter
beschäftigen, hatte es Emilia Mo-
dica aus der 11. Klasse des Wirt-
schaftsgymnasiums angetan: „Mir
hat besonders gefallen, dass ich
heute so viele unterschiedliche Be-
rufe kennenlernen durfte. Nun
kann ich mir besser vorstellen, in
welche berufliche Richtung es bei
mir künftig gehen soll.“ Ihre
Freundin Annie Lemke ergänzte
zustimmend: „Ich fand am hilf-

reichsten, dass man persönlich mit
so vielen Ausbildern sprechen und
direkt Fragen stellen konnte.“
Auch Sonja Edosa aus dem Orga-
nisationsteam der Albert-Schäff-
le-Schule zog eine positive Bilanz:
„Ich bin wirklich zufrieden mit un-
serem Berufsinfotag. Denn zusätz-
lich zu unserer bisherigen Ausstel-
lerfamilie, die uns schon länger
treu ist, hatten wir dieses Jahr viele
neue Firmen dabei. Wir hoffen,
dass es unseren Schülern nun
leichter fällt, die passende Ausbil-
dung oder das passende duale Stu-
dium und den passenden Arbeitge-
ber zu finden.“ pm

EinWegweiser von der Schule ins Berufsleben
Der Berufsinformati-
onstag anderNürtinger
Albert-Schäffle-Schule
auf demSäer bringt die
Berufswahl den
Schülern näher.

Die Schüler undSchülerinnenkonntenbeimBerufsinformationstagan ihrer SchuledieVielfalt anArbeit-
gebernundAusbildungsplätzenkennen lernen. Foto: pm
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HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung über unsere
Karriereseite unter www.jobs-nuertingen. de bis
zum 20. Mai 2024.

Für weitere Auskünte
steht Ihnen Herr Maisch,
Tel. 07022 75-771,
gerne zur Verügung.

BEI DER STADT NÜRTINGEN IST ZUM 1. 9. 2024 DIE STELLE DER

TOURISMUSASSISTENZ (m/w/d)

BEIM AMT FÜR STADTMARKETING IN TEILZEIT (50 %)
WIEDERZUBESETZEN.

IHRE KERNAUFGABEN
• Bearbeitung sämtlicher touristischer Anfragen mit Besetzung des
i-Punktes im Rathaus

• Bearbeitung von Gruppenanfragen und Erstellung von Angeboten
• Koordination, Organisation und Abrechnung von Stadtührungen
• Unterstützung / Assistenz der Tourismusörderin
• Koordination, Organisation und Abrechnung von ehrenamtlichen
Einsätzen am i-Punkt im Rathaus

• Koordinierende Unterstützung bei der Wegweisung des
allgemeinen Publikumsverkehrs im Rathaus

IHRE QUALIFIKATION
• Eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Tourismus
• Gute Kommunikationsähigkeiten und Freude im Bürgerkontakt
sowie freundliches und serviceorientiertes Autreten

• Gute Kenntnisse der Stadt und Region
• Zeitliche Flexibilität ür gelegentliche Abend- und
Wochenendeinsätze bei Veranstaltungen und Messen

• Strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise
• Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil

WIR BIETEN IHNEN
• Ein interessantes Aufgabengebiet in einem engagierten Team und
einem guten Arbeitsklima

• Eine unbefristete Teilzeitstelle (50 %) mit einer Vergütung nach
Entgeltgruppe 6 TVöD sowie weitere Sozialleistungen des öfent-
lichen Dienstes (Weihnachtsentgelt, Leistungszulage, atraktive
betriebliche Altersvorsorge)

• Bei Nutzung des ÖPNV einen Zuschuss in Höhe von 75 % auf das
Deutschlandticket

• Wenn Sie mit dem Rad/E-Bike zur Arbeit kommen, erhalten Sie
einen Zuschuss in Höhe von 10 Cent je gefahrenen Kilometer

• JobRad-Bikeleasing
• Ein vielseitiges Fortbildungsprogramm zur gezielten fachlichen und
persönlichen Weiterentwicklung sowie umfassende Angebote zur
betrieblichen Gesundheitsörderung

eine Sachgebietsleitung Tiefbau
(m/w/d)

in Vollzeit und unbefristet

Bezahlung nach TVöD EG11
weitere Informationen zu unseren
Anforderungen finden Sie auf:
www.koengen.de/rathaus-service/
stellenanzeigen

www.koengen.de

Die Gemeinde Köngen sucht zum
frühestmöglichen Zeitpunkt

Die Stadt Owen sucht für die
Kindertageseinrichtung Rinnenweg:

Pädagogische Fachkräfte
(m/w/d)

nach § 7 KiTaG

Nähere Informationen zur
Stellenausschreibung sowie
Ansprechpartner erhalten Sie auf
unsere Homepage www.owen.de.

Senden Sie eine Bewerbung an:
bewerbung@owen.de oder an
Stadt Owen, Rathausstraße 8, 73277 Owen

Für unsere neurologisch, psychiatrisches MVZ
in Nürtingen/Oberensingen suchen wir eine/n

Auszubildende/n zur/m
medizinischen Fachangestellte/n m/w/d

zum 1. September 2024

Wir bieten:
• Eine freundliche Arbeitsatmosphäre

• Geregelte Arbeitszeiten
• Abwechslungsreiche Tätigkeit

• Übertariliche Bezahlung

Wenn Sie:
• Freude am Umgang mit Menschen haben

• Teamfähig sind
• Selbstständig und sorgfältig arbeiten

Dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung/
Online-Bewerbung

MVZ Dr. Roth & Kollegen GbR
z. Hd. Frau Weber

Stuttgarter Straße 62 · 72622 Nürtingen-Oberensingen
E-Mail: info-nuertingen@nervenarztpraxis-ostildern.de

www.mvz-roth.de

Evangelische Gesamtkirchengemeinde Kirchheim unter Teck

Mesner/in- und Hausmeister/in
(m/w/d), 100 % dienstliche Inanspruchnahme (Teilzeitbeschäf-
tigung ist grundsätzlich möglich)

für die Betreuung unserer Martinskirche, des Albert-Knapp-Saales
(Gemeinderaum am Martinskirchplatz) und der Friedhofskapelle. Die
Martinskirche in Kirchheim unter Teck ist die frisch renovierte histo-
rische Stadtkirche, in der neben den sonntäglichen Gottesdiensten
auch vielfältige andere Veranstaltungen stattinden. Sie ist deshalb
ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld, in dem die
Freude am Kontakt mit verschiedenen Menschen eine wichtige Rolle
spielt.

Ihre Aufgaben
• Mesnerdienst in der Martinskirche und der Friedhofskapelle

(Vorbereitung und Begleitung von Gottesdiensten und
Beerdigungen)

• Vor- und Nachbereitung von kircheneigenen Veranstaltungen,
sowie Fremdveranstaltungen und Konzerten

• Zusammenarbeit mit den verantwortlichen Personen bei
Gottesdiensten und besonderen Veranstaltungen

• Betreuung, Plege und Instandhaltung der Gebäude,
sowie der technischen Einrichtungen und der Außenanlagen

• Reinigungsarbeiten im Innenbereich und Winterdienst

Ihr Proil:
• Technische Kenntnisse vorzugsweise mit abgeschlossener

Ausbildung in einem Handwerksberuf
• Verbindliches, freundliches Auftreten und sicherer Umgang mit

Besuchern und Gästen
• Selbständiges, strukturiertes Arbeiten und Verantwortungs-

bewusstsein
• Team- und Kommunikationsfähigkeit
• Bereitschaft zur Samstags-, Sonntags- und Feiertagsarbeit
• Verständnis und Interesse für die Aufgaben von Kirche
• Zugehörigkeit zur Evangelischen Kirche oder einer Mitgliedskirche

der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK)
• Führerschein Klasse B

Wir bieten:
• Unbefristete Anstellung
• Beginn ab 1. Juli 2024
• 39-Std.-Woche bei Vollzeitbeschäftigung

(anteilig bei Teilzeitbeschäftigung)
• Freundliches und respektvolles Miteinander im Team der

Haupt- und Ehrenamtlichen
• Vergütung nach der Kirchlichen Anstellungsordnung (entsprechend

TVöD) mit betrieblicher Altersversorgung, Vermögenswirksamer
Leistungen und Urlaub über dem gesetzlichen Mindesturlaub

• Grund- und Aufbaulehrgang für Mesner/innen und Hausmeister/
innen und Möglichkeiten der Fortbildung

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden begrüßt.

Ansprechpartner
Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann setzen Sie sich gerne mit
uns in Verbindung. Bei Auskünften zu dieser Stelle, wenden Sie sich
bitte an Pfarrer Jochen Maier, Telefon 07021 2405 oder an Frau Eva
Greiner, Personalbüro, Telefon 07021 92030-15.
Bitte senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung bis spätestens 17. Mai
2024 an die Evangelische Gesamtkirchengemeinde Kirchheim unter
Teck, Widerholtplatz 4, 73230 Kirchheim unter Teck oder per Mail an
kirchenplege-kirchheim-teck@elkw.de.

REISER

Wir sind ein gut etabliertes Hand-
werksunternehmen, das sich auf eine
Vielzahl von handwerklichen Leistun-
gen und Dienstleistungen rund um die
Immobilie spezialisiert hat. Zur Ver-
stärkung unseres motivierten Teams
suchen wir zum schnellstmöglichen
Zeitpunkt eine/n

Teamleiter der Maler- und
Stuckateurabteilung (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
• Führung eines Teams mit ca. 6 Mitarbeitern
• Technische und kaufmännische Baustellenabwicklung
• Angebotserstellung, Kalkulation und Nachkalkulation von

Aufträgen
• Personaleinsatzplanung, Materialdisposition
• Baustellencontrolling

(QS, Prüfung, Aufmaß und Abnahme der Bauvorhaben)
• Mitarbeit im Tagesgeschäft

Ihr Proil:
• Qualiikation des Meisters (m/w/d) oder eine vergleichbare

Ausbildung / Qualiikation, Berufserfahrung und
Personalverantwortung von Vorteil

• Selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
• Sicheres Auftreten gegenüber Kunden
• Teamfähigkeit
• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Mindestens Führerschein Klasse B

Wir bieten Ihnen:
Eine unbefristete Festanstellung, eine verantwortungsvolle Aufgabe
mit einer leistungsgerechten Vergütung, Mitarbeit in einem motivier-
ten und kollegialen Team, eine langfristige Perspektive

Erkennen Sie sich wieder? Dann freuen wir uns auf Ihre aussage-
kräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstel-
lungen und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.

Reiser Facility Management GmbH – Personalabteilung - Walk-
straße 11, 73230 Kirchheim unter Teck, E-Mail: karriere@reiser.de

NÜRTINGEN (nt). Wer die Wur-
zeln der Nürtinger Stadtgeschichte
kennenlernen möchte, sollte sich
auf keinen Fall den historischen
Rundgang durch die Altstadt mit
den ehemaligen Stadttoren, den
Resten der Befestigung und den
historischen Gebäuden, wie der
Stadtkirche, entgehen lassen.

Am Sonntag, 5. Mai geht es wieder
für alle Interessierten auf einen
Spaziergang quer durch die Alt-
stadt Nürtingens. Treffpunkt für
die Führung ist um 11 Uhr am
Stadtmuseum, Wörthstraße 1.

Info: Um Anmeldung wird gebe-
ten. Gerne kann man die Online-
Buchung nutzen unter www.nuer-
tingen.de/stadtfuehrungen. Alter-
nativ kann die Anmeldung bis
Samstag, 4. Mai, um 14 Uhr, tele-
fonisch unter (0 70 22) 75 381 oder
per E-Mail an touristinfo@nuer-
tingen.de erfolgen. Es wird eine
Teilnahmegebühr erhoben.

Historische
Stadtführung

NÜRTINGEN (nt). Das Schwäbi-
sche Streuobstparadies präsentiert
sich noch in voller Blütenpracht,
da bietet sich ein Familienausflug
an. Für Freitag, 3. Mai, ist deshalb
eine besondere Tour für Kinder
geplant. Kulturlandschaftsführerin
Margit Riedinger lädt zu einem
Forschungsspaziergang für Kinder
zwischen sechs und elf Jahren ein.
Selbstverständlich darf auch der
Rest der Familie mitkommen.

Bei einem Streifzug durch die far-
benfrohen Streuobstwiesen wer-
den Augen, Ohren und Nase zum
Forschungsinstrument. Mit einfa-
chen Fangmethoden werden inte-
ressante Pflanzen und Tiere ge-
sucht und mit Betrachtungsgefä-
ßen unter die Lupe genommen. So
sieht man, warum die Streuobst-
wiesen so wichtig für Grünspecht,
Halsbandschnäpper und Fleder-
maus sind. Jede Menge Spiel und
Spaß sind garantiert beim Entde-
cken der Streuobstwiesen und ih-
rer vielen Bewohner.

Info: Treffpunkt ist um 15 Uhr am
Kindergarten Meersburger Straße
in Nürtingen. Anmeldungen kön-
nen unter www.nuertin-
gen.de/stadtfuehrungen oder tele-
fonisch unter (0 70 22) 75-381
oder per E-Mail an touristin-
fo@nuertingen.de erfolgen. Es
wird eine Teilnahmegebühr erho-
ben. Bitte mitbringen: robuste
Kleidung, eventuell Regenjacke,
gutes Schuhwerk und sofern vor-
handen: eine Becherlupe.

Abenteuerspielplatz
Streuobstwiese Wir suchen einen

Privatkunde
nbetreuer (m

/w/d)

Bewerben Sie sich jetzt unter
bernhauser-bank.de/karriere

AKTUELLES

Ferrotec Europe GmbH
Seerosenstr. 1, 72669 Unterensingen

Für unser Finance-Team suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt folgende Positionen:

Kreditoren/Debitoren Buchhaltung (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
● Verarbeitung von Eingangsrechnungen
● Verbuchen der Rechnungen auf Kontenplanpositionen
● Erstellung von Saldenbestätigungen
● Vorbereitung und Überwachung des Zahlungsverkehrs
● Erstellen und Versenden der Ausgangsrechnungen
● Mahnwesen
● Abstimmung der Kontoauszüge mit dem Hauptbuch
Sie bringen mit:
● Abgeschlossene Berufsausbildung zum Finanzbuchhalter*in

oder Vergleichbares.
● Kaufmännisches Denken | Analytische und systemische

Arbeitsweise | Genauigkeit und Liebe zum Detail |
Kommunikationsfähigkeit | Teamfähigkeit |

● Sichere Kenntnisse im Umgang mit dem PC |
MS-Oice | ERP-Systemen

● Sprachkenntnisse: Deutsch und Englisch
Wir bieten:
● Interessante und eigenverantwortliche Aufgaben in einem

erfolgreichen und wachsenden Unternehmen
● Flexible Arbeitszeiten, hybrides Arbeitsplatzmodell und einen

unbefristeten Arbeitsvertrag
● Job-Rad Leasing
● Betriebliche Altersvorsorge
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an
Herrn Michael Hartig unter: bewerbung@de.ferrotec.com Hier passiert’s: Im EXTRA.

www.extra-wochenende.de

NÜRTINGEN (nt). „Dem Morgen
wohnt ein ganz besonderer Zauber
inne“. Getreu diesem Motto
nimmt der städtische Umweltbe-
auftragte Jochen Hildenbrand Na-
turliebhabende und Frühaufsteher
am 5. Mai mit auf einen Spazier-
gang am Morgen durch die Streu-
obstlandschaft und berichtet an-
schaulich über die Lebensräume
von Tieren, Insekten und Pflan-
zen. Blütenpracht, Vogelgezwit-
scher und der Sonnenaufgang be-
lohnen das frühe Aufstehen.

Spannende und lehrreiche Ge-
schichten und Informationen zum
Lebensraum in den Streuobstwie-
sen warten auf die Besucher.

Info: Treffpunkt ist an der Alten
Kelter in Reudern um 5 Uhr mor-
gens. Eine Anmeldung kann unter
www.nuertingen.de/stadtfuehrun-
gen, telefonisch unter (0 70 22)
75-381 oder per E-Mail an touris-
tinfo@nuertingen.de erfolgen.

Es wird eine Teilnahmegebühr er-
hoben.

Sonnenaufgangs-
führung im
Streuobstparadies

www.extra-wochenende.de

An unsere Inserenten:
Telefon 07022 94 64-297
anzeigen@extra-nuertingen.de

Die Gemeinde Lenningen (Landkreis Esslingen) mit ihren sieben
Ortsteilen stellt auf Grundlage einer aktuellen Organisations-
untersuchung ihr Bauamt neu auf und sucht eine fachlich versierte und
engagierte Führungspersönlichkeit für die Stelle der

BBAAUUAAMMTTSSLLEEIITTUUNNGG
Vollzeit │ unbefristet │ bis A 13 bzw. EG 12 TVöD

Unser Ziel ist es, gemeinsam mit einem motivierten Team die Zukunft
unserer Gemeinde baulich zu gestalten.

Sie wollen hierbei eine Schlüsselrolle einnehmen? Dabei haben Sie ein
abgeschlossenes Studium in den Bereichen Städtebau und Baurecht,
Bauingenieurwesen oder Architektur.

Informieren Sie sich ausführlich unter
www.lenningen.de/bau-stellen. Bei Fragen zur
Tätigkeit wenden Sie sich gerne an
Bürgermeister Michael Schlecht (07026 609-11,
m.schlecht@lenningen.de). Für personalrechtliche
Auskünfte ist Martina Haas (07026 609-19,
m.haas@lenningen.de) Ihre richtige
Ansprechpartnerin.

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis
spätestens 17.05.2024 per E-Mail an
bewerbung@lenningen.de. Bis bald in Lenningen!
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KFZ-BESEMER
Ulrich-Gminder-Straße 1 · 72654 Neckartenzlingen
Telefon (0 71 27) 2 19 27 · E-Mail: info@KFZ-Besemer.de

Wir als familiengeführter KFZ-Betrieb/Bosch Car Service bieten
unseren Kunden einen Service rund um das Automobil. Service-
arbeiten, Fehlerdiagnose, Reparatur aller Automarken, Reifen/
Räder, Karosserieinstandsetzung und Lackierung gehören zu
unserem Leistungsangebot. Ab sofort suchen wir Unterstüt-
zung für unserer Werkstattteam.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Serviceassistent in Teilzeit (m/w/d)

Das sind Ihre Aufgaben:
Als Serviceassistent (m/w/d) verleihen Sie unserem Bosch Ser-
vice „Stimme und Gesicht“. Sie sind erster Ansprechpartner für
unsere Kunden und Besucher und arbeiten eng mit unseren
Serviceberatern zusammen. Darüber hinaus sind Sie für den
Aufbau und für die Plege der Kundendateien sowie für die
Kundenbetreuung und -bindung verantwortlich.

Das bringen Sie mit:
• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung im Service oder

Verkauf, idealerweise mit Berufserfahrung
• Kundenorientiertes und sympathisches Auftreten
• Ausgeprägte kommunikative Kompetenz
• Freude am Umgang mit Menschen und den modernen

Arbeits- und Qualitätsmitteln

Das erwartet Sie:
• Verantwortungsvolle Tätigkeiten
• Leistungsgerechte Vergütung
• Familiäres Arbeitsklima
• Moderner Arbeitsplatz
• Zukunftsperspektiven

Eine detaillierte Stellenausschreibung finden Sie
auf unserer Homepage unter:

www.neckartenzlingen.de/stellenangebote

Bürgermeisteramt Neckartenzlingen
Planstraße 2
72654 Neckartenzlingen Gemeinsam

leben und
arbeiten

Die Gemeinde Neckartenzlingen
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

SACHGEBIETSLEITUNG (m/w/d)

GEBÄUDEMANAGEMENT
(Entgeltgruppe 10 TVöD, unbefristete Vollzeitstelle)

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung über unsere
Karriereseite unter www.jobs-nuertingen. de bis
zum 20. Mai 2024.

Für weitere Auskünte
steht Ihnen Frau Münzenmaier,
Tel. 07022 75-529,
gerne zur Verügung.

DIE STADT NÜRTINGEN STELLT ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN
ZEITPUNKT EINE

VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE (m/w/d)

BEI DER AUSLÄNDERBEHÖRDE IN VOLLZEIT
(ODER TEILZEIT AB 80 %) EIN.

IHRE KERNAUFGABEN
• Sachbearbeitung im ausländerrechtlichen Bereich mit Annahme
und Prüfung von Anträgen zur Erteilung / Verlängerung / Übertra-
gung von Aufenthaltstiteln, Reiseausweisen etc.

• Ausstellung von Verplichtungserklärungen
• Bearbeitung von Visaangelegenheiten
• Bearbeitung aufenthaltsrechtlicher Aufgaben ür zugewiesene
Asylbewerber

• Prüfung und Erteilung von Arbeitserlaubnissen
• Zusammenarbeit mit Bundes- und Landesbehörden
IHRE QUALIFIKATION
• Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Verwaltungsfachange-
stellte/r oder Verwaltungswirt/in oder alternativ eine kaufmänni-
sche Ausbildung mit Berufserfahrung im öfentlichen Dienst

• Gute Kommunikationsähigkeiten, Teamähigkeit, Freude im
Bürgerkontakt sowie freundliches und sicheres Autreten

• Fremdsprachenkenntnisse, insbesondere Englisch sind
wünschenswert

WIR BIETEN IHNEN
• Ein interessantes Aufgabengebiet in einem engagierten Team und
einem guten Arbeitsklima

• Eine unbefristete Vollzeitstelle (oder in Teilzeit mit 80 %) mit einer
Vergütung nach Entgeltgruppe 9a TVöD sowie weitere Sozialleis-
tungen des öfentlichen Dienstes (Weihnachtsentgelt, Leistungszu-
lage, atraktive betriebliche Altersvorsorge)

• Die Übernahme der bisher erworbenen Stufenlaufzeit nach dem
TVöD

• Bei Nutzung des ÖPNV einen Zuschuss in Höhe von 75 % auf das
Deutschlandticket

• Wenn Sie mit dem Rad/E-Bike zur Arbeit kommen, erhalten Sie
einen Zuschuss in Höhe von 10 Cent je gefahrenen Kilometer

• JobRad-Bikeleasing
• Ein vielseitiges Fortbildungsprogramm zur gezielten fachlichen und
persönlichen Weiterentwicklung sowie umfassende Angebote zur
betrieblichen Gesundheitsörderung

Ihr Aufgabengebiet - spannend und herausfordernd:
n Leitung eines Teams aus derzeit 6 Betreuungskräften
n Allgemeine Organisation und Planung
n Aufsicht und Anleitung der Kinder bei vielfältigen ansprechenden Angeboten
im Innen- und Außenbereich

Ihr Proil:
n pädagogische Grundkenntnisse und Verwaltungserfahrung
n Erfahrungen in der Kinderbetreuung
n Teamfähigkeit und Organisationstalent
n Freundliches Auftreten, Empathie und Freude an Ihrer Arbeit
n Flexibilität, Zuverlässigkeit und Selbständigkeit
n MS-Oice Kenntnisse

Wir bieten:
n Leistungsgerechte Bezahlung angelehnt an den TVÖD
n Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem starken Team
n Möglichkeiten zur berulichen Weiterbildung sind selbstverständlich
n Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsförderung
n Kurze Wege in einem Dorf mit Herz

Haben wir Interesse geweckt?
Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung an die Gemeindeverwaltung,
per E-Mail an rathaus@schlaitdorf.de oder per Post an Gemeindeverwaltung
Schlaitdorf, Hauptstraße 32, 72667 Schlaitdorf.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.
Auskunft erteilt gerne die Leiterin der Kernzeitbetreuung Frau Zizelmann unter
Tel. 07127/31390 oder die Verwaltung Tel. 07127/9282-0.

Bei der Gemeinde Schlaitdorf ist folgende Stelle ab sofort zu besetzen.

Leitung der Kernzeitbetreuung (m/w/d)
unbefristet in Teilzeit

GEMEINDE

Gemeinsam Zukunft bauen!
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Stv. Ortsbaumeister (m/w/d)
Alle Infos zu unseren Anforderungen, der Jobbeschreibung
und dem Bewerbungsprozess, inden Sie auf unserer
Homepage www.oberboihingen.de.

Interessiert?
Bei allen Fragen erreichen Sie
unsere Personalverwaltung unter
Tel. 07022 / 6000–25 und E-Mail
personal@oberboihingen.de

Gemeinde
Oberboihingen
(Landkreis Esslingen, ca. 5.700 Einwohner)

Wir suchen ...

Auszubildenden (m/w/d)
Elektroniker für Geräte und Systeme

ab September 2024
für unsere Niederlassung in Frickenhausen

Fürmehr Informationen, scanne
einfach denQR-Code
oder besuche unsereWebsite:

https://beflex-electronic.com/offene-stellen-
angebote/auszubildender-elektroniker-syste-
me-und-geraete-m-w-d/

Die C.A. Leuze GmbH + Co. KG mit Sitz in Owen/Teck, fungiert als FINANZ-HOLDING
der Leuze-Gruppe, entwickelt Gewerbe- und Wohnbauprojekte und bewirtschaftet die
Liegenschaften für unsere operativen Unternehmensteile und fremde Mieter. Zum bald-
möglichsten Eintrittstermin suchen wir das Allround-Talent.

Kaufmännischer Mitarbeiter/Assistenz
der Geschäftsführung (m/w/d)
in Vollzeit / Teilzeit ‒ Schwerpunkt Buchhaltung

Ihr Aufgabengebiet:

• Durchführung laufender Finanzbuch-
haltungen und Jahresabschlusstätig-
keiten sowie Erstellung von Monats-
und Jahresabschlüssen (HGB) sowie
Unterstützung im Bereich Steuern

• Mitwirkung bei der Budgetplanung
und Unterstützung der gruppenweiten
Planungsprozesse

• Erstellung der regelmäßigen Forecasts

• Aktive Mitarbeit an fachspeziischen
Projekten sowie vielseitigen Verwal-
tungstätigkeiten im kaufmännischen
Umfeld

• Qualiizierte Unterstützung und Entlas-
tung des Geschäftsführers im operativen
und administrativen Tages- und Projekt-
geschäft

Wir bieten:

• Sie verfügen über eine kaufmännische
Ausbildung oder haben ein betriebs-
wirtschaftliches Studium abgeschlossen

• Eigeninitiative, Organisationsgeschick
sowie eine selbstständige und struktu-
rierte Arbeitsweise sowie hohe Zahlen-
und IT-Afinität

• Gute kommunikative Fähigkeiten,
verbindliches Auftreten sowie eine
hohe Vertrauenswürdigkeit

• Routinierter Umgang mit MS Ofice und
den gängigen Buchhaltungsprogram-
men, wie z.B. DATEV

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit mit
einer leistungsgerechten Vergütung und fachliche Förderung durch gezielte Weiterbildung.
Wenn Sie uns mit viel Engagement und Eigeninitiative unterstützen wollen, freuen wir uns
auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihre Gehaltsvorstellung per
E-Mail an: heike.ehrmann@caleuze.de

Frau Ehrmann beantwortet Ihnen gerne erste Fragen zur Position. Tel. 07021 576-125.

C.A. Leuze GmbH + Co. KG • Fabrikstraße 12 • 73277 Owen/Teck

WIR FREUEN UNS AUF DICH!STOP! WIR BRAUCHEN DICH!WIR FREUEN UNS AUF DICH!

JETZT BEWERBEN ALS PÄDAGOGISCHE FACHKRAFT
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unsere Karriereseite

unter www.jobs-nuertingen.de

Die Gemeinde Lenningen (Landkreis Esslingen) als Trägerin von insgesamt
acht Kindertageseinrichtungen sucht für mehrere engagierte Teams
aktuell motivierte Kolleginnen und Kollegen als

PPÄÄDDAAGGOOGGIISSCCHHEE FFAACCHHKKRRÄÄFFTTEE
Derzeit sind Stellen in folgenden Einrichtungen zu besetzen:

 Kindergarten „Kunterbunt“ in Brucken im Ü3-Bereich mit einem
Beschäftigungsumfang von 70 bis 100 Prozent

 Kindergarten „Tobelstraße“ in Oberlenningen in einer Gruppe mit
Altersmischung von zwei Jahren bis zum Schuleintritt mit einem
Beschäftigungsumfang von 100 Prozent

 Kindergarten „Regenbogen“ in Oberlenningen im Ü3-Bereich mit
einem Beschäftigungsumfang von 50 Prozent

 Kindergarten Gutenberg in einer Gruppe mit Altersmischung von
zwei Jahren bis zum Schuleintritt mit einem Beschäftigungsumfang
von 50 Prozent

Jede unserer Einrichtungen hat ein individuelles Profil.
Informieren Sie sich unter www.lenningen.de/jobs-mit
-sinn zu unseren Häusern und den Vorzügen einer
Anstellung bei der Gemeinde Lenningen. Sie sind sich
unsicher, welche Einrichtung zu Ihnen passt?
Melden Sie sich gerne unverbindlich bei Martina
Haas (07026 609-19) oder Ulrike Baumann (07026
609-48). Wir sind uns sicher - wir haben ein
passendes Angebot für Sie!

Bewerbungen richten Sie gerne an die
Gemeindeverwaltung Lenningen, Marktplatz 1,
73252 Lenningen oder per
E-Mail an bewerbung@lenningen.de!

Bei uns inden Sie die Kindertages-
einrichtung, die zu Ihnen und Ihren
pädagogischen Vorstellungen passt!

Wir suchen ab sofort

eine/n Integrationsmanager/in (m/w/d)
(unbefristet, in Voll- oder Teilzeit)

Zu den vielfältigen Aufgaben gehören u. a.:
• Beratung/Begleitung von Gelüchteten
• Vermittlung unterschiedlicher Angebote
• Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern
• Entwicklung von Integrationsplänen
• Organisation und Aufnahme
in Wohnraum

Die Stelle ist bis EG 10 TVöD zu besetzen.
Weitere Informationen zur Stelle und der
Möglichkeit zur Bewerbung bis 21. Mai 2024
inden Sie auf www.frickenhausen.de oder hier

www.extra-wochenende.de

Wo die Arbeit ruft: Stellen & Chancen im EXTRA.

www.extra-wochenende.de

chen-
��	er a��	e-
�a��t� Hier
gibt’s die besten
Angebote.

Wer Anzeigenblätter liest, ist
stets informiert über die besten
Angebote.
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Die Gemeinde Köngen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt
für die Mörikeschule und Burgschule

eine Schulsekretärin (m/w/d)
mit einem Stellenumfang von 23 Wochenstunden (=58,98%) in

der Entgeltgruppe TVöD 6

weitere Informationen finden Sie
auf: www.koengen.de/rathaus-
service/stellenanzeigen

www.koengen.de FSJ-Stelle
im Gymnasium zu besetzen

Jetzt bewerben! Beginn 1. September 2024

DU WILLST
BEGEISTERN,
MITMACHEN
UND DICH
ENGAGIEREN?

Eine detaillierte Stellenausschreibung
findest du auf unserer Homepage unter:

www.neckartenzlingen.de/stellenangebote

sekretariat@gymnasiumneckartenzlingen.de
Gymnasium Neckartenzlingen
Auwiesen 7, 72654 Neckartenzlingen Gemeinsam

lernen und
arbeiten

Die Hochschule für Wirtschaft und Umwelt Nürtingen-Geislingen steht für Nach-
haltigkeit, Internationalität und ein individuelles Studium. Sie haben die Chance
auf einen familiengerechten Arbeitsplatz in der Innenstadt von Nürtingen.

Ein motiviertes, freundliches Team freut sich über Ihre Unterstützung als

Mitarbeiter in der Buchhaltung (w/m/d)
in Teilzeit 50% unbefristet

Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmännischen, steuer-
rechtlichen oder Verwaltungsbereich bzw. eine vergleichbare Qualifikation.
Das Entgelt richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der
Länder (TV-L) in der Entgeltgruppe 6. Die Stelle ist auch für
Wiedereinsteiger geeignet.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Nähere Infos siehe QR-Code.

Zahlen
sind meins

Stellengesuche

Erfahrene, zuverlässige, deut-
sche Putzfrau sucht Stelle auf
520-€-Basis in NT Kernstadt u.
Roßdorf. Tel. 07022 / 2635230 AB

Wir suchen zum 1. September eine

Leitung für die Betriebskindertagesstätte
“LITTLE BOSS TIMES” der HUGO BOSS AG

w/m/d

Bewerben Sie sich bitte bis spätestens 26.05.2024 ONLINE unter:
www.metzingen.de im Bereich Jobs & Karriere (Kennziffer 24-3/05).

Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Rupnow-Engewald (Tel. 07123 395-2327).

Bewerben

Sie sich
jetzt!

Voraussetzung ist ein Hochschulabschluss, der zur Leitung einer Einrichtung nach § 7 KitaG
berechtigt oder für Erzieherinnen und Erzieher eine Zusatzqualifikation in Organisation und
Leitung (z.B. Fachwirt Führung und Organisation) im Umfang von mindestens 160 Std.

Wir erwarten:

Führungs- und Organisationskompetenz, fundierte Fachkenntnisse im
Elementar- und Kleinkindbereich, Kenntnisse in Konzeptions- und
Qualitätsentwicklung sowie Flexibilität und Belastbarkeit.

Wir bieten Ihnen:

Einen attraktiven Arbeitsplatz in einem modernen und innovativ gestalteten
Kinderhaus mit fünf Kleinkindgruppen im Ganztagesbetrieb
Eine unbefristete Anstellung
Einen Freistellungsanteil von 75 %, der auch mit einem entsprechenden Teilzeitauftrag
leistbar ist
Bedarfsgerechte Fortbildungen sowie eine fachliche Begleitung und Unterstützung durch
die Fachberatung vor Ort
Eine tarifgerechte Bezahlung nach EG S15 TVöD SuE
Einen familienfreundlichen Arbeitgeber mit einem modernen Gesundheitsmanagement

Für die Evangelische Regionalverwaltung
Esslingen suchen wir zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter (m/w/d)
für den Bereich Finanzwesen
mit einem Beschäftigungsumfang von 100 %, unbefristet. Die Stelle kann auch
in Teilzeit mit einem Beschäftigungsumfang von mindestens 50 % besetzt werden.

Die Evangelischen Regionalverwaltungen sind Dienstleistungseinrichtungen der
Evangelischen Landeskirche in Württemberg. Die Evangelische Regionalverwaltung
Esslingen unterstützt die Kirchengemeinden in den Kirchenbezirken Bernhausen,
Esslingen, Kirchheim und Nürtingen in allen Verwaltungs-, Finanz- und Personal-
angelegenheiten.

Ihre Aufgaben:
Erstellung von Rechnungsabschlüssen mit Drittabrechnungen
(z. B. für Kindergärten) – die Kirche plant die Umstellung auf die Doppik
Beratung der Kirchengemeinden in laufenden Finanz-, Rechts- und
Verwaltungsfragen
Mitarbeit bei der Haushaltsplanaufstellung
Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung
Führung der Anlagenbuchhaltung (Gebäude usw.)

Ihr Proil:
Ausbildung im kaufmännischen- oder Verwaltungsbereich bzw. eine vergleich-
bare Qualiikation
Berufserfahrung im Finanzbereich, z. B. in der kaufmännischen Buchführung,
wäre von Vorteil
gute EDV-Kenntnisse (MS Ofice)
selbstständiges, strukturiertes, termingerechtes und zielgerichtetes Arbeiten
Bereitschaft zur Teamarbeit
wir erwarten grundsätzlich die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der
Evangelischen Kirche in Deutschland

Unser Angebot:
Anstellung und Vergütung richten sich nach der Kirchlichen Anstellungsordnung
(entsprechend TVöD), die Stelle ist in Entgeltgruppe 9a bewertet
ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
alle Vorteile der (Sozial-)Leistungen des öffentlichen Dienstes, z. B. betriebliche
Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen und Urlaubsregelung über
dem Mindesturlaub
Sonderurlaub nach dem kirchlichen Recht
Homeofice-Möglichkeiten nach individueller Absprache
als Beitrag zum Klimaschutz bieten wir Bike-Leasing an
ein engagiertes und motiviertes Team
umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Personalentwick-
lungsprogramme
familienfreundliche Angebote wie Gleitzeitregelung

Weitere Auskünfte erteilen Ihnen gerne Frau Christine Preißing (Leitung),
Telefon: 0711 930805-15, sowie Frau Kristine Machate (Personalmanagement),
Telefon: 0711 2149-616.

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online unter karriere.elk-wue.de/jobsuche/.
Hier inden Sie auch weitere Informationen zu unserem Haus. Bewerbungen auf
postalischemWeg oder per E-Mail können nicht berücksichtigt werden, ausgedruckte
Bewerbungsunterlagen werden daher nicht zurückgesandt. Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung bis zum 6. Mai 2024 unter Angabe der Kennziffer 051801.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden begrüßt.

Gemeinde Unterensingen
Landkreis Esslingen

Die Gemeinde Unterensingen (rund 5.000 Einwohner) sucht zum
frühestmöglichen Zeitpunkt eine

Leitung des Fachbereichs
,,Finanzen und Liegenschaften“

(m/w/d)
Wir bieten Ihnen eine Stelle (Voll- oder Teilzeit, unbefristet) bis
Besoldungsgruppe A 13 .

INTERESSE?
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung mit
den üblichen Unterlagen bis zum 11. Mai 2024 an die Gemeinde
Unterensingen, Kirchstraße 31, 72669 Unterensingen oder per Mail
an personal@unterensingen.de.
Für Rückfragen steht Ihnen gerne
Bürgermeister Sieghart Friz,
unter der Telefonnummer 07022/6097-0 bzw.
E-Mail gemeinde@unterensingen.de zur Verfügung.

Das Beste kommt zum Schluss!
Transport- und Logistikprofi ppa.
i.R. sucht ab Ende 24/Anfang 25
neues Betätigungsfeld in Teilzeit.
Lagerorganisation, Logistikplanung,
Fulfillment, Ausschreibung, Bera-
tung, Projekte, etc. Raum Nürtingen/
Kirchheim/Reutlingen.
E-Mail: Unruhestand2025@gmx.de

Apply now!
gbo.com/karriere GREINER BIO-ONE_FUTURE IN OUR BLOOD

Wir bieten Ihnen keinen Job, sondern vielmehr einen Arbeitsplatz, an dem Sie sich bei Greiner Bio-One wie
zu Hause fühlen werden.

IHRE AUFGABEN
• Sicherstellung der Funktionsfähigkeit der
Maschinen und Anlagen zur Herstellung von
medizinischen Laborartikeln

• Fehleranalysen zur Störungsbehebung und
Reparatur an modernen Fertigungsanlagen

• Mitwirken an Projekten für Neuanlagen
(z. B. Spritzguss, Automatisierung, Laser,
Drucktechnik, Robotersysteme)

• Planung und Durchführung von Wartungs- und
Instandhaltungsmaßnahmen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung. Nutzen Sie hierzu unser Online-Portal unter
www.gbo.com/jobs, bitte unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins.
Ihre Bewerbung können wir nur berücksichtigen, wenn Sie mit der Speicherung Ihrer Daten einverstanden
sind. Bei Fragen steht Ihnen unsere Mitarbeiterin Frau Angela Stark jederzeit gerne zur Verfügung.

IHR PROFIL
• Ausbildung als Industrieelektroniker,
Mechatroniker, Industriemechaniker oder
Vergleichbares

• Kenntnisse in Pneumatik, Hydraulik und
Steuerungstechnik

• Berufserfahrung mit Sondermaschinen von
Vorteil

• Arbeit in einem Zweischichtsystem
• Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung

INSTANDHALTER:IN (ELEKTRONIK/MECHATRONIK)
FÜR PRODUKTIONSANLAGEN (M/W/D)

MIT LEICHTIGKEIT ETWAS
SINNVOLLES BEWEGEN.
DAS IST GENAU IHR JOB.

BEI DER STADT NÜRTINGEN IST ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN
ZEITPUNKT EINE WEITERE STELLE DER

PÄDAGOGISCHEN FACHBERATUNG (m/w/d)

FÜR DIE KINDERTAGESEINRICHTUNGEN
IM SACHGEBIET PÄDAGOGISCHES QUALITÄTSMANAGEMENT BEIM AMT
FÜR BILDUNG, SOZIALES UND FAMILIE IN VOLLZEIT ZU BESETZEN.

Wir bieten Ihnen eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer Vergütung
nach Entgeltgruppe 10 TVöD.

Die vollständige Stellenanzeige inden
Sie auf unserer Karriereseite:
www.jobs-nuertingen.de.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
Dann freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung
bis zum 12. Mai 2024.

Wir suchen für unsere städtischen KiTas:

Pädagogische Fachkräfte
und Erzieher*innen (m/w/d)
Kommen Sie zu einem unverbindlichem Kennenlerngespräch
und nutzen Sie die Gelegenheit in unseren Einrichtungen zu
hospitieren – so können Sie Team und Kinder vorab erleben.

Senden Sie eine Bewerbung an:
Mail: bewerbung@wendlingen.de

Beim Zweckverband „Gemeinsamer Gutachterausschuss im Landkreis
Esslingen“ mit Sitz in Nürtingen ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die

Leitung der Geschäftsstelle (m/w/d)
in Vollzeit und unbefristet

aufgrund des Ruhestandseintritts des derzeitigen
Stelleninhabers neu zu besetzen.
Die ausführliche Stellenausschreibung
entnehmen Sie bitte unserer Homepage unter
https://www.gutachterausschuss-lkes.de/
infos-und-service/stellenausschreibungen.
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Hier passiert’s: Im EXTRA.
www.extra-wochenende.de

www.extra-wochenende.de
Hier passiert’s: Im EXTRA.
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TOP-ARBEITGEBER
DAS REGIONALE JOBPORTAL

online inserieren. regional präsentieren. einfach kombinieren. 

DAS REGIONALE JOBPORTAL

online inserieren. regional präsentieren. einfach kombinieren. 

Ein Angebot der 

SCANN 

DICH ZUM 

TRAUMJOB

Wir suchen 

Sachbearbeiter m/w/d
After-Sales Ersatzteilvertrieb 

Wir suchen 

Instandhalter 
(Elektronik/Mechatronik)
m/w/d für Produktionsanlagen

Wir suchen 

Einkäufer m/w/d
für Baustoffe und Bauleistungen

Wir suchen

Werkzeugmacher
m/w/d

Wir suchen

Gerüstbau-
Montageleiter m/w/d  

Wir suchen  

Staplerfahrer
m/w/d  

Wir bieten  Ausbildungs platz

Industriemechaniker
Fachrichtung Feingerätebau  m/w/d  

Wir suchen 

Zerspanungsmechaniker
m/w/d

Wir suchen 

technischen Mitarbeiter/
Hausmeister
m/w/d

Wir suchen 

Lkw-Fahrer m/w/d
mit Lagertätigkeit

Wir suchen 

Verkäufer m/w/d
Außendienst

Wir suchen 

Fertigungsleiter m/w/d

Schaltanlagen und Steuerungstechnik

Wir suchen

Stellvertretenden 
Bauamtsleiter
m/w/d

Wir suchen 

Pfl egefachkraft m/w/d
für den ambulanten Pfl egedienst in 
Teilzeit/Vollzeit

Wir suchen 

Zusteller m/w/d
für die Zeitungszustellung – 
auch als Urlaubsvertretungen

Wir suchen 

Dreijährig examinierte 
Pfl egefachkraft
m/w/d

Wir suchen 

Sachbearbeiter m/w/d
Buchhaltung

Wir suchen 

Lkw-Fahrer
m/w/d

Wir suchen 

Leitung der 
Geschäftsstelle
m/w/d

Ausbildung als 
Kaufmann/-frau im Groß- 
und Außenhandels-
management m/w/d

Wir 
bieten

Wir suchen

Pädagogische 
Fachberatung m/w/d 
für die Kindertageseinrichtungen

Wir suchen 

Elektroniker m/w/d
Fachrichtung Energie- und 
 Gebäudetechnik

Diese und weitere Jobs 
findest du unter

Folge uns auch auf

instagram.com/
neckarfilsjobs/

facebook.com/
NeckarFilsJOBS.de/

Wir suchen auf Minijobbasis

Studentische Hilfskraft
Grafi k, Design, Social Media m/w/d

Wir suchen 

Kindergeburtstags-
betreuung m/w/d
auf 538-€-Basis



 Veranstaltungskalender 

 SA 27. APRIL 

Theater
            Theatersport, Improvisa-
tionstheater, Esslingen, Würt-
tembergische Landesbühne, 
Schauspielhaus, 19.30 Uhr
            Flashback, Tanzshow, Nürtin-
gen, Stadthalle K3N, 17.30   Uhr
            Improtheater: Beziehungs-
kisten, Esslingen, Kunstdruck 
Central Theater, 20 Uhr
            Nathan der Weise, Winter-
bach, Waldorfschule Engel-
berg, 19  Uhr

Musik
            Kult-Kneipennacht, Musik-
nacht in 12 Gastro-Betrieben, 
Esslingen, Innenstadt, 21 Uhr
            Podium Festival 2024: Isabel 
Pfefferkorn (Gesang) & Nina 
Gurol (Klavier), Esslingen, 
Kunstdruck Central Theater, 
14 Uhr
            Podium Festival 2024: Blech-
bläserensemble covert „Rage 
Against the Machine“, Esslin-
gen, Eisenlager, 18 Uhr
            Podium Festival 2024: Isabel 
Pfefferkorn (Gesang) & Roth-
ko String Quartett – Das Mul-
tiversum, Esslingen, Amtsge-
richt (Kaisersaal), 21 Uhr
            Wolfgang Selje: Erinnerungen 
an Udo Jürgens, Esslingen, 
Kabarett der Galgenstricke, 
20 Uhr
            Dannemann & friends (Spe-
cial Guest: Miller Anderson), 
Esslingen, Kulturzentrum 
Dieselstraße, 20 Uhr
            Big Band Harthausen, Filder-
stadt, Filharmonie Bernhau-
sen, 19.30 Uhr
            Reni Parmas Liederabend, 
Filderstadt, Kronenkomede 
Bonlanden, 20 Uhr (ausverkauft)
            Frühjahrskonzert der Big-
Band der Musikfreunde 
Schlaitdorf, Schlaitdorf, 
Gemeindezentrum Hofstatt, 
20 Uhr
            Blues-Base-Special mit „Alice 
& the Noisy Boys“, Wernau, 
Verein Blues in Town, 20.30 Uhr
            Vocal Swing, Grafenberg, 
Kelter, 20 Uhr
            Stilbruch, akustischer Pop/
Rock, Nürtingen, Club 
Kuckucksei,  20.30 Uhr
            Normahl, Punk, Halle, Rei-
chenbach, 21 Uhr (ausverkauft)
            Wassermusik, mit der Musik- 
und Jugendkunstschule Nür-
tingen, Nürtingen, Haus der 
Künste,  17 Uhr
            Gaechinger Cantorey: 
Vision.Bach, Esslingen, Das 
Neue Blarer, 19 Uhr
            Lynne Hanson: Just a Poet, 
Kirchheim, Club Bastion, 
20.30 Uhr

Sonstiges
            Repair Café, Kirchheim, 
Begegnungsstätte wirRauner, 
14 bis 17 Uhr
            Kellerquiz, Nürtingen, Theater 
im Schlosskeller, 20

            9. Esslinger Krimitage: Die 
Pfefferkörner und der Schatz 
der Tiefsee (D 2020), Esslingen, 
Kommunales Kino, 14.30 Uhr
            9. Esslinger Krimitage: The 
Woddafucka Thing (D 2024), 
Esslingen, Kommunales Kino, 
21.15 Uhr
            25 Jahre Kulturverein 
Krummhardt, Aichwald, Orts-
mitte Krummhardt, 18  Uhr (ab 
20 Uhr spielt „Brozzo“ Schwa-
benrock)
            Blütenhock, Nürtingen-Reu-
dern, Hirschbrunnen, 16   Uhr
            Warentauschtag, Nürtingen-
Oberensingen, Friedrich-Glück-
Halle, Warenannahme 8.30 bis 
10.30 Uhr, Abgabe 11 bis 12   Uhr

 SO 28. APRIL 

Theater
            Artisjok Theater: Lieselotte 
macht Urlaub, Esslingen, Kul-
turzentrum Dieselstraße, 
15  Uhr (ab 4 Jahre)
            Herbst im Kopf, Esslingen, 
Württembergische Landes-
bühne, Studio am Blarerplatz, 
16 Uhr (ab 7 Jahre)
            Irina Titova: In 80 Bildern um 
die Welt, Sandkunst, Esslin-
gen, Osterfeldhalle Berkheim, 
18  Uhr
            Emre Karayel, Kabarett in 
türkischer Sprache, Esslingen, 
Kulturzentrum Dieselstraße, 
19  Uhr 
            Nathan der Weise, Winter-
bach, Waldorfschule Engel-
berg, 19  Uhr
            Szenen aus Faust, Beuren, 
Bürgerhaus Alte Schule, 18   Uhr 

Musik
            Matinee für Madagaskar, mit 
dem Orchester des Wandels, 
Esslingen, Villa Merkel, Galerie 
der Stadt, 11 Uhr
            Podium Festival 2024: Bodies 
of Water, Klanginstallation, 
Esslingen, Maille-Park, 11 Uhr
            Podium Festival 2024: Durst, 
Flut & Leben, partizipatives 
Konzert zur Klangausstellung 
„Bodies of Water“, Esslingen, 
Württembergische Landes-
bühne, Schauspielhaus, 17 Uhr
            Podium Festival 2024: Esslin-
ger Vocalensemble, Esslingen, 
Bechtle-Verlag (Eßlinger Zei-
tung/Graffitti-Halle), 20 Uhr
            „What a pleasure“ - Vielfalt 
der Blockflöte, Neckartailfin-
gen, Bürgerhaus Kelter, 17 Uhr
            Kammerkonzert: Junges Kol-
lektiv Musiktheater, Alten-
riet, St.-Ulrich-Kirche, 18 Uhr
            Meisterkonzert: Jonathan 
Fournel (Klavier), Esslingen,  
Neckar Forum, 18 Uhr
            Kantatengottesdienst „Jesu, 
deinen Ruhm zu mehren“ von 
Georg Philipp Telemann, 
Esslingen, Stadtkirche St. Dio-
nys, 10.30 Uhr
            Tobias Horn (Orgel), Oberboi-
hingen, Bartholomäuskirche, 

19 Uhr
            Familienkonzert der Musik- 
und Jugendkunstschule Nür-
tingen,  Nürtingen, Rudolf-
Steiner-Schule,  17 Uhr
            Acoustic Eidolon – Passion of 
Strings: Klanglandschaften 
aus Colorado, Nürtingen, Alte 
Seegrasspinnerei, 19 Uhr

Sonstiges
            25 Jahre Kulturverein 
Krummhardt, Aichwald, Orts-
mitte Krummhardt, 10  Uhr 
Gottesdienst im Zelt, 11 Uhr 
Weißwurstfrühstück, ab 12 Uhr 
Musikverein Aichschieß
            Kennenlern- und Familien-
fest des Schwäbischen Alb-
vereins für  Neckartailfingen, 
Aichtal, Neckarhausen und 
Unterensingen, Aichtal-Gröt-
zingen, Marie-Appt-Hütte, 
10.30   Uhr
            Bernhard Hurm (Theater 
Lindenhof): Friedrich Hölder-
lin-Gedichte, Nürtingen, 
Forum Türk, 11.30 Uhr
            Treffen der Münzfreunde 
Kirchheim, Kirchheim, Res-
taurant Panorama, 9.30 Uhr
            Vorrunde zum „ADAC-Cam-
per des Jahres“, Kirchheim, 
Verkehrsübungsplatz, 9   Uhr
            Polacek liest, Esslingen, Kaba-
rett der Galgenstricke, 10.30  Uhr
            Highland-Games, Nürtingen, 
Sportgelände in Hardt, 10 Uhr 
ökumenischer Gottesdienst, 
ab 11 Uhr Wettkämpfe
            Maibaumfest, Wendlingen, 
Marktplatz, 11 Uhr
            Maibaumhock, Neckartailfin-
gen, Wiese am Rathaus, 11 Uhr
            Tag der offenen Tür, Altdorf, 
Feuerwehrhaus, 10  Uhr
            Orchideen und Affen im 
Gerichtssaal: Die ecuadoria-
nischen Rechte der Natur und 
die (De-) Kolonialität des 
Rechts, Vortrag mit Andreas 
Gutmann, Esslingen, Villa Mer-
kel, Galerie der Stadt, 15 Uhr
            9. Esslinger Krimitage: Der 
dritte Mann (GB 1949), Ess-

lingen, Kunstdruck Central 
Theater, 18  Uhr

 MO 29. APRIL 

Theater
            Lesekiste: Der Tag, an dem 
die Oma das Internet kaputt 
gemacht hat, Gastspiel der 
WLB, Wernau, Stadtbücherei, 
16.15  Uhr (ab 6 Jahre)

Musik
            Podium Festival 2024: Blu-
menleben, Esslingen, Villa Mer-
kel/Galerie der Stadt, 20 Uhr
       Meisterkonzert: Trio Alba, 
Nürtingen, Kreuzkirche, 20 Uhr

Sonstiges
            Patientenverfügung und 
Vollmacht, Vortrag, Nürtin-
gen, Haus der Familie, 19.30  
Uhr (Anmeldung Telefon 
07022/ 39993)
            Frauen-Gespräche, Kirch-
heim, Begegnungsstätte wir-
Rauner, 19 Uhr
       Stricklieseln- und Häkeltan-
ten-Treff, Wendlingen, Treff-
punkt Stadtmitte, 14.30 Uhr

 DI 30. APRIL 

Theater
            Krimizeit: Das Herz der Leo-
pardenkinder, Klang-Kunst-
Lesung mit der Theaterspin-
nerei, Nürtingen-Oberensin-
gen, Sammlung Domnick, 
19.30 Uhr (Premiere)

Musik
            Uusikuu: Weltmusik aus 
Finnland, Nürtingen, Alte 
Seegrasspinnerei, 20 Uhr
            Jaded, Nürtingen, Schlacht-
hofbräu, 20 Uhr
            Podium Festival 2024: Siri, 
was ist freier Wille?, Musik, 
Tanz und Wort zur KI-Dysto-
pie, Esslingen, Württembergi-
sche Landesbühne, Schau-

spielhaus, 19 Uhr
            Podium Festival 2024: Cringe 
AF, Esslingen, Komma, 21 Uhr

Sonstiges
            Rettichfest, Baltmannsweiler, 
Festplatz,  17 Uhr
            Bedingt abwehrbereit: Vortrag 
mit Markus Grübel, Ostfildern-
Ruit, Hotel Hirsch, 19 Uhr
            Café Hope, Kirchheim, Stein-
gau-Zentrum, 12 bis 13.30 Uhr
            Gesprächsangebot, Kirch-
heim, Haus Cäcilia, Orte des 
Zuhörens, 18 bis 19 Uhr
            Vortrag zur „Minimalinvasiven 
Leistenbruchoperation“, Nür-
tingen, Medius-Klinik,  19 Uhr
            Philosophisch-psychologi-
scher Lesekreis, Kirchheim, 
BürgerTreff, 20 Uhr
            Maibaumaufstellung, Aich-
tal-Grötzingen, Hindenburg-
platz, 16 Uhr
            Maihock, Neckartenzlingen, 
Marktplatz, 17 Uhr
            Maihock, Reichenbach, Rat-
hausplatz, 17 Uhr
            Tanz in den Mai, Halle, Rei-
chenbach, 21 Uhr
            Tanz in den Mai, Filderstadt, 
Filharmonie Bernhausen, 20  Uhr
            Tanz in den Mai, Wernau, 
Turnhalle auf dem Kehlenberg, 
19  Uhr

 MI 1. MAI 

Musik
            Podium Festival 2024: Woo-
den Elephant, Beyoncé-Songs 
für Streichquintett, Esslingen, 
Kulturzentrum Dieselstraße, 
16 Uhr
            Podium Festival 2024: Bruck-
ner.lab Werkstatt #2 - Gipfel, 
Esslingen, Altes Rathaus (Bür-
gersaal), 19 Uhr

Sonstiges
            Kundgebung des DGB zum 
„Tag der Arbeit“, Nürtingen, 
Schillerplatz, 10.30 Uhr (Kon-
zert in der Kreuzkirche 12 Uhr)

            Kundgebung des DGB zum 
„Tag der Arbeit“, Esslingen, 
Marktplatz, 11 Uhr
            Kundgebung des DGB zum 
„Tag der Arbeit“, Kirchheim, 
Rathausplatz, 13.30 Uhr (15.30 
Uhr Maifest im Mehrgenera-
tionenhaus Linde)
            Café Hope, Kirchheim, Stein-
gau-Zentrum, 12 bis 13.30 Uhr
            Märchen aus aller Welt, Beu-
ren, Freilichtmuseum, 14 Uhr
            Computer- und Smartphone-
Sprechstunde, Kirchheim, 
Bürgertreff, 14 bis 16 Uhr
            Maibaumfeier, Baltmanns-
weiler, am Festplatz,  11 Uhr
            Rettichfest, Baltmannsweiler, 
Festplatz,  11 Uhr
            Maihock, Reichenbach, Rat-
hausplatz, 11 Uhr
            Waldfest des Musikvereins 
Aichschieß, Aichwald, Wald-
spielplatz Aichschieß, 10.30 Uhr
            Maihock, Neckartenzlingen, 
Marktplatz, 11 Uhr
            Mühlentrubel der Stadtka-
pelle Leinfelden, Siebenmüh-
lental, Mäulesmühle, 11.30 Uhr
            Maihocketse, Nürtingen-Zi-
zishausen, Archies auf der 
Insel, 10.30 Uhr
            Maifest der DPSG, Neuhau-
sen, Lagerplatz, 10.30 Uhr
            Café-Nachmittag, Kirchheim, 
Begegnungsstätte wirRauner, 
14.30 bis 16 Uhr
            Lindach Café - Begegnungs-
café für alle Generationen, 
Kirchheim, Rathaus Jesingen, 
14.30 bis 16.30 Uhr

 DO 2. MAI 

Theater
            Die Kinder, Esslingen, Würt-
tembergische Landesbühne, 
Podium I, 20  Uhr
            Krimizeit: Das Herz der Leo-
pardenkinder, Klang-Kunst-
Lesung mit der Theaterspin-
nerei, Nürtingen-Oberensin-
gen, Sammlung Domnick, 
19.30 Uhr

Musik
            Podium Festival 2024: Bruck-
ner.lab Werkstatt #3 - 
Gegenwart, Esslingen, CVJM 
(Lutherbau), 19 Uhr

Sonstiges
            Kult-Rock-Kneipe, Halle, 
Reichenbach, 20 Uhr 
            Draußen sein - Garten der 
Begegnung, Kirchheim, Stif-
tung Tragwerk, 9 bis 11 Uhr
            Kaffeeklatsch, Aichtal-Aich, 
Kult 25, 14.30 Uhr
            Café Hope, Kirchheim, Stein-
gau-Zentrum, 12 bis 13.30 Uhr
                        Spielstube, Kirchheim, Christ-
liches Familienzentrum, 
15 bis 17 Uhr
            9. Esslinger Krimitage: Körsch-
talrache, Vermisst in den High-
lands & Wein.Berg.Tod, Esslin-
gen, Kunstdruck Central Thea-
ter, 19.30 Uhr

 FR 3. MAI 

Theater
            Die Kinder, Esslingen, Würt-
tembergische Landesbühne, 
Podium I, 20  Uhr
            Magic Moments: André & 
Filou, Esslingen, Literarisches 
Marionettentheater (Lima), 
19.30  Uhr (ausverkauft)
            Jugendbühne Ostfildern: 
Nennt mich nicht Ismael, 
Ostfildern, Zentrum Zinsholz 
Ruit, 19.30  Uhr (Premiere)
            Link-Michel: Mein lieber 
Scholli, Esslingen, Kabarett der 
Galgenstricke, 20  Uhr

Musik
            Podium Festival 2024: Zau-
bergarten, Barockmusik, Ess-
lingen, Das neue Blarer, 19 Uhr
            Podium Festival 2024: 
Streichquintett Wooden Ele-
phant, Esslingen, Komma, 
21 Uhr
            Simon & Jan: Das Beste, Lie-
dermacher (Musik-Kabarett), 
Esslingen, Kulturzentrum 
Dieselstraße, 20  Uhr
            Klaus der Geiger und das 
Maximum-Terzett, Straßen-
musiklegende, Nürtingen, Club 
Kuckucksei,  20.30 Uhr
            Ghost of Jones, Cover-Rock,
 Esslingen, Vier Peh, 20 Uhr
            Los Crazy Locos, Acoustic 
Rock/Pop, Filderstadt, Kronen-
komede Bonlanden, 20 Uhr
            Café 612: deutsche Chansons, 
Nürtingen, Alte Seegrasspin-
nerei, 20 Uhr

Sonstiges
            Begegnungscafé für alle 
Generationen, Kirchheim, 
Christliches Familienzentrum, 
8.30 bis 11 Uhr
            Repair-Café, Neckartailfin-
gen, Liebenauschule, 17 bis 
19.30 Uhr 
            Spieletreff, Kirchheim, 
Begegnungsstätte wirRauner, 
14.30 bis 17 Uhr 

Bei der „Kult-Kneipen-
nacht“ in Esslingen wird am 
Samstag, 27. April, in zwölf 
Lokalitäten Livemusik gebo-

ten. So spielt die Rock-Co-
verband „Diet Dope“ im 
Palmschen Bau.

  Foto: Veranstalter

 DA IST MUSIK DRIN 

Irina Titova entwirft mit Sand 
flüchtige Bilder – und schafft 
damit bleibende Eindrücke. 
Am 28. April nimmt sie Besu-

cher in der Osterfeldhalle in 
Berkheim mit auf eine Reise 
„In 80 Bildern um die Welt“. 
 Foto: Veranstalter/Hans Eder
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Erfolgsmotor:  
Auto & Motor  

im EXTRA. 

MERCEDES
Wohnmobilankauf, jedes Modell/Alter,
jeder Zustand!!☎ 0711-3054 7911

CITROEN

WIR KAUFEN IHR AUTO!

  0 71 46  - 2 85 68 22

WOHNMOBILE

TOYOTA

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
☎ 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

A N K A U F gepflegter Fahrzeuge !!
Alle Marken & Modelle! Limousinen-
Sportwagen-Cabrios-Coupés-SUVs-
Vans-Wohn-/Camping-/&Reisemobile
Old-&Youngtimer!☎0711-3424 7363
Email: info@auto-schwab-fellbach.de

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
☎ 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

Auto-Schwab☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!

RENAULT

Auto-Schwab☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!

An alle Camper ! Wohnmobil oder
Campingbus bis e 45.000.– zum Kauf
gesucht. Seriöses Ehepaar freut sich
auf ein Angebot. Tel. 0157-83704157

Auto-Schwab☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!

KRAFTFAHRZEUGE

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
☎ 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

OPEL

Auto-Schwab☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!

BMW

SKODA

Auto-Schwab☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!
Email: info@auto-schwab-fellbach.de

WIR KAUFEN IHR WOHNMOBIL!

0 71 46  - 2 85 68 22

OLDTIMER

Reisemobilankauf☎0711-90658170

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
☎ 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

Auto-Schwab ☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!
Email: info@auto-schwab-fellbach.de

Rentner verkauft Renault Clio, BJ.
2008, TÜV bis 6/2025, Bremsen neu
belegt mit Rechnung, 58 PS, Kauf-
preis 1580,- ☎ 0179-6922625 ab
10.00 Uhr

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
☎ 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

NISSAN

Auto-Schwab☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!

WIR KAUFEN IHR AUTO!

0 71 44 / 1 50 96 11

Auto-Schwab☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!

Kaufe alle Wohnwagen. KFZ-Händler,
immer ereichbar☎ 0711 - 46 922 796

WIR KAUFEN IHR AUTO!

0 71 46  - 2 85 68 22 

AUDI

HONDA

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
☎ 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

Auto-Schwab☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
☎ 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

AnkaufallerWohnmobile☎0711-57700820

MINI

PEUGEOT

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
☎ 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

Auto-Schwab ☎ 0711-3424 7363
kauft auch Ihren Old-/Youngtimer!

Auto-Schwab ☎ 0711-3424 7363
kauft auch Ihren Old-/Youngtimer!

Auto-Schwab ☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!
Email: info@auto-schwab-fellbach.de

HYUNDAI

Kaufe Wohnwagen ab Bj. 90/2024
evtl. m. Abbau auf jedem Camping-
platz imUmkreis 800 km. Fa. ClausKoch
Wohnwagenvertrieb☎ 0171/8183623

WOHNWAGEN

GELÄNDEWAGEN

Wohnmobilankauf, jedes Modell/Alter,
jeder Zustand!!☎ 0711-3054 7911

A N K A U F gepflegter Fahrzeuge !!
Alle Marken & Modelle! Limousinen-
Sportwagen-Cabrios-Coupés-SUVs-
Vans-Wohn-/Camping-/&Reisemobile
Old-& Youngtimer!☎0711-3424 7363
Email: info@auto-schwab-fellbach.de

Auto-Schwab☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!

Auto-Schwab☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!

Reisemobilankauf☎0711-90658170

Wir kaufenWohn-/Reisemobile aller
Marken/Typen☎ 0711-571 9142

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
☎ 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

AnkaufallerPKWsu.Reisemobile. Je-
desAlter. Fa.MAX☎ 0711/8283706.

WIR KAUFEN IHR AUTO!

  0 71 46  - 2 85 68 22

BMW 325i, 88000 km, schwarzmet.,
M-Sportpaket, viele Extras, 2-fach
Bereifung, TÜV 2025, VB 10200,- €.
Tel. 0173 / 3263756

WowaAnkauf 0711/8283706Fa.Max

AnkaufallerWohnmobile☎0711-57700820

Auto-Schwab ☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!
Email: info@auto-schwab-fellbach.de

KAUFE IHR AUTO T. 07021 6531

Auto-Schwab☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!

Kaufe Wohnwagen aller Art, Zustand
egal, auch von Camping. Tel. 07181/
9946465 und 0174/ 7755263

Kaufe Wohnmobile + Wohnwagen
0 39 44 - 3 61 60 www.wm-aw.de Fa.

PORSCHE

FORD

WIR KAUFEN IHR AUTO!

  0 71 46  - 2 85 68 22

Familie sucht Wohnmobil
Freuen uns über jedes Angebot
☎ 0711/49004151 - Daniel Braun

Wir kaufenWohn-/Reisemobile aller
Marken/Typen☎ 0711-571 9142

VOLVO

WIR KAUFEN IHR AUTO!

  0 71 46  - 2 85 68 22

Familien-Vater sucht
WOHNWAGEN für 4 P. gerne m.

Stockbetten, Tel. (01 73) 6 97 29 97 

VOLKSWAGEN

Auto-Schwab☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!

Auto-Schwab☎ 0711 - 3424 7363
kauft auch Ihr gepflegtes Fahrzeug!

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
☎ 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler
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Komm in unser Team!

UNSERE
KARRIERESEITE.
JETZT REIN-
SCHAUEN.

Schafe Dir bei der Eßlinger Zeitung
eine Berufs- und Karrieregrundlage mit
Perspektive.
Wir vermitteln Dir interessantes und
qualiiziertes Fachwissen mit hohem
Praxisbezug, wertvolle Sozialkompe-
tenz und lassen Dir den notwendigen
Handlungsspielraum, um auch Deine
eigenen Ideen umzusetzen.

Auf Dich warten bei uns herausfordernde
und spannende Aufgaben. Wenn Dich
Technologie imWandel und die immer
engere Verbindung von Information und
Kommunikation fasziniert, dann bist
Dumit Deiner Bewerbung bei uns an
der richtigen Adresse, denn wir sind als
modernes Medienunternehmen in vielen
Geschätsfeldern aktiv.

Das duale Studium für Medieninteressierte.
BWL –Medien- und Kommunikationswirtschat an der DHBWRavensburg.

Komm zur führenden Zeitung der Region!

Nutze Deine Chance und starte Dein
duales Studium in der Medienbranche!

Weitere Informationen zu unseremMedienunternehmen
und zu demdualen Studium indest Du unter:
www.bechtle-online.de

Wir freuen uns auf
Deine Bewerbung!

Stellen Sie sich vor

Aktuelle Stellenangebote (m/w/d)

▪ Koordination der Frühen Hilfen
in der Region Fildern und der Region Kirchheim
beim Amt für Soziale Dienste und Psychologische Beratung
Teilzeit 80 %, unbefristet, S 14 TVöD

▪ Sachbearbeitung Wirtschaftliche Jugendhilfe
beim Kreisjugendamt
Vollzeit, unbefristet, A 11 LBesGBW bzw. E 10 TVöD

▪ Sachbearbeitung Schornsteinfegerwesen
beim Rechts- und Ordnungsamt
Vollzeit, unbefristet, A 10 mD LBesGBW

▪ Mitarbeit im Bereich für Bewerbermanagement
beim Amt Personal- und Organisation
Teilzeit 60 % bis 70 %, unbefristet, E 6 TVöD

Gelernter Schreiner su. Stelle i. Tro-
ckenbau, spachteln, tapez., streichen,
Lam., Türen + Holzboden + Treppe
abschleifen und lackieren, Renov.
☎ 0172/8774265

Maler, Gipser, Trockenbauer, kompl.
Renovierungen, sucht Nebenbe-
schäftigung☎ 0178 - 82 413 54

Nothilfe Beirut
Jetzt spenden!
Explosionen haben Libanons Hauptstadt Beirut erschüttert. Es 
ist eine Katastrophe für das Land, das von Wirtschaftskrisen 
und der Corona-Pandemie ohnehin schwer getrof en ist. 
Aktion Deutschland Hilft leistet den Familien Nothilfe. Mit 
Medikamenten, Lebensmitteln, Trinkwasser und Hygienekits. 
Helfen Sie uns, Leben zu retten. Jetzt mit Ihrer Spende! 

Spendenkonto: DE62 3702 0500 0000 1020 30 
Online spenden unter: www.Aktion-Deutschland-Hilft.de
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Tätige Gartenarbeiten, Hecken Form-
schnitt (Esslingen) - Minijob Basis -
☎ (0152)06 86 27 77

Erf. Gärtner, Gartenpfl., Rasen, He-
ckenrückschnitt, Baumfällungen usw.
Terrassen, Holzterrasse, Pflastersteine,
Stellplätze, Sichtschutz, Zäune, Balkone
u. Mauern uvm.☎ 0152 - 11407049

Familie sucht nette Putzhilfe
3 Std./Woche. Anmeldung als Mini-
job. familie-esslingen@gmx.de

Gärtner sucht Arbeit, Garten- und
Baumpflege,☎ 0172 88 11 862

SCHRITT FÜR SCHRITT ZUKUNFT SCHENKEN

Durch Bildung und Einkommen den
Armutskreislauf durchbrechen.
Mit steps for children helfen Sie nachhaltig!

www.stepsforchildren.de
tenyears-stepsforchildren.com

STELLENGESUCHE

Biete als Nebenjob: Komplettsanierung
für Bad, inkl. Sanitäranlagen, Gipser
und Fliesen legen☎ 0162/32 73 154

Su. Arbeit (Mini-Job): Renovierungen
aller Art, streichen, Laminat/Vinyl ver-
legen, Reparaturen, Reibeputz, tapezie-
ren, Trockenbau. Tel.: 0176 63331557

Erf. Gärtner su. Gartenpflege He-
cke schneiden. T. 0159/01976299

Suche Putzstelle in Privathaushalt
Raum Gartenstadt, 3-4 Std. vormittags
☎ 0157 - 39 29 97 07

Suche Gartenarbeit, Gartenpflege
aller Art, auch Baumpflege (Neben-
job).☎ 0178/7813143

www.extra-wochenende.de

Gesucht, gefunden:  
Lokaler Service von Meisterhand.

Anzeigenblätter sind lokaler Marktplatz  
und kostenlose Informationsquelle.

Übernehme Malerarbeiten aller Art
und streiche kpl. Whg. kurzfristig,
☎ 0151/20503311

Wir suchen für unser Haus eine nette,
sympathische, tierliebende Hilfe für den
Haushalt. Ca. 5 Std. die Woche nach
Plochingen Stumpenhof. Bushalte-
stelle 2 Fußminuten.☎ 0171-9756222

Stopp! Welcher rüstige und zeitlich
flex. Rentner/in begleitet mich,
weiblich, am Rollator zum Arzt, Frisör
usw., ich bin nicht gebrechlich. Raum
Esslingen☎ 0711-31 82 68

STELLENANGEBOTE

Taxi Thomas
in Nürtingen sucht
Taxifahrer (m/w/d)

zur Aushilfe auf
520-€-Job-Basis,

sowie in Vollzeit,
Rentner/in (m/w/d)
für Krankenfahrten

Infos: Tel. 07022/560777
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Köln.  Der Fachkräftemangel in der 
deutschen Wirtschaft trifft über-
wiegend Berufe, die besonders 
geschlechterspezifisch geprägt sind. 
Das ist das Ergebnis einer Auswer-
tung, die das Institut der deutschen 
Wirtschaft (IW) in Köln  veröffent-
lichte. So bewertete das IW die 
zehn Berufsgruppen, in denen im 
vergangenen Jahr die meisten 
Fachkräfte fehlten, alle entweder als 
typischen Frauen- oder Männerbe-
ruf. Als solche Berufe definierte das 
Institut jene mit einem Anteil von 
mindestens 70 Prozent Frauen 
beziehungsweise Männern. 

Die meisten Fachkräfte fehlten 
demnach in den typischen Frauen-
berufen Kinderbetreuung und 
Erziehung sowie Sozialarbeit und 
Sozialpädagogik. Hier waren es im 
Jahr 2023 jeweils etwa 20 000 feh-
lende Fachkräfte. Etwas weniger, 
nämlich knapp 18 000 offene Stel-
len, waren es im typischen Männer-
beruf Bauelektrik.

Nach Angaben des IW funktio-
niert es bislang nur teilweise, diese 
Berufe auch für das jeweils andere 
Geschlecht attraktiver zu machen. 
So habe sich der Anteil der Kfz-Me-
chanikerinnen seit 2014 zwar ver-
doppelt, liege damit aber erst bei 
fast fünf Prozent. In einigen frauen-
typischen Berufen seien es sogar 
weniger Männer geworden. Dem-
nach sank ihr Anteil in der Sozial-
arbeit seit 2014 um fast zwei Pro-
zentpunkte. Umgekehrt war der 
Trend hingegen in der Gesund-
heits- und Krankenpflege, wo der 
Männeranteil um mehr als zwei 
Prozentpunkte anstieg. In beiden 
Berufen ist etwa ein Viertel der 
Beschäftigten männlich.  dpa

Besonders 
große Lücken

Anzeigensonderveröffentlichung

TIPPS! Fachkräfte gesucht

Gute Ausgangslage für das Ver-

handeln von flexiblem Arbeiten

Auch in Zeiten einer wirtschaftli-
chen Rezession bleibt der Arbeits-
markt ein Arbeitnehmermarkt. 
Heißt: „In den meisten Branchen 
müssen sich Unternehmen überle-
gen, wie sie ihre Arbeitnehmer für 
sich gewinnen“, so Personaler Hel-
fritz. Hilfreich dabei: ein flexibles 
Arbeitsumfeld bieten.

Und das bedeutet die Entwick-
lung: Weil es ohnehin schwer ist, 
Arbeitnehmer zu gewinnen, wollen 
die meisten Unternehmen Stellen 
in Vollzeit besetzen. Doch die 
Chancen, dass Unternehmen sich 
auch auf andere Modelle einlassen, 
stehen gut. Denn: Lieber eine Teil-
zeit-Kraft als keine Arbeitskraft. 
Auch Homeoffice gegenüber sind 
die meisten Unternehmen aufge-
schlossen.

Also: Auch wenn von Flexibili-
tät, Teilzeit oder Homeoffice erst 
einmal nichts in der Stellenanzeige 
steht, lohnt es sich, unbedingt nach-
zuhaken. Marie von der Tann/dpa

Zeit zu gehen. Denn auch wenn der 
Markt sich aktuell eher an Arbeit-
nehmern orientiert, weil Arbeits-
kräfte rar sind, ist er schnelllebig. 
„Bilden Sie sich unbedingt weiter“, 
rät Helfritz.

Management altersdiverser Beleg-

schaften gewinnt an Bedeutung

Junge Arbeitnehmer können von 
älteren viel lernen –  und umge-
kehrt. Trotzdem kann es immer 
wieder zu Spannungen kommen. 
Angesichts des demografischen 
Wandels müssen diese überwunden 
werden. Es ist Aufgabe der Unter-
nehmen, ein gutes Miteinander zu 
ermöglichen. Der Fokus liegt dabei 
nicht nur auf dem Nachwuchs: 
Unternehmen müssen Arbeiten für 
Ältere attraktiv machen, so das Job-
portal Stepstone. Denn andernfalls 
wollen die gar nicht bleiben. Hilf-
reich sind zum Beispiel die Mög-
lichkeit, sich stetig weiterzubilden, 
ein flexibler Renteneintritt und 
umfassende Gesundheits-, Sozial- 
und Rentenleistungen.

Unternehmen gewinnen konnte, 
immer öfter Jobs erledigen, die sie 
so nicht gelernt haben. Möglich 
macht dies das sogenannte lebens-
lange Lernen. „Arbeitnehmer soll-
ten jede Weiterbildung mitneh-
men, die Ihnen angeboten wird. 
Und auch gezielt nach Schulungen 
fragen“, rät Helfritz.

Das bedeutet auch: Nie waren 
die Chancen für einen Quereinstieg 
besser. „Bewerben Sie sich auch auf 
Stellen, deren Anforderungen Sie 
nicht komplett erfüllen“, sagt 
Hering. Hierfür eignen sich vor 
allem große Arbeitgeber, denn das 
Ausbilden eines Quereinsteigers 
kostet Zeit und Geld. Kleine und 
mittelständische Unternehmen 
haben oft nicht genug Mittel. Und 
nicht auf den Gedanken kommen, 
man sei zu alt. „Auch ab 50 ist ein 
Quereinstieg besser möglich als 
noch vor einigen Jahren“, so Hering.

Veränderung ist natürlich nicht 
jedermanns Sache. Doch auch für 
Beschäftigte, die ihren Job seit Jah-
ren machen, ist es wichtig, mit der 

Ausland. Das verändert sie. „Es gibt 
eine Reihe von Vorteilen, die 
dadurch entstehen“, so Helfritz. 
Fachkräfte aus dem Ausland brin-
gen Kompetenzen ein, die nicht Teil 
einer deutschen Berufsausbildung 
oder des Arbeitsalltags sind. Die 
Unternehmen werden internatio-
naler und diverser und damit unter 
Umständen wettbewerbsfähiger.

Werden Unternehmen interna-
tionaler, bedeutet das auch, dass 
Sprachkenntnisse noch wichtiger 
werden, weiß Annina Hering. Eng-
lisch ist besonders gefragt. Im 
Grunde aber sei jede Fremdsprache 
ein Pluspunkt, so Helfritz. Ihm 
zufolge ist es denkbar, dass Unter-
nehmen auch bei inländischen 
Bewerbern solche mit kultureller 
Offenheit und Auslandserfahrung 
vorziehen, weil sie gut in ein inter-
nationales Team passen.

Quereinstieg und Schulungen 

werden immer wichtiger

Fachkräftemangel bedeutet auch, 
dass die Arbeitnehmer, die ein 

D
ie größte Herausforderung in 
der Arbeitswelt lautet nach 

wie vor: dem Fachkräftemangel 
entgegentreten. Dafür braucht es 
Arbeitskräfte –   aber wo sollen die 
herkommen? Und was ist eigentlich 
mit der Künstlichen Intelligenz 
(KI), ist sie nur ein Trend oder eine 
echte Zukunftstechnologie? Die 
Jobportale Stepstone und Indeed 
haben die zentralen Entwicklungen 
rund um Arbeitsmarkt und Jobsu-
che  ausgemacht. Zwei Fachleute 
ordnen sie für uns ein.

Künstliche Intelligenz verän-

dert Einstellungsprozesse

Die KI ist gekommen, um zu blei-
ben. Besonders bewährt ist sie 
bereits im Einstellungsprozess. 
„Unternehmen müssen schnell sein, 
um sich begehrte Bewerber zu 
sichern, dabei hilft die KI“, sagt Kai 
Helfritz von der Deutschen Gesell-
schaft für Personalführung (DGFP). 
In praktisch jeder Stufe des Einstel-
lungsprozesses –  unter anderem der 
Stellenausschreibung, dem Sichten 
von Lebensläufen, der Evaluation 
von Bewerbungsgesprächen –  kann 
eine KI zum Einsatz kommen. 
Üblich ist die Vorauswahl geeigne-
ter Bewerber aus einem Pool einge-
gangener Bewerbungen. Für 
Bewerber entscheidend: „Der 
Lebenslauf wird immer wichtiger“, 
sagt Annina Hering von der Job-
Plattform Indeed. Er sollte auf den 
Punkt formuliert und so formatiert 
sein, wie in der Stellenbeschreibung 
gewünscht. Dabei ist es durchaus 
sinnvoll, selbst KI zu nutzen, um 
Bewerbungsunterlagen zu erstellen.

Individualität bleibt dennoch 
wichtig. Vorausgewählte Bewerber 
bekommen meistens im persönli-
chen Gespräch die Gelegenheit zu 
überzeugen. Dies nimmt demnach 
auch an Bedeutung zu. Das 
Anschreiben verliert dagegen 
immer mehr an Relevanz.

Rat vom Experten: Bei der Job-
suche nicht nur auf klassische Job-
Plattformen setzen. „Pflegen Sie 
ihre Kontakte und halten Sie beruf-
liche Social-Media-Profile auf 
Stand“, rät Helfritz. Ihm zufolge 
spielen Mitarbeiter-Empfehlungs-
programme eine immer größere 
Rolle im Recruiting.

Unternehmen müssen sich 

zunehmend im Ausland umsehen

Weil es in Deutschland nicht genug 
Fachkräfte gibt, setzen viele Unter-
nehmen auf Fachkräfte aus dem 

„Jede Weiterbildung mitnehmen“
Immer noch suchen Unternehmen händeringend Arbeitskräfte. Neue Technologien sollen ihnen helfen, die Nadel im Heuhaufen 

zu finden. Blendende Aussichten für Arbeitnehmer –  wenn sie Veränderung mögen.

Nicht nur Bewerberinnen und Bewerber können KI nutzen. Auch in Unternehmen kommt Künstliche Intelligenz in Recruitingprozes-

sen zum Einsatz. Foto: dpa/Hannes P Albert

Berlin.  Neuen Kollegen aus dem 
Ausland als Vertrauensperson in 
Integrationsfragen zur Seite stehen: 
Das kann sich einer Umfrage des 
Marktforschungsinstituts Bilendi im 
Auftrag des Personaldienstleisters 
Königsteiner Gruppe zufolge mehr 
als jeder zweite Beschäftigte (55 Pro-
zent) vorstellen. Mehr als zwei Drit-
tel (68 Prozent) wären demnach 
bereit, an Sensibilisierungsschulun-
gen teilzunehmen, um kulturelle 
Unterschiede zu verstehen. 67 Pro-
zent würden Sprachkurse besuchen, 
die ihr Unternehmen anbietet, um 
die Sprache der neuen Kollegen in 
Grundzügen zu lernen –  und ihnen 
so die Kommunikation zu erleich-
tern. 60 Prozent können sich vorstel-
len als Mentor zu fungieren. dpa

Die Kollegen 
unterstützen

Zur Unterstützung unseres Teams im
Leonardo Esslingen suchen wir Dich:

HUNGER AUF MEHR?
Bei uns schmeckt der Job.Join us

Bar Supervisor
(d/w/m)

Barmitarbeiter
(d/w/m)

Koch (d/w/m)

Bauleiter
gesucht!

Erdbau & Abbruch
(m/w/d)

Komm ins#feessteamundwerde Teil unserer
Erfolgsgeschichte KreislauwirtschatKreislauwirtschat in der 3. Generation!in der 3. Generation!

FolgendeVorteile erwarten dich:
• Unbefristeter Arbeitsvertrag
• Eigenverantwortliches Arbeiten
• Vollständig digitaler Arbeitsplatz
• Firmenwagen (auch private Nutzung)
• Förderung der betrieblichen Altersvorsorge
• Und viele weitere Vorteile Hier bewerben!Hier bewerben!

KOMM IN UNSER TEAM

Teamassistent Verwaltung (m/w/d)

Steuerberater (m/w/d)

Steuerfachwirt (m/w/d)

Steuerfachangestellter (m/w/d)

Finanzbuchhalter (m/w/d)

Lohnbuchhalter (m/w/d)

Gärtner / Hausmeister (m/w/d)

www.steuerberaterhw.de | Kappishäuser Straße 74 | 72581 Dettingen/Erms

07123 97910

bewerbung@stbhw.de

Wir freuen uns über Ihre

Bewerbung

Einfach scannen
und bewerben

www.extra-wochenende.de

Gesucht, gefunden: 

Lokaler Service von 

Meisterhand.
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TIPPS!Fachkräfte gesucht

P
raktika sollen bei der Orientie-
rung helfen: Ist die angedachte 

Ausbildung, ist der Karriereweg 
etwas für mich? Viele machen sie in 
der Schulzeit, nach dem Abschluss 
oder während des Studiums. Doch 
manchmal liegt schon eine Weile 
Berufsleben hinter einem, wenn ein 
Praktikum ansteht.

Nicole Herrmann etwa war 39 
Jahre alt, als sie in ein Praktikum bei 
der Bahn-Tochter DB Schenker 
startete. Die heute 43-Jährige hatte 
zuvor unter anderem in der Gastro-
nomie und im Vertrieb gearbeitet, 
ihre Jobs dann aus gesundheitlichen 
Gründen aufgeben müssen. Dann 
stand sie vor der Entscheidung, ob 
eine Umschulung im Bereich Logis-
tik für sie in Frage kommen könnte.

Für Herrmann, mittlerweile 
Speditionskauffrau und Sachbe-
arbeiterin im Nahverkehr bei DB 
Schenker, war ihr dreimonatiges 
Praktikum am Hamburger Standort 
des Unternehmens, so erzählt sie, 
eine gute Erfahrung. Eine, der sie 
zunächst jedoch mit gemischten 
Gefühlen entgegenblickte. „Wenn 
man in so ein großes Unternehmen 
kommt, wo man davon ausgeht, 
dass alle Gleichaltrigen schon jahre-
lang in dem Beruf sind, fragt man 
sich schon: Was denken die von 
mir?“, sagt sie. 

Testphase für den 
Quereinstieg

Dabei ist ein Praktikum zu einem 
späteren Zeitpunkt im Leben heute 
keine Ausnahme, berichtet der 
Hamburger Karriere-Coach Volker 
Klärchen. Er selbst habe des Öfteren 
Kunden, die über einen Querein-
stieg in eine andere Branche nach-
denken. „Und da ist es sehr sinnvoll, 
schon mal einen Fuß ins Wasser zu 
halten und zu gucken, ob mir das 
überhaupt gefällt.“ Auch viele 
Unternehmen seien Praktikanten 
mit Berufserfahrung gegenüber 

durchaus aufgeschlossen –  beson-
ders dann, wenn man genau begrün-
den könne, warum man sich für eine 
Umorientierung interessiert.

Und dennoch: Die Hemm-
schwelle mit Mitte 30, 40 oder 50 
Praktikant zu werden, sei eine 
andere als während des Studiums 
oder vor der Ausbildung, sagt Klär-
chen. Woher soll man etwa die Zeit 
für ein Praktikum nehmen, wenn 
man einen Job hat, den man nicht 
direkt aufgeben will? Und auch die 
finanzielle Seite kann eine Rolle 
spielen. Wann Praktikantinnen 
und Praktikanten Anspruch auf den 
Mindestlohn haben, hängt von ver-
schiedenen Faktoren ab.

Finanzierung im 
Vorfeld klären

Ist man arbeitslos, sollte man sich in 
jedem Fall vorab bei der Bundes-
agentur für Arbeit oder dem Job-
center zu entsprechenden Möglich-
keiten informieren. Bei vorheriger 
Zustimmung des Jobcenters kann 
ein Praktikum etwa auch während 
des Bezugs von Bürgergeld stattfin-
den, so ein Sprecher der Bundes-
agentur für Arbeit. Bekommt man 
Arbeitslosengeld, hängen die Zah-
lungen davon ab, ob es sich um ein 
sogenanntes betriebliches Prakti-
kum im Rahmen einer Maßnahme 
der beruflichen Weiterbildung 
handelt. „Wird während der Teil-
nahme an dieser beruflichen Wei-
terbildung Arbeitslosengeld 
gezahlt, wird dies auch während der 
betrieblichen Lernphase weiter 
bezahlt“, so der Sprecher. Nehmen 
Arbeitslosengeld-Empfänger hin-
gegen ein ungefördertes Praktikum 
auf, stünden sie der Arbeitsvermitt-
lung in der Regel nicht mehr zur 
Verfügung –  und erhielten kein 
Arbeitslosengeld mehr. All das 
muss im Vorfeld geklärt werden.

Für Karriere-Coach Klärchen 
eine weitere große Herausforde-

rung bei späten Praktika: „Dass 
man nicht nur fachlich irgendwo 
neu anfängt, sondern auch sozial.“ 
Wer es bislang etwa gewohnt sei, 
„dass Leute zu einem kommen, 
wenn sie nicht weiterwissen“, müs-
se als  Praktikant auf einmal mit 
einer neuen Situation umgehen. 
„Plötzlich steht man wieder ganz 
unten in dieser Kette und kennt 
sich mit nichts aus“, sagt Klärchen. 
Hinzu kommt: Andere Praktikan-
ten im Unternehmen sind oft deut-
lich jünger als man selbst, Beschäf-
tigte im gleichen Alter in der Regel 
an einem anderen Punkt in ihrer 
Karriere.

Nicole Herrmann arbeitete in 
ihrem Praktikum etwa mit einem 
sehr jungen Team zusammen, wie 
sie erzählt. Anfängliche Befürch-
tungen wegen ihres Praktikanten-
status hätten sich jedoch nicht 
bestätigt: „Das verschwimmt auch 
schnell, wenn man sich mit den 

Kollegen gut versteht und im Prin-
zip fast die gleiche Arbeit macht.“

Tim Winter, Head of Talent 
Management and Development bei 
DB Schenker, rät Quereinsteigern, 
die ein Praktikum machen, von 
Anfang an zu möglichst großer 
Offenheit. Natürlich müsse jeder 
selbst entscheiden, wie viel er oder 
sie gegenüber den Kolleginnen und 
Kollegen preisgeben möchte. „Aber 
ich glaube, man sollte sich ein paar 
Gedanken darüber machen, wie 
man seinem neuen Arbeitsumfeld 
ermöglicht, die Motivation für ein 
spätes Praktikum zu verstehen. 
Dieser Schritt im Berufsleben ist 
ungewöhnlich und jeder von uns 
wäre neugierig“, sagt er.

Karriere-Coach Volker Klär-
chen rät Praktikanten zudem, aktiv 
auf die Beschäftigten im Unterneh-
men zuzugehen und neugierig zu 
sein. Wer bereits Berufserfahrung 
habe, wolle mit einem Praktikum 

schließlich nicht nur neue Erfah-
rungen sammeln. Sondern vor 
allem auf eines eine Antwort finden: 
Will ich in die Richtung weiterge-
hen oder nicht? Und das könne man 
auch gezielt in Gesprächen mit 
anderen Mitarbeitern herausfinden. 

Möglichst viele 
Bereiche ansehen

Mit einem sollte man ihm zufolge 
hingegen eher zurückhaltend sein: 
Vorschlägen, wie man im Unter-
nehmen alles umkrempeln könnte. 
„Man kommt als Fremder rein und 
hat vielleicht schon eine Idee, wie 
das alles geht“, sagt Klärchen. „Aber 
gerade am Anfang ist es wichtig, 
erst mal herauszufinden, was sagen 
denn diejenigen, die das vielleicht 
schon ihr Leben lang machen?“

Für Nicole Herrmann war es 
während ihres Praktikums dann 

auch wichtig, ehrliche Einblicke zu 
bekommen. Hier sind vor allem die 
erfahreneren Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter gefragt. „Das ist ja keine 
gute Basis, wenn man vieles 
beschönigt und nicht auch mal die 
klaren Fakten auf den Tisch legt“, 
sagt sie. Heute im Job profitiere sie 
zudem davon, während des Prakti-
kums in verschiedene Abteilungen 
geschnuppert zu haben, „weil ich 
genau weiß, wie die Kollegen dort 
arbeiten“. 

Und wenn das Praktikum nicht 
so läuft, wie man sich das erhofft hat? 
Dann empfiehlt Klärchen auf sein 
Bauchgefühl zu hören und den anvi-
sierten Weg zu hinterfragen. Besteht 
die Möglichkeit, könnte man aber 
auch überlegen, noch ein Praktikum 
im selben Bereich zu machen –  nur 
in einem anderen Unternehmen. 
Schließlich seien die Unterschiede 
manchmal sogar von Abteilung zu 
Abteilung groß. Jessica Kliem/dpa

Praktikum mitten im Berufsleben
In einer ganz neuen Branche arbeiten, den Beruf wechseln, gar eine Umschulung machen: Wer sich umorientieren will oder muss, wird womöglich noch mal 
Praktikant. Wie geht man das am besten an?

Nicole Herrmann hat mit 39 ein Praktikum bei DB Schenker gemacht. Für sie war es während ihres Praktikums wichtig, ehrliche Ein-

blicke zu bekommen. Hier sind vor allem die erfahreneren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gefragt.  Foto: dpa/DB Schenker

Als Quereinsteiger in 2 Jahren zum

staatl. geprüften  
Medizintechniker*

Beste Verdienstmöglichkeiten

Förderung durch Arbeitsagentur

Anschluss-Studium möglich

Beginn: im September 

Jetzt

informieren!

* All genders welcome!

www.mtae.de

, 

Die Position

Mitarbeiter Versand und
Laserbeschriftung m/w/d

Das Angebot

   Urlaubs- und Weihnachtsgeld, 30 Tage Urlaub, Jobbike

Die Anforderungen

   Idealerweise abgeschlossene Berufsausbildung 
im Bereich Lager/Logistik

  Erfahrung im Bereich Versand und Logistik  wünschenswert
  sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise
  Hohes Qualitätsbewusstsein und Eigenmotivation
  EDV-Kenntnisse und gute Deutschkenntnisse

Die Position

   Kommissionieren und Verpacken von Kundenbestellungen
  Erstellen von Lieferscheinen und Rechnungen
  Wareneingänge annehmen, kontrollieren und erfassen
  Ein- und Umlagern von Kundenaufträgen
  Laserbeschriftung von Werkzeugen
  Einfache Kontroll- und Montagetätigkeiten unserer Werkzeuge

, 

H. Bilz GmbH & Co KG

Frau Stefanie Buck
Röntgenstraße 30 · 73730 Esslingen
Telefon 0711-93025-11
s.buck@hermann-bilz.dewww.hermann-bilz.de

Bewerbungsunterlagen  

senden Sie bitte an:

Hermann Bilz
 GmbH & Co KG

Präzisions werkzeuge

Die Anforderungen

   Nachweisbare Erfahrung in der Auftragsabwicklung  
mithilfe eines ERP-Systems

  Teamfähigkeit und Freude am Verkaufen
  Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
  Grundlegendes kaufmännisches Verständnis

Die Position

     Kaufmännische Abwicklung von Anfragen, Angebote 
und Aufträge für in- und ausländische Kunden

   Beratung und Betreuung unserer Kunden in  
kaufmännischen Angelegenheiten

  Planung/Durchführung von Vertriebs- & Marketingaktivitäten

Vertriebsmitarbeiter  
Innendienst m/w/d

Teilzeit ca. 20 Stunden pro Woche

Vollzeit 38 Stunden pro Woche

Wir suchen

Bäcker (w/m/d)

Konditor (w/m/d)
für sofort in Vollzeit oder Teilzeit.

Unbefristeter Arbeitsvertrag, Leitungsgerechte
Entlohnung, lukrative Arbeitszeiten.

Wir freuen uns über Ihre schriftliche Bewerbung,
gerne auch per E-Mail.

Bäckerei & Konditorei Stückle
Waldenbucher Straße 3
72631 Aichtal-Aich
Tel. (0 71 27) 5 0157
baeckereistueckle@web.de

Komm, zu uns! (m/w/d)

Deine Chance!
Die ausführlichen Infos indest Du über nebenstehenden
QR-Code oder www.ostildern.de/jobs.
Bewerbe Dich gleich online.

Wir bauen heute an der Stadt von morgen.
www.ostildern.de

 Erziehungsfachkräfte (m/w/d)
im Bereich Kindertageseinrichtung oder Schulkind-
Betreuungsangebote | Voll- und Teilzeit | bis S 8a | 1/2024

 Pädagogische Fachkräfte (m/w/d)
im Bereich Kindertageseinrichtung oder Schulkind-
Betreuungsangebote | Voll- und Teilzeit | bis S 4 | 1/2024

 Fachkräfte nach § 7 KiTaG - Quereinsteiger:innen (m/w/d)
im Bereich Kindertageseinrichtung oder Schulkind-
Betreuungsangebote | Voll- und Teilzeit | bis S 4 | 1/2024

Hier passiert’s: Im EXTRA.

www.extra-wochenende.dewww.extra-wochenende.de

www.extra-wochenende.de

Hier passiert’s:  
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A
bschlüsse wie Meister, Techni-
ker oder Fachwirt sind häufig 

bekannt. Aber es gibt auch die Fort-
bildung zum geprüften Berufsspezia-
listen. Die Qualifizierung kann dazu 
beitragen, als Fachkraft für den eige-
nen Betrieb attraktiv zu bleiben –  und 
ein erster Schritt zum höheren Bil-
dungsniveau sein. Aber für welche 
Berufe gibt es die Fortbildung eigent-
lich? Und für wen bietet sie sich an? 

Was steckt hinter der Fortbildung 

„geprüfter Berufsspezialist“?

Mit der  Änderung des Berufs-
bildungsgesetzes im Jahr 2020 wur-
den drei Fortbildungsstufen etabliert: 
der geprüfte Berufsspezialist, der 
Bachelor Professional und der Master 
Professional. Damit habe die Auf-
stiegsfortbildung in der beruflichen 
Bildung eine stärkere Strukturierung 
bekommen, sagt Monika Hackel. Sie 
leitet den Bereich „Struktur und Ord-
nung der Berufsbildung“ beim Bun-
desinstitut für Berufsbildung (BIBB). 
Während die beiden höheren Fortbil-
dungsstufen mit dem Bachelor- 
beziehungsweise Masterabschluss 
äquivalent sind, bildet der geprüfte 
Berufsspezialist eine Vorstufe dazu. 
„Das Besondere am Berufsspezialis-
ten ist, dass er sehr stark an die Aus-
bildungsinhalte angelehnt ist und 
diese noch mal vertieft beziehungs-
weise andere Schwerpunkte setzt“, 
sagt Hackel. Dabei sollen die fachliche 
Kompetenz intensiviert und die 
selbstständige Planung und Bearbei-
tung komplexer Fragestellungen 
gefördert werden.

Für welche Berufe gibt es die 

Fortbildungsmöglichkeit?

Abhängig davon, in welchem Bun-
desland man lebt oder zu welcher 
Kammer man gehört, können unter-
schiedliche Fortbildungsangebote 
bestehen. So gibt es etwa Möglichkei-
ten für Berufsspezialisten im ökologi-
schen Landbau oder in der industriel-
len Transformation. Zeichnet sich 
ein bundesweiter Bedarf ab, können 
die einzelnen Berufsfortbildungen 
auch in eine bundesweite Regelung 
überführt werden. Aktuell ist das bei 

drei Berufsbildern der Fall: geprüfte 
Berufsspezialisten für den Vertrieb, 
für fremdsprachige Kommunikation 
und für Kraftfahrzeug-Servicetech-
nik. „Da ist sehr viel Bewegung drin. 
Die Berufsspezialisten entstehen aus 
Überlegungen, wie Berufslaufbahnen 
neu gestaltet werden können und wie 
man es beispielsweise attraktiver 
gestalten kann, einen weiteren Fort-
bildungsabschluss anzusteuern“, so 
Hackel. Teilweise sei es möglich, die 
Fortbildungsinhalte auf die Meister-
prüfung anrechnen zu lassen.

Für wen bietet sich die Fortbil-

dung an?

„Generell bietet sich die erste Fortbil-
dungsstufe für alle Fachkräfte an, die 
eine duale Ausbildung erfolgreich 
abgeschlossen haben und sich wei-
terqualifizieren wollen“, sagt Oliver 
Heikaus, Weiterbildungsexperte der 
Deutschen Industrie- und Handels-
kammer (DIHK). Der Berufsspezia-
list biete einen ersten Schritt zur 
Weiterbildung, der jederzeit ausge-
baut werden könne. Doch die Fort-
bildung ist nicht nur ein Sprungbrett 

zur Weiterqualifizierung. Es gehe 
auch darum, mit der Zeit zu gehen, 
findet Monika Hackel: „Der Berufs-
spezialist greift innovative Felder 
auf, die im Betrieb gebraucht werden 
und die man nutzen kann, um für sei-
nen Arbeitgeber attraktiv zu sein.“ Es 
gehe darum, sein Wissen aktuell zu 
halten und von der sich verändern-
den Industrie und Gesellschaft nicht 
abgehängt zu werden, so Hackel.

Wie aufwendig und teuer ist die 

Fortbildung?

400 Stunden umfasst der gesetzlich 
vorgegebene Lernumfang für 
Berufsspezialisten mindestens. „Die 
Dauer hängt auch von der gewählten 
Vorbereitungsform ab“, sagt Oliver 
Heikaus. Wer sich etwa für einen 
berufsbegleitenden Vorbereitungs-
lehrgang entscheide, müsse ein 
knappes Jahr dafür einplanen. „Voll-
zeit- oder Blocklehrgänge können 
die Vorbereitungszeit verkürzen“, so 
Heikaus. Wie die Dauer der Lehr-
gänge unterscheiden sich auch deren 
Kosten, „sie können etwa 2000 bis 
3000 Euro betragen“, so der Weiter-
bildungsexperte. Wichtig: Grund-
sätzlich ist eine Förderung über das 
sogenannte Auftiegs-Bafög möglich.

Wie finde ich die richtige Fort-

bildung?

Oliver Heikaus empfiehlt Interes-
sierten, genau zu überlegen, welche 
Inhalte der Berufsausbildung beson-
deres Interesse geweckt haben. 
Danach könne ein Gespräch mit 
einem Weiterbildungsberater fol-
gen. „Am Ende sollte ein Weiterbil-
dungsangebot gewählt werden, das 
zur beruflichen und privaten Situa-
tion passt“, sagt Oliver Heikaus. 
Ganz grundlegend richtet sich die 
Fortbildung an Menschen mit abge-
schlossener Berufsbildung im jewei-
ligen Fachbereich. Teilweise sei es 
möglich, ohne Ausbildung, aber mit 
entsprechender Berufserfahrung die 
Fortbildungsprüfung abzulegen, 
sagt Monika Hackel. Ausschlagge-
bend ist die jeweilige Prüfungszulas-
sungsregelung. Anke Dankers/dpa

Das Wissen aktuell halten
Die Ausbildung abgeschlossen, und nun? Wer sich weiterbilden möchte, hat verschiedene Möglichkeiten. Ein erster Schritt kann die Fortbildung zum 
geprüften Berufsspezialisten sein. Was steckt dahinter?

Fachwissen vertiefen: Mit einer Fortbildung zum geprüften Berufsspezialisten bleiben Fachkräfte für ihren Arbeitgeber 

relevant.  Foto: dpa/Zacharie Scheurer

Neuvertrag ab –  mit 2,8 Prozent 
war der Anstieg fast dreimal so 
stark wie bei den Frauen (plus 1,0 
Prozent). Auch bei den Hand-
werksberufen gab es eine positive 
Entwicklung: Dort stieg die Zahl 
der Ausbildungsverträge um 1,9 
Prozent auf 129 800. Das konnte 
aber den Rückgang vom Vorjahr 
nicht ganz ausgleichen.

Die Gesamtzahl der Azubis in 
Deutschland blieb 2023 im Ver-
gleich zum Vorjahr stabil. Demnach 
befanden sich zum Jahresende 
1 215 500 Personen in einer Berufs-
ausbildung (minus 0,1 Prozent zum 
Jahr 2022). Damit verlangsamte sich 
der Trend sinkender Ausbildungs-
zahlen aus den Jahren zuvor. dpa

gional mobiler zu werden.“ Der seit 
1. April mögliche Mobilitätszu-
schuss für junge Leute in Ausbil-
dung sei deswegen ein Fortschritt. 

Nahles betonte, Berufsausbil-
dung bleibe eine wesentliche Stell-
schraube, um Fachkräfte im Inland 
zu sichern. „Eine Berufsausbildung 
ist noch immer der beste und nach-
haltigste Schutz vor Arbeitslosig-
keit“, sagte sie. „Die Arbeitslosen-
quote von Menschen ohne Berufs-
abschluss ist mit 19,8 Prozent rund 
siebenmal höher als die Arbeitslo-
senquote von Menschen mit einer 
abgeschlossenen Berufsausbildung.“ 

Den Daten des Statistischen 
Bundesamtes zufolge schlossen 
2023 deutlich mehr Männer einen 

zent der Lehrbetriebe die Ausbil-
dungsvermittlung einschalten –  der 
Rest sucht selbstständig. Zudem ist 
der Markt derzeit noch stark in 
Bewegung. Ein Gesamtbild für das 
aktuelle Ausbildungsjahr erwarten 
die Nürnberger Statistiker erst im 
September. 

Die Vorstandsvorsitzende der 
Bundesagentur, Andrea Nahles, 
beklagt zunehmend sogenannte 
Passungsprobleme –  in regionaler, 
aber auch in inhaltlicher Hinsicht. 
„Freie Stellen sind dort, wo die jun-
gen Menschen nicht sind und 
umgekehrt“, sagte Nahles. „Die 
Herausforderung liegt nun darin, 
die Jugendlichen dabei zu unter-
stützen, regional, aber auch überre-

4000 mehr als im Vorjahr –  gelten 
derzeit als unversorgt. Sie haben 
noch keine Lehrstelle, aber auch 
keine Alternative, etwa eine Mög-
lichkeit für weiteren Schulbesuch, 
ein freiwilliges soziales Jahr oder 
ein Studium. Hinzu kommen 
30 000, die zwar eine Alternative 
hätten, aber lieber eine Lehre 
beginnen würden. Demgegenüber 
stehen noch 281 000 unbesetzte 
Ausbildungsplätze, die den Arbeits-
agenturen gemeldet wurden. Das 
sind 16 000 weniger als zum glei-
chen Zeitpunkt des Vorjahres. 

Die Zahlen zeigen nicht das 
Gesamtbild: Die Bundesagentur 
geht davon aus, dass derzeit nur 59 
Prozent der Bewerber, aber 75 Pro-

479 900, wie die Statistiker mitteil-
ten.  Das ist der dritte Anstieg in Fol-
ge –  nach 466 200 im Jahr 2021. 
Allerdings ist damit der starke Rück-
gang infolge der Corona-Krise noch 
nicht vollständig aufgeholt. Im Vor-
krisenjahr 2019 hatten noch 510 900 
junge Menschen eine Ausbildung 
begonnen, 2020 war die Zahl auf 
463 300 eingebrochen.

Im Ausbildungsjahr 2023/2024 
zeigt der Trend nach Zahlen der 
Bundesagentur für Arbeit erneut 
nach oben. Bis März hätten der 
Ausbildungsvermittlung 52 000 
Bewerberinnen und Bewerber mit-
geteilt, eine Stelle gefunden zu 
haben. Das sind 1000 mehr als vor 
einem Jahr. 190 000 Bewerber –  

Wiesbaden/Nürnberg. Das  Tal 
aus der Coronazeit scheint weitge-
hend durchschritten: Eine klassische 
Berufsausbildung –  ob als Handwer-
ker, in der Dienstleistung oder in der 
Industrie –  ist für junge Leute wieder 
attraktiver geworden. Im vergange-
nen Jahr haben nach Angaben des 
Statistischen Bundesamtes mehr 
junge Menschen in Deutschland 
eine Ausbildung begonnen als 2022. 
Die Zahl neuer Ausbildungsverträge 
stieg um 10 000 (2,1 Prozent) auf 

Ausbildung wird für junge Leute wieder attraktiver
Zwar gibt es   mehr 
Ausbildungsverträge, der 
Corona-Einbruch ist aber 
noch nicht  aufgeholt.

Sie suchen einen neuen Wirkungskreis?
Wir suchen Sie!

Sie sind Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d)
mit Fortbildungsnachweis Prophylaxe, haben Freude an Ihrem Beruf und wünschen

sich flexibles Arbeiten. Dann freue ich mich auf ihren Anruf.
Dr. med. dent. Franz Ackermann Tel. 07022 / 54380

oder Ihre Bewerbung unter dr.f.ackermann@t-online.de

SETZ DEINER 

ZUKUNFT DIE KRONE

AUF ALS ZFA

QR-Code zur 
Stellenbörse:

ab sofort oder nach Absprache suchen wir
Unterstützung für unser Team:

Jungkoch/Jungköchin
m/w/dVollzeit, 4-Tage-Woche,Mittwoch-Samstag

www.kronebempflingen.de

Verstärkung gesucht!

Bewerbungen an:
info@kronebempflingen.de

Tel.: 07123/31083

4 Tage arbeiten, 3 Tage frei

• Fachkräfte aus dem medizinischen oder 
pflegerischen Bereich

• Fachkräfte im Bereich Anlagenmechanik

• Fachkräfte zur Sprachförderung

Für diese interessante, sinnstiftende und abwechslungsreiche Tätigkeit 

bringen Sie eine einschlägig abgeschlossene Berufsausbildung mit oder 

Sie sind Meister*in oder Techniker*in.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Mail unter:

Bildungszentrum Esslingen (ASA Flex)
roswitha.maestling@ib.de

www.ib.de/jobs

Der Internationale Bund sucht für das Bildungszentrum 
Esslingen für die Durchführung von Stütz-und Förder-
unterricht von Auszubildenden ab sofort stundenweise
auf Honorarbasis 

Für unsere BetrieƦsrestaurants in
ׂׂ׆ׇׂ NÜR0INGEN & 7MGEB7NG

suƧhen wir Sie aƦ soǏort als

JUNGKOCH / KOCH (m/w/d)
in Springerfunktion

in 0eilzeit mit ׀,ׄ - ׀,ׅ Stunden/0aǐ
Mo - Fr zwisƧhen ׀׀.׆ – ׀׃.ׁׄ 7hr

AnǏorderunǐ: FührersƧhein & eiǐener cKW

WIR BIE0EN IHNEN:
eine pünktliƧhe & leistunǐsǐereƧhte

Entlohnunǐ
ÜƦernahme der Reisekosten

unser MitarƦeiter-RaƦattproǐramm
Corporateـ BeneǏitsف

AusǏührliƧhe InǏormationen Ǐinden Sie auǏ
unserer Homepaǐe unter der RuƦrik

StellenanǐeƦote:
www.hoǏmanns-Ƨaterinǐ.de

Wir Ǐreuen uns auǏ Ihre BewerƦunǐ!

An unsere  
Inserenten:

Der Schlusstermin für  

EXTRA Anzeigenaufträge  

und Druckunterlagen ist 

immer am vorherigen  

Mittwoch um 12 Uhr.

(mögliche Abweichung  

in Feiertagswochen)

www.extra-wochenende.de

Hier passiert’s: Im EXTRA.

www.extra-wochenende.de



Fast neu (3 Wochen), 2 rote (je 1,95
m lang) Schlafsofas für zus. 300,- €
zu verkaufen. Tel. 0711 / 3411206

KAUFGESUCHE

Lechuza Balkonkästen zu verkau-
fen: 2 St. 80 cm breit je 30 €, 2 St. 50
cm breit je 20 € komplett mit Zubehör.
Abholung in Aichwald
Tel. 0711/364680

MÖBEL

TIERMARKT

Pferde-/Reitsachenflohmarkt am
Samstag, 4. 5. 2024 von 11 - 16 Uhr, in
73650 Winterbach-Manolzweiler.
Tischanmeldung u. Tel.: 0171/2648238

Hier passiert’s: Im EXTRA.

www.extra-wochenende.de

IMMOBILIENVERKÄUFE

Wer ist der König der Makler?
VERKAUFEN SIE MIT UNS!

VERKAUF
SGARAN

TIE

VERKAUFSGARANTIE innerhalb von 6 Monaten - oder
wir kaufen selbst, versprochen!

Entscheiden Sie sich für Sicherheit und Zuverlässigkeit
bei Ihrem Immobilienverkauf und proitieren Sie von
unserer Erfahrung für Ihren Erfolg.

Königskinder Immobilien GmbH, Königstraße 62, 70173 Stuttgart, info@koenigskinder.de, www.koenigskinder.de Info-Tel: 0800 5800200 (kostenlos)

Ihre Ansprechpartner: Dr. Tilo Barth und Dr. Büttner

* vorbehaltlich einer internen Prüfung

Vueling FLUG VY1868 Barcelona -
Stuttgart am 21.04.2024. Er sucht Sie,
die mit Ihrer (größeren) Freundin mit im
Vueling Flug BCN - STR 07:30h -
09:35h war. Wir standen uns im Zubrin-
gerbus gegenüber und sind im Flug-
hafengebäude einige Schritte paralell
gelaufen. Gerne möchte ich Sie/Dich
kennenlernen. 015758859565

Fotoapparate, Objektive, Ferngläser!
Thomas Hoffmann, Wiener Str. 87 A,
70469 Stgt-Feuerbach 0711/1236692

Fussball-Fan sucht alte Autogram-
me, Eintrittskarten, Stadionhefte u.v.a.
vor 1990. Tel. 0421/32257353

Arzt, 69/183, o. Anhang su. jüngere
Freundin ohne Altlasten, bitte mit Bild!
Telefon! ✉ unter ZZ207115 an SWMN
GmbH, Postfach 10 44 27, 70039 Stutt-
gart oder chiffre@swm-network.de

WOHNUNGEN
Esslingen-Denkendorf, helle 3-Zi.-EG-
Whg., 65 m², Südbalk., TL-Bad, 2024
kompl. renov., zum 1. 5. zu vermieten,
KM 700,-, Grg. 40,-, 3 MM Kt., k. Ht.,
✉ unter ZZ207119 an SWMN GmbH,
Postfach 10 44 27, 70039 Stuttgart
oder chiffre@swm-network.de

Ehepaar, Sie Feuerwehrfrau und bei
Festo beschäftigt suchen 2-3 Zi. in
ES☎ 0151-67553260

Sonnige 3,5 ZimmerWohnung, 80 m²,
1.OG, mit Aussicht übers Neckartal,
Balkon, Keller in ES-Rüdern ab
01.06.2024 zu vermieten. Kaltmiete
850 € zzgl. NK 150 €. 1.700 € Kaution.
Aussagekräftige Bewerbung an:
angebotsonnigewohnung@web.de

MUSIK

2-ZIMMER-ETW

Hole Schrott ab. Suche Flohmarkt-
sachen. Tel. 0152-25341935

Suche Wiese / Gartengrundstück,
zum Kaufen.☎ 01 79 - 68 31 069

Alleinerziehende Mutter mit Kind (5
J.) sucht 3-Zi.-Whg., gerne in einer
Wohngemeinschaft mit der Pflege ei-
ner älteren Person. Tel. 0176-72333716

Gemeinsame Unternehmungen!
Sympathische Sie (60+) s. Singlefrau für
Ausflüge, Kultur, guten Austausch, Spa-
ziergänge, Caffee, inkl. Humor, Herz u.
Tiefgang.✉casido63@gmx.de

500,- Euro zahlt Sammler für alte Re-
klame-/Emailschilder☎0711/6405870

Sie, Mitte 60, verh., sucht auf diesem
Wege eine gute Freundin zum ge-
meinsamen Spazierengehen, Shop-
pen oder zum Quatschen bei einer
Tasse Kaffee bei Dir oder mir zum
Aufbau einer gemeinsamen Freund-
schaft. Wenn Du in Esslingen zu Hau-
se bist, würde ich mich sehr über
eine Nachricht von Dir freuen.
Melde Dich gerne unter Mail an:
Tira2005@t-online.de

BEKLEIDUNG

Suche: Bowleservice, Abengardero-
be, Mantel, Trachten, Handtaschen,
Kristall, Kruege, Bestecke, Uhren
Tel.: 0162 6727958

Alte Dolche Säbel Helme Bajonette
Uniformen Orden Alte Vorderlader
Soldatenkrüge –☎ 07181 76450

Hausflohmarkt
Samstag 4.5.2024, 9-12.30 Uhr
73776 Altbach, Wilhelmstr. 34
von alltäglich bis altertümlich...oder
kurios? Für Sammler...

ES-Berkheim, 2-ZW, 56m² Wfl., neu
renov., 1. OG, ab 01.07.24 an NR, keine
HT, KM 580,- + 2 MM KT.
✉schwarzwaldstr_berkheim@web.de

Schiedmayer Flügel und Beethoven
Klavier Stuhl mit Lehne, höhenver-
stellbar mit Scherenmechanik. Zu-
sammen VB 4.000,- €. Anschauen
und probespielen.☎ 0173-4292864

Wir helfen Kindern!

Spendenkonto: VR Bank Schwäbisch Hall-Crailsheim eG
IBAN: DE 57 6229 0110 0001 0930 02, BIC: GENODES1SHA
www.albert-schweitzer-kinderdorf.de

3-ZIMMER- 
WOHNUNG

2 neuwertige Schlafsäcke zu ver-
kaufen, Tel. 0711/374154

Wohnung in Esslingen gesucht!
Junges Paar (Ärztin & Ingenieur)
sucht Wohnung ab 70m2, vorzugswei-
se in der Innenstadt. Wir sind 28 & 29
Jahre alt und NR.☎ 0151 51187727

Viel Reisen, oft Süden, Sonne,
Meer. ER (61, gute Figur) su. SIE.
wir012@web.de

Schenken Sie sich Unendlichkeit.
Mit einer Testamentsspende an EuroNatur helfen Sie,  
das europäische Naturerbe für kommende Generationen zu bewahren. 

Interessiert? Wir informieren Sie gerne. Bitte wenden Sie sich an: Sabine Günther • Telefon +49 (0)7732/9272-0 • testamentsspende@euronatur.org

Baugrundstücke/Abbruchhäuser

Bauträger kauft gegen Höchstgebot.

Notarielle Abwicklung sofort!

Zahlung innerh. von 2 Wochen mögl.!

Tel.: 07023/74920
info@pbi-bissingen.de

Rüstige finanziell unabhängige
Rentnerin, sucht gerne im Raum
Wendlingen und Umgebung eine
Wohnung mit ihrem kleinen Malteser
☎ 0176 - 21 45 57 20

ER SUCHT SIE

VERSCHIEDENES

Alte Märklin-Eisenbahn, altes Spiel-
zeug dringend von Sammler zu Spit-
zenpreisen gesucht. Tel. 0711/9561221

HÄUSER

3-ZIMMER-ETW

2 Brüder suchen 3-4 Zi.-Wohnung
zum Kauf, gerne renovierungsbe-
dürftig. Tel. 0711 25259413

Zum Verkauf: 2 Bikerjacken Gr.
56/58, (Marken. Held + Roloff) 2 x Bi-
kerhosen Gr. 56/58 ( Leder, schwarz
+ Airvent) Neu: 1 Paar Winterstifel (Gr.
45/46) 1x Winterhandschuhe (Gr. 9,5)
Neupreise: ca. 1000,-€ VP: 290,- €.
☎0152-37692327

NÄH- und WASCHSERVICE

Top Lagerware auf 400 m² 
Wir beziehen direkt vom Hersteller

B + S Gardinen
Mi. nur 9−12.30 Uhr · Sa. 9−13 Uhr 

sonst 9−12.30 Uhr & 14−18 Uhr 
Robert-Bosch-Str. 19 · 72585 Riederich 
(Gewerbegebiet West  − Sportanlagen) 

Telefon (0 71 23) 3 66 30  
www.bus-gardinen.de

GARDINEN-

VERKAUF

SUCHE zum Kauf:
Eigentumswohnung von privat
☎ 0151-61196864

Michaela, 64 Jahre jung, leider
schon Witwe! Nach meiner Trauerzeit
möchte ich jetzt endlich pv einen
Neuanfang mit einem netten Mann
(Alter ist nicht entscheidend) wagen.
Bin hübsch, lieb, häuslich u. natürlich,
umzugsbereit, wohne hier in der
Gegend, mag Reisen, Natur, Gespräche
und gemütl. Stunden zu zweit!
Tel. 0160 – 7047289

SucheModelleisenbahn.
☎ 070 22 / 95 10 57BARANKAUF alles vom 1. und 2.

Weltkrieg☎ 0711 / 6405870

2-ZIMMER- 
WOHNUNGEN

Klavier super Klang, echte Qualität,
gute Marke, nur 575,- €.
☎ 0175/6741597

Privat sucht! Pelze, Möbel, Bilder,
Porzellan, Teppiche, Kristall, Mode-
schmuck u. Uhren, Kleidung, Lux.-
Handtaschen, Bernstein u. Musikinstr.
Zahle bar. Krause Tel. 0178-2480175

Suche ältere E-Gitarre, Verstärker,
Akkordeon.☎ 07141-5071915

VERKÄUFE

HANDWERKLICHE  
DIENSTLEISTUNGEN

KAUFGESUCHE

Haushaltsauflösungen
Hunsicker

Entrümpelungen●Entsorgungen
Ankauf von Nachlässen und Antiquitäten
☎ 0711 6071832 oder 0176 80771094

www.hunsicker.eu

BEKANNTSCHAFTEN

Biete Gartenarbeit an
Tel: 0152 53401841

WOHNUNGEN

Liebe Eigentümer!
Ich suche für eine Familie

mit 2 noch kleinen Kindern ein Haus
zum Kauf, gerne auch ein

Generationenhaus oder mit ELW.
Mit freundlichen Grüßen

Wolfgang Fiedler 07161 98 888-34
GARANT Immobilien 07161 98 888-34

Suche HIFI-/Stereoanlage, Boxen,
Verstärker, etc. Gerne hochwertige,
auch ältere Geräte und HighEnd.
Tel. 01 77-3 18 65 66

Erfahrener Hausmeister sucht
Garage in Stgt-Mitte-West-Süd
Tel.: 0711-612976

MIETGESUCHE

VERMIETUNGEN

Sammlerin kauft: Antiquitäten,
Meissen & Herend, Bronzefiguren,
Schmuck und Uhren aller Art
Tel. (01 78) 4 49 15 78

GARAGEN/STELLPLÄTZE

Suche Armband- u. Taschenuhren,
auch defekt, Münzen u. Medaillen.
Telefon 0157-54417237

Musiker sucht Musikinstrumente
Geige, Cello, Kontrabass, Bratsche,
E-Bass, Saxophon, Akkordeon,
Klarinette uvm.☎ 01522/100 60 80

GRUNDSTÜCKE

KONTAKTE

Hochwertige Pumps und Ballerina
Schuhe Gr. 39 kaum getragen
☎ 0171-9572143

Single, Mitte 30, sucht 2-Zi.-Whg. im
Kreis Esslingen, ca. 45-55 m², bis
WM ca. 850 €, m. EBK, Badezim., Blk.,
Keller, Zentralheizg., guten Einkaufs-
möglichk. sowie guter Anbindung an
Bus und Bahn. ☎ 0152-02007559 od.
✉ andydirksen@hotmail.de (Bitte mit
Tel.-Nr. für direkten Kontakt.)

IMMOBILIENGESUCHE

Suche Garage zur Miete.
☎ 0171 / 2023801

2-ZIMMER- 
WOHNUNG

ES, ruhige 3-ZW, 66m² + 20m² Terr.,
ab 01.07., 850,- + NK + 3 MM KT, an
ruhigen NR,✉ boehrens@web.de

Elektro Tischgrill Outdoor Cheff
P-420E neuwertig, viel Zubehör,
VB 190,-☎ 07153-926043

4-ZIMMER-ETW

Städtischer Gärtner im öffentlichen
Dienst, deutsch, ledig, Nichtraucher
und keine Haustiere, sucht eine reno-
vierte 2 Zimmer Wohnung, in Kirch-
heim ( T. ) oder Wendlingen ( N. )
Tel: 0176 / 62162017

FahranfängerinFahranfängerin sucht fahrbe-fahrbe-
reites Fahrzeug mit TÜV bis
500 €. Tel.: 0174/18 22 227

3-ZIMMER- 
WOHNUNGEN

FREIZEITPARTNER

Brennholz Buche, trocken, ofen-
fertig, ab 110 �/sm. Tel.
0178-6924590.

Kapitalanleger sucht 2 - 3 Zi.-Whg.
zum Kaufen.☎ 0163-1611703

Privat suche alles von Hutschen-

reuther u. Rosenthal und andere
Fabrikate. Tel. (01 57) 54 41 72 37

SIE SUCHT IHN

Wir transportieren für Sie Ihre
Möbel, pers. Gegenstände u. helfen
bei kleinen Umzügen, sowie auch Ent-
rümpelungen. Tel. 0176-41262716

Mit 80 fängt das Leben an. Bist du
bereit es mit mir zu genießen, bin un-
ternehmungslustig, mobil... trau Dich!
Bitte mit Telefonangabe.✉ unter
ZZ207105 an SWMN GmbH, Postfach
10 44 27, 70039 Stuttgart oder chif-
fre@swm-network.de

DIES & DAS

Wohnung in Esslingen gesucht!
Junges Paar (Ärztin & Ingenieur)
sucht Wohnung ab 70 m2, vorzugs-
weise in der Innenstadt. Wir sind 28 &
29 Jahre alt, NR.☎ 0151 51187727

4-ZIMMER- 
WOHNUNG

IT-Administrator (43 J.) sucht im
Raum Esslingen 2-3 Zi.-Whg., ledig,
NR, keine HT bis 800,- € KM
☎ 0178 -68 03 276

Achtung liebe Leser! 
Suche Porzellan, Zinn, Uhren,

Tafelsilber, Bernstein, Möbel, Münzen,
Antikes u. Militaria, Abendgarderobe,

Lederbekleidung u. Pelze,
Herr Freiwald.

Z 0711-21958619 o. 0157-92313492
kunst-antik-freiwald@web.de

Pelze Pelze Pelze
Kaufe Pelze aller Art: Abendgarderobe,
Hüte, Antikes, Möbel, Bilder, Porzellan,
Vasen, Figuren, Zinn u. Silberwaren,
Puppen, Militaria, Besteck, Armband u.
Taschenuhren, Briefmarken, Münzen,
Schmuck aller Art. Gerne auch kompl.
Nachlässe. Bitte alles anbieten.
Tel. 0731-71882730, 0152-52151604

Auto zum kaufen gesucht.
015906792277

Esslingen 4-Zi. DG 86 m², KM 695,-
+ NK 130,- KT 1399,- + Garage 60,-
BLK, neuwertiges Bad, sep. WC., gro-
ßer Keller, gepfl. 5-FH, ruhig aber zen-
tral, verkehrsgünstig, 3 Min. zu ÖPNV,
✉ unter ZZ207091 an SWMN GmbH,
Postfach 10 44 27, 70039 Stuttgart
oder chiffre@swm-network.de
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Die Sitz- und Flitzhasen, die die  Künstlerin Rosalie im Scharnhauser Park entworfen hat, sind zum Teil schwer beschädigt. Nun sollen 
sie repariert werden. Foto: Ines Rudel

sich Bender. Viele Bürgerinnen und 

Bürger hätten sich damals für den 

Erhalt der Kunstwerke eingesetzt, 

die Jung und Alt auch heute noch 

begeistern.

Um die bürgerschaftlich getra-

gene Spendenaktion kümmern 

sich Galerieleiterin Holle Nann 

und Daniel Blank, der den Fachbe-

reich Kultur und soziales Mitei-

nander leitet. „Mit dieser Kunst im 

öffentlichen Raum erreichen wir 

auch jene Menschen, die sonst 

kaum in Museen zu finden sind“, 

sagt Holle Nann. Sie freut sich, dass 

sich eine engagierte Gruppe gefun-

den hat, die den Erhalt dieses für die 

Stadt so wichtigen Kunstwerks 

möglich machen will. „Derzeit 

sammeln wir Ideen für die Spen-

denaktion und bereiten unsere 

neue Homepage vor.“

50-jähriges Bestehen 

als Reformstadt

Einer der Mitstreiter in der 

Gruppe ist Rainer Lechner, der ehe-

malige Erste Bürgermeister von 

Ostfildern. „Dass die Figuren nicht 

mehr lange standsicher sein werden, 

habe ich schon in meinem letzten 

Amtsjahr zu bedenken gegeben.“ Da 

die Stadt Ostfildern 2025 ihr 50-jäh-

riges Bestehen als Reformstadt fei-

ert, will Lechner das Kunstwerk bis 

dahin wieder in guten Zustand brin-

gen. Moderne, zeitgemäße Kunst 

gehört für ihn zu einer lebendigen 

Stadtgesellschaft. Dass sich die 

Kommunalpolitik diesem Ziel ver-

pflichtet fühlt, freut ihn sehr. eli  

schöne Nebensächlichkeiten: 

„Kunst kann auch zum Nachdenken 

anregen.“ Die Feldhasen sind aus 

ihrer Sicht Teil der lokalen 

Geschichte. Vor wenigen Wochen 

habe sie selbst noch Hasen auf den 

Wiesen gesehen. „Wir begrüßen es, 

dass die  gemeinsame Finanzierung 

nun angepackt wird.“  

Kunst als 

verbindendes Element 

Dass sich die Stadt an der Renovie-

rung des Skulpturenensemble 

beteiligen müsse, steht auch für 

Axel Deutsch (CDU) außer Frage. 

„Ostfildern ist keine gewachsene 

Stadt und hat als ‚Stadt Ostfildern’ 

wenige markante Momente, die 

man in eine Geschichte der Großen 

Kreisstadt einordnen kann.“ Dazu 

gehören für ihn der neue Stadtteil 

Scharnhauser Park und als Wahr-

zeichen die Sitz- und Flitzhasen – 

ebenso wie die Mauern des ameri-

kanischen Künstlers Sol LeWitt. 

Dieses „Four Part Piece“ ist ebenfalls 

mit Spenden von Bürgerinnen und 

Bürgern restauriert worden. 

Deutsch sieht in der Kunst „ein ver-

bindendes Element für die Stadttei-

le“, die keine gemeinsam gewachse-

ne Geschichte haben.

„Die Sitz- und Flitzhasen stan-

den zunächst an einem anderen 

Platz“, erinnert sich Stadtarchivar 

Jochen Bender. Allerdings mussten 

sie versetzt werden, weil das Kunst-

werk in einem Naturschutzgebiet 

stand. „Das schlug riesige Wellen 

weit über die Stadt hinaus“, erinnert 

zung im Stadthaus im Scharnhau-

ser Park schloss sich die große 

Mehrheit der Gemeinderäte dem 

Vorschlag der Verwaltung an, die 

Spenden zu verdoppeln – nur vier 

Kommunalpolitiker stimmten 

dagegen.  Auch Carola Eisemann 

(Freie Wähler) hob die große 

Bedeutung des Kunstwerks her-

vor, es sei im besten Sinn „identi-

tätsstiftend“. Allerdings sieht die 

Stadträtin wie auch drei ihrer 

anderen Kollegen angesichts der 

angespannten Haushaltslage keine 

Möglichkeit, dass die Stadt das 

Projekt mitfinanziert. Carola Eis-

emann ist überzeugt, „dass wir die 

Spenden alleine mit engagierten 

Bürgerinnen und Bürgern auf-

bringen“.

 Das sieht ihr Fraktionskollege 

Rolf Wieder anders. „Dieses 

Ensemble ist seit 2002 ein wesent-

liches Merkmal von Ostfildern, das 

in unzähligen Broschüren abgebil-

det ist, und gehört dadurch auch 

zum Erscheinungsbild unserer 

Stadt.“ Trotz der angespannten 

Haushaltslage müsse  das bürger-

schaftliche Engagement unter-

stützt werden.

Teil der lokalen 

Geschichte

Dem Plädoyer für das Kunstwerk 

schloss sich auch Stephanie Rein-

hold (Grüne) an. „Die Sitz-und 

Flitzhasen bringen Freude und Far-

be in die Stadt.“ Kunst im öffentli-

chen Raum findet die Stadträtin 

wichtig. Hier gehe es nicht nur um 

D
ie Schnauzen der pinkfarbe-

nen und gelben Sitz- und Flitz-

hasen sind blau beschmiert, die 

Oberflächen der Figuren angegrif-

fen. Um das Skulpturenensemble 

der Künstlerin Rosalie im Scharn-

hauser Park zu retten, haben die 

Kommunalpolitiker Ostfilderns 

nun entschieden, die bürgerschaft-

liche Spendenaktion zu unterstüt-

zen. Jeden Euro, den Bürgerinnen 

und Bürger spenden, verdoppelt die 

Stadt bis zu einem Höchstbetrag 

von 40 000 Euro.

Zur Landesgartenschau 

im Jahr 2002

Feldhasen gibt es seit Jahrhunder-

ten im Scharnhauser Park. Und 

auch wenn die Population ausge-

dünnt ist, hat die Stadt ihnen 

anlässlich der Landesgartenschau 

im Jahr 2002 das Kunstwerk mit 

zweieinhalb  bis drei Meter großen 

Figuren gewidmet. Es war Teil der 

dreiteiligen Installation „Lustgar-

ten“, den die Stuttgarter Künstlerin 

und Bühnenbildnerin geschaffen 

hat. Die „Windhosen“ gibt es nicht 

mehr, aber Teil drei, der „Frosch-

brunnen“, steht wenige Gehminu-

ten entfernt in den Traumfeldern. 

Rosalie zieht mit ihrer farbenfro-

hen, lebensbejahenden Kunst 

Generationen in den Bann.

„Der Vorschlag für die Art der 

Finanzierung der Restaurierung 

hat Charme, ziehen doch Spenden-

willige und die Verwaltung an 

einem Strang“, sagte Thomas Hüs-

son-Berenz (SPD). Bei ihrer Sit-

Neuer Schliff für 
die Sitz- und Flitzhasen
Ostfilderner Bürger sammeln Spenden, um das Skulpturenensemble im Scharnhauser Park zu 

renovieren. Die Stadt verdoppelt die Spendengelder. 

Biografie: Die Malerin, Büh-

nenbildnerin und Licht-

künstlerin Rosalie wurde am 

24. Februar 1953 als Gudrun 

Müller in Gemmrigheim 

geboren. Sie starb am 

12. Juni 2017 in Stuttgart. 

Von 1977 bis 1982 studierte 

sie an der Akademie für Bil-

dende Kunst in Stuttgart 

Bühnenbild bei Jürgen Rose. 

Seit dem Jahr 1979 war 

Rosalie freischaffend.

Lehrtätigkeit: Seit dem Jahr 

1995 war Rosalie an der 

Hochschule für Gestaltung in 

Offenbach am Main Profes-

sorin mit eigenem Lehrstuhl 

für Bühnen- und Kostümbild. 

2003 leitete die innovative 

Künstlerin eine Meisterklasse 

für Bühnenbild im Rahmen 

der Internationalen Som-

merakademie für Bildende 

Kunst  Salzburg. 

Werke in der Region: Für die 

Großveranstaltung im neuen 

Ostfilderner Stadtteil 

Scharnhauser Park hatte sie 

die dreiteilige Installation 

„Lustgarten“ geschaffen, zu 

der die Sitz- und Flitzhasen 

gehören. Im Eingangsbereich 

der Filharmonie in Bernhau-

sen steht zudem das Kunst-

werk „Im Regenbogen“, das 

Rosalie im Jahr 2004 

geschaffen hat. eli

 DIE KÜNSTLERIN ROSALIE UND IHR WERK  
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