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JAHRGANG 3  ·  AUFLAGE: 30.200
Hochwertiges 

12-Fhs mit Aufzug 

in der Stadtmitte 

von Eislingen

Rohbau steht. Jetzt 
besichtigen!
Gute Ausstattung, 
PV-Anlage, Wärme-
pumpe, FBH, schwel-
lenfrei, altersgerecht, 
schöne Balkone, alles 
zu Fuß erreichbar, 

Einkaufen, Ärzte, Bahnanschluss nach Ulm und Stuttgart, 
Parkgarage im EG. Noch 3 Wohnungen zu haben:

1 x 3 Zi., ca. 95,31 m² W昀氀., Balkon KP 462.253,50 €
2 x 3 Zi., ca. 86,29 m² W昀氀., Balkon KP 418.506,50 €
TG-Stellplatz je 23.000,00 €

Provisionsfrei! JETZT GLEICH BESICHTIGUNG VEREINBAREN!!!

KÜSTERMANN GMBH & CO. KG
Gerberstraße 10, 73230 Kirchheim unter Teck 

Telefon 07021 480725
E-Mail: info@kuestermann.de 

www.kuestermann-immobilien.de

.

Must-have
Tolle

Steppweste
lange Form, beige

59.99 nur 39.99

Max-Eyth-Str. 21
73230 KirchheimNEU

Eine neue Liga für junge Basketballtalente 

eit dem Triumph bei der WM 

vor zwei Jahren und dem Ti-

telgewinn bei der EM vor knapp 

drei  Wochen  erfährt Basketball 
in Deutschland nicht nur wach-

sende Aufmerksamkeit, sondern 
auch einen regen Zulauf.  Auch 
Esslingens Landrat Marcel Mu-

solf unterstrich im Rahmen 
einer Pressekonferenz in der 
Kreissparkassen-Zentrale in Ess-

lingen, dass sich die Jagd nach dem 
orangenen Ball  hierzulande mitt-
lerweile fest etabliert habe. Nun 
will die Stiftung der Kreissparkas-

se, deren Vorsitzender Musolf ist, 
gemeinsam mit den Zweitligap-

ro昀椀s der Kirchheim Knights  den 
Schwung nutzen und die Korbjagd 
ab dem kommenden Schuljahr  in 
Form einer kreisweiten Basket-
ball-Grundschulliga direkt in die 
Klassenzimmer der dritten und 
vierten Grundschulstufen bringen 
– als Beitrag zu einem attraktive-

ren Ganztagesangebot. 

Knights-Geschäftsführerin Betti-
na Schmauder schilderte bei der 
Vorstellung des Projekts in Ess-

lingen, dass der Run auf Basket-
ball inzwischen größer sei, als 
die Zahl der Trainer und die Hal-
lenkapazitäten erlauben. Die 

VfL-Abteilung hat vor diesem 
Hintergrund vor wenigen Tagen 
den zweiten Aufnahmestopp  bin-

nen zwei Jahren verhängen müs-

sen.  Zudem könnten viele Sport-
stätten nur abends belegt werden, 
was für jüngere Kinder wenig 
sinnvoll sei.  Jugendkoordinator 
Felix Jung betonte, dass man des-

halb nicht warten wolle, bis Kinder 
von sich aus den Weg in die Verei-
ne 昀椀nden. Stattdessen bringe man 
den Sport direkt zu ihnen. Rücken-

wind erhält das Vorhaben durch 
den ab 2026 geltenden bundes-

weiten Rechtsanspruch 
auf Ganztages-

betreuung. 
Ziel sei es, Eltern 

zu entlasten und zugleich ein 
hochwertiges Bewegungs-

angebot zu scha昀昀en.

Bettina Schmauder mach-

te deutlich, dass das Pro-

jekt nicht als Konkurrenz 
zu bestehenden Vereinen 
gedacht sei. Vielmehr 
sei eine enge Zusam-

menarbeit mit Klubs 
wie der TG Nürtin-

gen und BV Hellas 
Esslingen geplant, auf 
den Fildern stünden 
ebenfalls Vereine mit Bas-

ketballabteilungen bereit.  Kinder 
sollen so in vertrauter Umgebung 
erste Erfahrungen sammeln und 
anschließend leichter den Einstieg 
in einen Verein 昀椀nden können. 
Landrat Musolf würdigte die In-

itiative als Gewinn für alle Be-

teiligten. „Das ist eine Win-win-
win-Situation“, verwies er auf 
den Mehrwert für  Schulen, El-
tern und  Sport, die gleicherma-

ßen pro昀椀tierten. Angesichts der 
wachsenden Anforderungen an 
Ganztagsschulen könne die Basket-
ball-Grundschulliga wertvolle In-

halte liefern, die die per-

sönliche Entwicklung 
der Kinder fördern. 
Auch das staatliche 
Schulamt signalisiere 
Zustimmung.
Die 

Stiftung der Kreissparkasse Ess-

lingen-Nürtingen unterstützt 
das Projekt 昀椀nanziell mit ei-
nem „substanziellen Betrag“,  wie 

 

KSK-Vorstandschef Burkhard 
Wittmacher betonte. Dabei hob er 
hervor, wie wichtig Bewegungs-

angebote in einer zuneh-

mend digitalen Welt 

seien. 
Bas-

ketball fördere Selbstvertrauen, 
mache Freude und scha昀昀e Aus-

gleich. 
In den kommenden drei Jahren soll 
unter der Federführung des ausge-

bildeten Nachwuchscoachs  Ste-

fan Milosevic und eines ebenfalls 
hauptamtlich täti-
gen Trainers der 

Knights im Kreis-

gebiet eine Liga 
mit 15 Grund-

schulteams auf-
gebaut werden.

Der Ablauf ist in drei Phasen ge-

gliedert, von denen die erste mög-

lichst noch dieses Jahr rund um 
Kirchheim starten soll, ehe im 
zweiten und dritten Jahr die Re-

gionen um Leinfelden-Echter-

dingen/Filderstadt, Nürtingen 
und Esslingen dazukommen. Der 
Plan: Zunächst stehen Aktionsta-

ge an den Schulen an, später wer-

den wöchentliche AGs eingerich-

tet, die von quali昀椀zierten Trainern 
der Knights oder lokaler Vereine 
betreut werden. Zum Abschluss 
folgt ein Ligabetrieb mit mehreren 
Spieltagen und einem Finalturnier, 
bei dem der Landkreismeister er-

mittelt werden soll. pet

Schulen , die teilnehmen möch-

ten, können sich ab sofort tele-

fonisch unter (07021) 878380 

oder per Mail (info@kirchheim-

knights.de) melden.

Basketball erfreut sich vor 
allem bei Kindern im Grund-
schulalter immer größerer 
Beliebtheit – um einen qua-
litativ hochwertigen Beitrag 
zum Ganztagsangebot in 
Schulen zu leisten, haben die 
Kreissparkasse Esslingen-
Nürtingen und die Kirchheim 
Knights die Grundschulliga 
ins Leben gerufen.  

 Archivfoto: Markus Brändli

GESPRÄCHSGRUPPE

 Die häusliche P昀氀ege ei-
nes Angehörigen ist eine wertvol-
le, aber oftmals auch sehr heraus-

fordernde Aufgabe. Viele p昀氀egende 
Angehörige stoßen im Alltag an 
ihre körperlichen und seelischen 
Grenzen. Neben der organisatori-
schen Belastung spielen auch Sor-

gen, Ängste und das Gefühl, mit den 
eigenen Problemen allein zu sein, 
eine große Rolle. Ein Austausch mit 
anderen, die sich in einer ähnlichen 
Situation be昀椀nden, kann entlasten 
und neue Perspektiven erö昀昀nen. 
Ab dem 14. Oktober startet eine di-
gitale Gesprächsgruppe für p昀氀e-

gende Angehörige. Sie tri昀昀t sich 
immer am zweiten Dienstag im 
Monat von 9.30 Uhr bis 11 Uhr on-

line. Teilnehmen können Angehö-

rige aus dem Landkreis Esslingen. 
Im Mittelpunkt stehen der o昀昀ene 
Dialog, das Teilen von Erfahrungen 
und die Möglichkeit, Fragen aus 
dem P昀氀egealltag zu stellen und pra-

xisnahe Tipps zu erhalten. Geleitet 
wird die Gesprächsgruppe von zwei 
Fachfrauen aus dem P昀氀egestütz-

punkt Landkreis Esslingen: Simo-

ne Stumpp, eexaminierte Kranken-

schwester und P昀氀egeberaterin und 
Franziska Bernhorst,  Sozialarbeite-

rin und Gerontologin. Die Teilnah-

me ist kostenfrei. Um Anmeldung 
wird gebeten, per E-Mail an p昀氀e-

gestuetzpunkte@lra-es.de oder per 
Telefon unter 0711/390 24 19 11. pm

www.auric-hoercenter.de/dettingen

Das neue Hörsystem Widex Allure: kristallklares Sprach-
verstehen ohne Kompromisse bei der natürlichen Klang-
qualität.

 Directstreaming vom Smartphone 
 Leistungsfähige Akku-Technologie
 Optional steuerbar per Smartphone-App 
 Freihändiges Telefonieren mit der 

    Smartphone-App für kompatible iOS-Geräte.

Das neue Hörsystem Widex Allure: kristallklares Sprach

    Smartphone-App für kompatible iOS-Geräte.

auric Hörcenter in Dettingen u. Teck
Kirchheimer Str. 102 · Tel: 07021 8609537
dettingen@auric-hoercenter.de

Service für Hörgeräte – auch, wenn 

Sie diese nicht bei uns gekauft haben!

Bühne frei für das Wendlinger Zeltspektakel!

om 9. bis 12. Oktober 2025 
bringt das Zeltspektakel 

zum 42. Mal erstklassiges Live-
Programm ins große Zelt – mit 
bekannten Künstler:innen, stim-

mungsvollen Vorbands, einem 
Frühschoppen am Sonntagvormit-
tag und jeder Menge Atmosphäre. 
Karten sind weiterhin online un-

ter www.zeltspektakelvorverkauf.
de und in den bekannten Vorver-

kaufsstellen erhältlich.
Der Zeltspektakelverein setzt da-

bei nicht nur auf große Namen, 
sondern auch auf die Förderung 
regionaler Künstlerinnen und 
Künstler. Bands aus der Umgebung 
erhalten als Vorgruppen die Chan-

ce, vor großem Publikum aufzu-

treten – und so für unvergessliche 
Konzertabende zu sorgen.
Am Donnerstag, 9. Oktober, 
kommt Rolf Miller mit seinem 
Kabarett zwischen Brüllern und 
Halbwissen ins Zelt. Mit stoischer 
Mimik, sprunghaften Themen-

wechseln und messerscharfen Be-

obachtungen zerlegt er Politik, Ge-

sellschaft und das eigene Scheitern. 
Am Freitag übernimmt die Rock-

fraktion die Bühne: Bon昀椀re, eine 
der erfolgreichsten deutschen 
Hardrockbands, bringt neben Klas-

sikern wie You Make Me Feel und 
Fireworks auch ihr neues Album 
Higher Ground mit nach Wendlin-

gen. Die Band, die seit den 1980ern 
internationale Erfolge feiert, steht 
für druckvolle Gitarrenri昀昀s, hym-

nische Refrains und energiegelade-

ne Liveshows.

Erö昀昀net wird der Abend von Ro-

ses For Someone. Die Band aus 
der Region spielt Rock mit Ein-

昀氀üssen aus Pop und Punk, ange-

reichert mit elektronischen Ele-

menten. Ihr Markenzeichen ist der 
chorartige Gesang, der sich mit 
kurzen Scream-Parts und moder-

ner Instrumentierung zu einem 
eigenständigen Sound verbindet – 
energiegeladen, frisch und absolut 
bühnentauglich.
Am Samstag steht die große Rock-
Oper auf dem Programm: MEET 

LOVE – The Jim Steinman & 
Meat Loaf Tribute Show. Die 
Band bringt die größten Hits von 
Meat Loaf und Jim Steinman live 
auf die Bühne – darunter Bat Out 
of Hell, I’d Do Anything for Love 
und Total Eclipse of the Heart. 
Kraftvolle Stimmen, professionel-
le Instrumentalisten und eine ein-

drucksvolle Performance lassen die 
zeitlosen Klassiker neu au昀氀eben.
Den Auftakt des Abends gestal-
tet Grandma’s Bedroom Experi-
ence aus dem Raum Kirchheim 

unter Teck. Ursprünglich als Drei-
erformation gegründet, komplet-
tiert seit 2022 Sänger Felix Bayer 
die Band. Mit einer Mischung aus 
Rock, Blues, Improvisationsfreu-

de und mitreißender Live-Energie 
sorgt die Gruppe  viel Groove.
Auch am Sonntagvormittag gibt 
es Live-Musik: Ab 11 Uhr lädt der 
Zeltspektakelverein zum Früh-

schoppen mit der Band „Die zwei 
zu dritt“ ein. Die drei Musiker sor-

gen mit Spielfreude, bekannten 
Songs und guter Stimmung schon 
am Morgen für ein volles Zelt.
Den Abschluss am Abend gestal-
tet die Schlagzeugma昀椀a mit ih-

rer Show Backstreet Noise. Fünf 
Drummer schlüpfen in die Rollen 
taktvoller „Ganoven“ und nehmen 
das Publikum mit auf eine wilde 
Reise durch perkussive Klangwel-
ten. Hier werden keine krummen 
Dinger gedreht, sondern Sticks – 
mit handwerklichem Können und 
verblü昀昀endem Ideenreichtum. 
Virtuose Beats, humorvolle Über-

raschungen und mitreißende En-

tertainer machen diesen Abend zu 
einem Highlight. om/zap

Karten im Vorverkauf gibt es on-

line unter www.zeltspektakelvor-

verkauf.de sowie an den bekann-

ten VVK-Stellen. 

Die Schlagzeugmafia spielt am Sonntag zum Abschluss. Foto: pr
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Was ist los in 
 Kirchheim und 
 Umgebung?

in festliches Bene昀椀zkon-

zert „alphorn goes classic“ zu 
Gunsten der Stiftung Leben inklu-

siv 昀椀ndet am Freitag, 3. Oktober, 

um 18 Uhr mit dem Baden-Würt-
tembergischen Blechbläser-Qui-
nett in der Bartholomäuskirche in 
Oberboihingen statt. Der Einritt 
ist frei. Um Spenden wird gebeten.
Am Freitag 昀椀ndet in Bad Boll der 
Bertatag mit Straßenmusikfest 
statt. Entlang der Hauptstraße, 
Bühlstraße und Bahnhofallee so-

wie in der Kirche treten über 20 
Bands auf. Weitere Infos unter: 
www.berta-tag.de/strassenmusik-

fest.
Ebenfalls am Freitag 昀椀ndet der 
Kinder- und Jugend-Flohmarkt 
während der Goldenen Oktoberta-

ge in Kirchheim statt. In der Max-
Eyth-Straße, der Turmstraße, der 
Marktstraße und den Gassen da-

zwischen kann gestöbert und ge-

feilscht werden. Weitere Infos sind 
unter www.cityring-kirchheim.de 
zu 昀椀nden.
Der Förderverein Fußball Jugend 
und Aktiv Erkenbrechtsweiler lädt 
am Freitag ab 11 Uhr zum Zwiebel-
kuchenfest ins Backhaus ein. Ver-

kauft werden ofenfrische Zwie-

bel- und Scherrkuchen aus dem 
Holzofen sowie neuer Wein und 
andere Getränke.

Am Freitag- und Samstagabend 
ö昀昀net das Altdorfer Maislabyrinth 
von 20.30 bis 23 Uhr seine Tore 
für ein besonderes Erlebnis. Besu-

cherinnen und Besucher erwartet 
beim Bauerhof Butz in der Stutt-
garter Straße 7 in Altdorf eine Mi-
schung aus ein bisschen Spuk und 
ein wenig Lichterzauber in der 
Dunkelheit.

Christoph Soldan und das Schle-

sische Kammerorchester präsen-

tieren am Samstag, 4. Oktober, 

um 19.30 Uhr einen musikalischen 
Abend voller Überraschungen in 
der Auferstehungskirche Kirch-

heim. Mit einem bunten Mix aus 
verschiedenen Genres der Musik 
scha昀昀en die Künstler eine wohl-
klingende Überleitung bis hin in 
die heutige Zeit. Karten sind bei 
der Kirchheim-Info (Max-Eyth-
Straße 15), über Reservix oder an 
der Abendkasse erhältlich.

Die nächste Ausgabe der elektro-

nischen Eventreihe Votre steht 
vor der Tür. Dieses Mal mit ei-
nem fetten Line Up und 12 Stun-

den Musik. Chris Sonaxx, Mokx 
& Saedym und DGeorge wer-

den am Samstag unter anderem 
das Mietloft von 14 bis 2 Uhr in 
einen Tanztempel verwandeln. 
Tagsüber kann auf der winterfes-

ten Terrasse gechillt oder Indoor 
getanzt werden. Für das leibli-
che Wohl ist mit frisch gemixten 
Drinks und Pinsa gesorgt. Der 
Eintritt ist ab 18 Jahren und für 
alle Besucher kostenlos.
Im Mörikehaus in Ochsenwang  
stellt am Samstag um 18 Uhr der 

Antiquar, Verleger und Autor An-

dreas Hackenberg aus Horb seinen 
Roman vor. Die Handlung ist ver-

woben mit Werken Mörikes so-

wie Episoden und Details seiner 
Biographie. Das Museum ist in 
der Stunde vor und kurz nach der 
Veranstaltung geö昀昀net. Der Ein-

tritt frei.
Die Sophisticated Hillbillies spie-

len am Samstag um 20.30 Uhr im 
Kirchheimer Club Bastion. Kar-

ten sind im Vorverkauf bei Juwe-

lier Schairer am Rathaus in Kirch-

heim oder online bei Easy Ticket 
erhältlich.
Zwischen Markt und Abend bie-

tet die Pubrock-Band Last Orders 
am Samstag ab 15 Uhr im Walters 
Café und Bar am Schlossplatz ei-
nen Nachmittag voller Emotio-

nen, Energie, Nostalgie und ech-

ter Livemusik.

Im Mehrgenerationenhaus Lin-

de in Kirchheim 昀椀ndet am Sams-

tag das Woodland Battle statt. Es 
ist ein seit sechs Jahren etabliertes 
Tanzevent, das junge Menschen 
aus ganz Süddeutschland und dar-

über hinaus zusammenbringt, um 
die Kultur des Tanzens zu feiern 
und im freundschaftlichen Wett-
kampf gegeneinander anzutreten. 
Als DJ sorgt Joshua Kizito (Berlin) 
für dem passenden Sound. Das 
Hauptevent startet voraussicht-
lich gegen 16 Uhr.
Eine Party mit vier verschiedenen 
Floors und großzügigem Gastro-

bereich für alle ab 30 Jahren 昀椀ndet 
am Samstag in der Stadthalle K3N 
in Nürtingen statt. Die Ü31-Party 
startet um 20 Uhr.
Die KS2 des Mörike Esslingen lädt 

am Samstag zur Oberstufen-Party 
„Feierp昀氀icht statt Schulp昀氀icht“ ab 
21 Uhr in die Halle nach Reichen-

bach ein. Weitere Infos gibt es on-

line unter www.diehalle.de
Der Discgolf- und Frisbeeclub 
Nürtingen lädt zum 1. DFCN 
Galgen-Cup im Galgenbergpark 
Nürtingen ein. Gespielt wird am 
Samstag und Sonntag von 8 Uhr 
bis ca. 17.30 Uhr. Zuschauer sind 
herzlich eingeladen.
Poetry Slam heißt es am Samstag 
ab 20 Uhr im Provisorium in Nür-

tingen. Weitere Infos unter www.
provisorium-nt.de
Die Halli Galli Trachtenparty 昀椀n-

det am Samstag ab 22 Uhr im Ma-

ximum Club in Wernau statt. Es 
gibt keine Blasmusik sondern die 
fettesten Partyhits aus den 90ern, 
2000ern, 2010ern und aktuelle 
Bangers mit DJ Rockmaster B & 
Friends.
Bei musikalischer Unterhaltung 
können von 18 bis 23 Uhr ausge-

wählte Weine beim Weinfest in 
Oberensingen in der Friedrich-
Glück-Halle in geselliger Runde 
verkostet und entdeckt werden. 

Der 3. Lenninger Albabtrieb star-

tet am Sonntag, 5. Oktober, um 
10 Uhr mit dem Frühschoppen mit 
Weißwurstfrühstück an der Turn- 
und Festhalle Oberlenningen auf 
dem Heinrich-Scheufelen-Platz. 
Um 11.30 Uhr beginnt der Vieh-

trieb. Musikalisch umrahmt wird 
der Vormittag durch „Alphorn-

klang & Schwobablech“. Nachmit-
tags geht es mit der aus der Re-

gion stammenden Band „Dr. M“ 
weiter. Für Kinder und Familien 
gibt es Kinderschminken, einen 
Erlebnisstand mit echten Greif-
vögeln der Greifvogelstation Fal-
conia, einen Streichelzoo und den 
„Lernort Natur“ der Jägerschaft 
mit vielen Infos rund um heimi-

sche Wildtiere. Für das leibliche 
Wohl ist bestens gesorgt.
Am Sonntag lädt das Freilichtmu-

seum Beuren von 11 bis 17 Uhr 
zum 28. „Moschtfescht“ ein. Bei 
dem Aktionstag zum Kulturgut 
Streuobst erwartet die Besucherin-

nen und Besucher ein vielfältiges 
Programm. Weitere Informatio-

nen sind unter www.freilichtmu-

seum-beuren.de zu 昀椀nden und auf 
der folgenden EXTRA-Seite.
Die Festungsruine Hohenneu昀昀en 
lädt Kinder zu einer spannenden 
Zeitreise am Samstag um 15 Uhr 
ein. Die Führung „Vom Leben auf 
der Ritterburg“ nimmt Sechs- bis 
Zehnjährige mit in die mittelalter-

liche Vergangenheit. Dabei kön-

nen die jungen Besucher Ketten-

hemden und Schwerter anfassen. 
Festes Schuhwerk ist erforderlich. 
Erwachsene können nicht teil-
nehmen. Eine Anmeldung unter 
0 71 25/15 84 90 oder per E-Mail an 
info@festungsruinehohenneu昀昀en.
de ist nötig.

Ebenfalls am Sonntag lädt die 
Weingärtnergenossenschaft Ho-

henneu昀昀en-Teck zum Weinpavil-
lon ein. Von 13 bis 18 Uhr erwartet 
die Besucherinnen und Besucher 
im „Silvanerweg“ in den Neu昀昀ener 
Weinbergen ein Nachmittag mit 
Täleswein, spritzigem Secco und 
Roten vom Grill – mit Blick auf die 
Burg Hohenneu昀昀en. Weitere In-

formationen gibt es online auf der 
Website www.weingaertner-neuf-
fen.de. 

Der Krämermarkt in der Kirchhei-
mer Innenstadt 昀椀ndet am Montag, 

6. Oktober, von 7 bis 13 Uhr statt. 

Am Donnerstag, 9. Oktober 

2025, um 19.30 Uhr 昀椀ndet mit dem 
„Jörg Seidel Trio & Hyejin Cho“ 
das 44. internationale Jazzkonzert 
in der Plochinger Stadthalle statt. 
Zur Einstimmung spielt die Jazz-

band der Musikschule Plochingen 
„Jazztasy“ unter der Leitung von 
Rainer Frank. Karten gibt es im 
Vorverkauf in der PlochingenInfo 
oder ab 19 Uhr am Tag des Konzer-

tes an der Abendkasse. Für Schüler 
und Studenten mit gültigem Aus-

weis ist der Eintritt frei.
Eine Führung mit „Special Guest“ 
erwartet die Teilnehmenden beim 
„After-Work-Special“ in der Nür-

tinger Fritz und Hildegard Ruo昀昀 
Stiftung am Donnerstag um 19 
Uhr. Im Rahmen der aktuellen 
Ausstellung „Menschentiere“ führt 
die Kunsthistorikerin Constan-

ze Halsband gemeinsam mit dem 
Künstler Abi Shek durch die Aus-

stellung. Anmeldung unter info@
ruo昀昀-stiftung.de, Telefon 0 70 22/ 
7 53 58. gey/zap

Wohnzimmer-Sounds from 

down South gibt es am Samstag, 

4. Oktober, um 20.30 Uhr im 

Club Bastion in Kirchheim auf 

die Ohren. Foto: pr

Buchenbrennholz   Tel. 0172 8644924

VERKÄUFE
SPORT

Die Zweitligaturner des VfL 
Kirchheim bestreiten am 
Samstag in der heimischen 
Raunersporthalle ihren ersten 
Saisonheimwettkampf ge-
gen die TG Hanauerland. Nach-
dem in der vergangenen Saison 
ein Sieg gegen das Team aus 
Hessen gelang, verspricht das 
erneute Aufeinandertre昀昀en 
angesichts der bisherigen Er-
gebnisse beider Mannschaften 
ein spannendes Duell auf Au-
genhöhe zu werden. Die Gäste 
reisen mit Rückenwind an, 

während die Kirchheimer Tur-
ner auf den Heimvorteil und die 
Unterstützung der Zuschauer 
setzen. Ab 15 Uhr beginnt das 
Einturnen der Athleten, bevor 
um 16 Uhr der erste Durchgang 
erö昀昀net wird.
Heimpremiere auch für die 
Landesligahandaller der HSG 
Owen-Lenningen: Das Team 
um Trainer Volker Pikard 
erwartet nach der Niederlage 
zum Saisonstart bei der HSG 
Ermstal am Samstag ab 20 Uhr 
Lokalrivale EK Bernhausen.

Nach dem Feiertagswochenen-
de ist vor dem Fußball-Bezirks-
pokal – zumindest für drei der 
vier noch im Wettbewerb ver-
bliebenen Teckteams: Nach-
dem der TSV Weilheim bereits 
am Donnerstag ran musste, 
absolvieren die SF Dettingen 
(Dienstag in Oberboihigen), 
der VfL Kirchheim (Mittwoch in 
Nürtingen) und der AC Catania 
(Donnerstag in Deizisau) ihre 
Viertrundenpartien kommende 
Woche, jeweils ab 19.30 Uhr.  
 pet/Foto: Kaltenecker

Heimpremiere für Kirchheims Zweitligaturner

BEHÖRDEN-NEWS

 Die Führer-

scheinstelle des Landratsamts Ess-

lingen ist ab sofort zentral am 
Standort in Plochingen zu 昀椀nden. 
Vor dem Besuch muss ein Ter-

min vereinbart werden auf der 
Webseite des Landkreises unter: 
www.landkreis-esslingen.de/fueh-

rerschein. Auch der Antrag zum 
P昀氀ichtumtausch des Führerscheins 
kann digital gestellt werden. Wei-
tere Informationen und Links für 
die Online-Antragstellung gibt es 
auf der Webseite des Landkreises. 
www.landkreis-esslingen.de.

 Der Verkauf der Laubsäcke 
des Abfallwirtschaftsbetriebs star-

tet am Mittwoch, 1. Oktober. . Zur 
Entsorgung die befüllten Säcke am 
Tag der Leerung neben die Bioton-

ne stellen. Die Laubsäcke des Ab-

fallwirtschaftsbetriebs haben ein 
Volumen von 80 Litern und sind 
erhältlich in der Verwaltung sowie 
bei allen Entsorgungseinrichtun-

gen, im Kompostwerk in Kirch-

heim und in vielen Rathäusern. 
Die Verkaufsstellen sind auf awb-
es.de und in der kostenlosen Ab-

fall-App zu 昀椀nden. Die Laubsäcke 
kosten drei Euro je Stück. pm

WANDERUNG

 Bewegung in 
der Natur stärkt nachweislich 
Herz und Kreislauf und trägt zu 
Stressabbau und Entspannung 
bei. Die nächste geführte Wan-

dertour aus der Reihe „Wandern 
+plus+“, ein Tourenprogramm für 
alle, die gerne wandern, startet am 
Sonntag, 5. Oktober, in Weilheim. 
Unter dem Titel ‚Weilheim, die 
Zähringer und die Limburg‘ geht 
es mit Gerhard Hepperle auf eine 
Rundwanderung. Die Tour be-

ginnt mit einer Führung durch die 
mittelalterlichen Plätze und Gas-

sen Weilheims und einer Bestei-
gung des Turmes der Peterskirche. 
Auf dem Natur- und Kulturlehr-

pfad gilt es unterwegs Wissens-

wertes über Natur- und Kultur in 
und um Weilheim zu erfahren. Die 
Tour führt am höchsten Weinberg 
Württembergs vorbei, bevor die 
fantastische Rundumsicht für den 
schweißtreibenden Aufstieg auf 
die Limburg entschädigt.
Tre昀昀punkt ist um 13.30 Uhr vor 
dem Rathaus in Weilheim. Die 
Wanderstrecke ist sechs Kilometer 
lang, bei einem Höhenunterschied 
von 220 Meter. Die reine Gehzeit 
beträgt etwa drei Stunden. pm

EXTRAWURST

In der unendlichen Reihe „Sinnlose 
Umfragen“ hat das Glücksspielpor-

tal Lotto24 in dieser Woche den 
Vogel abgeschossen: Jeder Zehn-

te würde darüber nachdenken, zu 
seinem Ex-Partner zurückzukeh-

ren, sollte dieser über Nacht Mil-
lionär werden. „Männer (14,5 Pro-

zent) und jüngere Befragte (15,4 
Prozent) zeigen sich dabei beson-

ders o昀昀en für eine zweite Chance 
mit 昀椀nanzieller Grundlage.“ Auch 
würden 26 Prozent von 1000 Be-

fragten einen „Seitensprung“ eher 
verzeihen. 
Was machen wir also bei Lie-

beskummer? Wenn es nach Lot-
to24 geht: Lotto spielen. Denn 
da kann man ja mit einer Chance 
von 1 zu 140 Millionen den milli-
onenschweren „Supersechser“ ge-

winnen, der lautmalerisch wahr-

scheinlich nicht umsonst so heißt 
wie ein erfüllendes Liebesspiel. 
Frei nach dem Motto: „Wenn ich 
im Lotto gewinne, frage ich meine 
Ver昀氀ossene nochmal, ob sie zu mir 
zurückkommt.“ Welch ein Trost! 
Natürlich weiß man nicht, ob die 
(oder der) Ex zu den 26 Prozent 
der Befragten gehört, „die es sich 
noch einmal überlegen würde“. 
Vielleicht hat sie oder er sich aber 
auch „unbezahlbar“ neu verliebt.
Die zweite Gefahr lauert hier, 
meint der Hobby-Psychologe 
in der EXTRA-Generation, de-

ckungsgleich mit dem Autor die-

ser Zeilen: Vor lauter Warten auf 
den Lottogewinn könnte irgend-

wann das Leben vorbei sein. 1 zu 
140 Millionen, da verlagert sich 
die glückliche Wiedervereinigung 
ganz leicht in die Ewigkeit. Wer 
eine schnellere Entscheidungshil-
fe braucht, für den emp昀椀ehlt sich 
ein Spaziergang unter den Kastani-
enbäumen vor der Martinskirche. 
Wenn die Kastanie auf den Kopf 
fällt, anrufen! Wäre mir beinahe 
passiert, auch ohne Liebeskum-

mer.  zap

Die Pubrock-Band Last Orders ist am Samstag ab 15 Uhr im Walters 

Café und Bar am Schlossplatz in Kirchheim zu hören. Foto: pr

Hier passiert’s: Im EXTRA.

www.extra-wochenende.de

Uhingen, Ulmer Str. 13
Markenschuhe mit Preisobergrenze
Alle Kinderschuhe Gr. 20 – 30 max. 59.-
Alle Jugendschuhe Gr. 31 – 40 max. 69.-
Alle Damen- u. Herrenschuhe max. 79.-
Schuhe UVP 139.00 - 200,00 max. 99.-
Sie bezahlen auch bei teureren Markenschuhen nur
die maximale Preisobergrenze. www.walter-schuhe.de
Montag - Freitag: 9.30-18.30, Samstag: 9.30 -16.00 Uhr

TREFFPUNKT 50PLUS

 Der Tre昀昀punkt 50 
plus hat wieder kostenlose Aktivitä-

ten im Angebot:
„Fit durch Walking“ 昀椀ndet auf 
dem Trimm-dich-Pfad Nabern am 
Montag, 6. Oktober, um 9 Uhr, 
und am Donnerstag, 9. Oktober, 
um 9 Uhr statt. 
Die Radelgruppe tri昀昀t sich am Mon-

tag, 6. Oktober vor dem Bür-gerhaus 
Weilheim um 14 Uhr. 
Am Dienstag, 7. Oktober, wird es 
einen Poetischen Spaziergang zur 
Mondschau geben. Tre昀昀punkt vor 
dem Rathaus Weilheim um 17.45 
Uhr (bei Bewölkung einen Tag spä-

ter um 18.15 Uhr).
Am Donnerstag, 9. Oktober, tref-
fen sich alle, die gerne Englisch spre-

chen, beim Gesprächskreis Englisch 
im Bürgerhaus Weilheim um 16 
Uhr. pm
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Göppingen
Holzheimer Straße 2, an der
B10, Ausfahrt Göppingen/
Heiningen, Tel. 07161/621-0Möbel Rieger GmbH & Co. KG

Mo. - Fr.: 10.00 - 19.00 Uhr,
Sa.: 9.30 - 19.00 Uhr

Öffnungszeiten

Mega-Einkaufswochenende mit

verkaufsoffenem
SONNTAG
bei Möbel RIEGER in Göppingen.
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Nur gültig bis So., 05.10.

Schlemmer-Angebote
vom 04.10. - 05.10.25

1)Bis
zu

in allen
Abteilungen

JUBILÄUMS-
RABATT

2)

auf ALLES!

Tolle
Überraschung

en

vom Rieger Tiger

für unsere kleinen
Gäste!

TIGER

So. 05.10.,
13-18 Uhr

von 12-18 Uhr,

Verkauf ab 13 Uhr

auf Weihnachtsartikel
zur Saisonerö昀昀nung.

3)

Heimtextil-Abteilung

STICK-AKTION

Boutique-Abteilung

PFANNEN-
PRÄSENTATION
So. 05.10., 13-18 Uhr

Leuchten-Abteilung

COCKTAIL-
AKTION

Cocktail kaufen,
Glas geschenkt2.-je
So. 05.10.,
13-18 Uhr

Vor dem Hauseingang
Schlafzimmer-Abteilung
und im Küchenfachmakt

GRATIS-
SEKT
Sektbar betrieben
durch unsere Azubis

So. 05.10., 13-18 Uhr

Im Küchenfachmarkt

So. 05.10., 13-18 Uhr
KOCHVORFÜHRUNG

Rinderroulade
"Hausfrauen Art"
mit Apfelrotkohl
und Kartoffelklößen.11.99

Abb. ähnlich Abb. ähnlich

RIESEN
CURRYWURST
mit Pommes frites.7.99

Gültig am Sa. 11-17 Uhr, So., 12-17.30 Uhr

1) Gültig nur für Neuaufträge. Basis für die Rabattabschläge ist der Rieger-Listenpreis vor Rabatt. Rabatt gilt pro Auftrag,wird sofort an der Rechnung gekürzt und beinhaltet bereits den Skonto bei Anzahlung. Keine Barauszahlung möglich.
2) 19%MwSt. = Möbel Rieger Verkaufspreis abzgl. 15,97%.Gültig nur für Neuaufträge bis 05.10.2025 in unserem Haus Göppingen. Rabatt gilt pro Auftrag,wird sofort an der Rechnung gekürzt und beinhaltet bereits den Skonto bei Anzahlung.
Keine Barauszahlung möglich. Der Kassenbon wird aus gesetzlichen Gründen weiterhin die MwSt. ausweisen, jedoch bezieht sich diese auf einen entsprechend reduzierten Betrag. 3) Gilt für alle Artikel auf unseremWeihnachtsmarkt mit
einem roten Punkt–ausgenommen Artikel der Marke Villeroy & Boch. Nicht mit anderen Aktionen kombinierbar. Rabatt gilt pro Auftrag,wird sofort an der Rechnung gekürzt. Keine Barauszahlung möglich.Ausgenommen DISCOUNT.

Euch erwarten viele tolle Aktionen:

Aussenbereich vor Haupteingang Kinderhort

HERBST-
BASTELN
Kinder-
Aktion

So. 05.10.,
13-18 Uhr

EISWAGEN
CAFE AMADEUS

So. 05.10.,
13-18 Uhr

PINSERIA
DON ALFONSO

Aussenbereich vor Haupteingang

So. 05.10.,
13-18 Uhr

WERKSBERATUNGEN vom Hersteller
Entdecken Sie ein vielfältiges Sortiment und lassen
Sie sich von unseren kompetenten Experten beraten. So. 05.10., 13-18 Uhr

Beim Moschtfescht 
mit Muskelkraft  
Äpfel pressen

m Sonntag, 5. Oktober lädt 

das Freilichtmuseum Beuren 

von 11 bis 17 Uhr zum 28. „Moscht-

fescht“ ein. Bei dem Aktionstag 

zum Kulturgut Streuobst erwartet 

die Besucherinnen und Besucher 

ein vielfältiges Programm. Am 

Sonntag startet auch eine großen 

Sortenschau zum Streuobst des 

Kreisverbands der Obst- und Gar-

tenbauvereine.

Große und kleine Gäste können 

beim Waschen, Mahlen und Pres-

sen von Obst selbst Hand anle-

gen. Wer ein kleines Gefäß mit-

bringt, darf eine Kostprobe seines 

Erzeugnisses mit heimnehmen. 

Am holzbefeuerten Herd im Haus 

aus Ohmenhausen wird Apfel-

mus gekocht, an der Obstdarre aus 

Sielmingen gesundes Naschwerk 

zubereitet. Zudem locken ein Ap-

felschälwettbewerb, Korb昀氀echten, 
Seile drehen, Kraut hobeln sowie 

Vorführungen rund ums Dengeln 

und das Mähen mit der Sen-se.

Fachleute geben Tipps zur P昀氀ege 
der Streuobstwiesen, zum Baum-

schnitt und zur Imkerei. Außer-

dem gibt es Maschinen für die 

Obsternte zu sehen sowie Schönes 

und Nützliches, darunter biologi-

sche, mit Apfel aus dem Museums-

dorf verfeinerte Naturseifen, deko-

rative Holzunikate aus heimischen 

Obstgehölzen und handgefertig-

te Vogelhäuschen. Für den Garten 

können Besucherinnen und Besu-

cher Stau-den und Gehölze erwer-

ben.

Im Gartensaal aus Geislingen bie-

tet das Genussteam des Förder-

vereins unter-schiedliche Varian-

ten sortenreinen Apfelmuses zum 

Kosten an. Beim Schlendern über 

den Markt probieren und erwer-

ben Gäste Naturcidre, Most, Säf-

te, Seccos, Edelbrände, Dörrobst, 

Marmeladen und Honig. Am Akti-

onstag ist das Museumscafé geö昀昀-

net, daneben sorgen frische Back-

waren aus dem Holzofen, Deftiges 

vom Grill, Flammkuchen, Wa昀昀eln 
mit Apfelmus, sowie Ka昀昀eespezia-

litäten aus Nürtingen für das leib-

liche Wohl. Musikalisch begleitet 

die Band „Nachtschwärmer“ mit 

historischen Instrumenten den 

Tag mit Wirtshausmusik wie vor 

150 Jahren.

Mehr als 100 Apfel- und Birnen-

sorten aus dem Streu- und Er-

werbsobstbau, dazu Quitten, Ki-

wis und weitere Raritäten sind bei 

der Sonderschau „Obstsorten aus 

dem Schwäbischen Streuobstpara-

dies“ im historischen Schafstall zu 

sehen. Die Ausstellung wird um 

11 Uhr erö昀昀net. . Am Erö昀昀nungs-

tag stehen Fachleute des Kreisver-

bandes Rede und Antwort und ge-

ben Einblicke in Geschichte, P昀氀ege 
und Besonderheiten der Früch-

te. Die Fachgruppe Obstbau bietet 

frisches Obst sowie Streuobstpro-

dukte zum Verkauf an. 

Ein kostenloser Pendelbus ver-

bindet den Ausweichparkplatz am 

ehemaligen Bun-deswehrdepot im 

Tiefenbachtal (K 1243) ab 10:30 

Uhr regelmäßig mit dem Muse-

um. Zur Anreise mit ö昀昀entlichen 
Verkehrsmitteln gibt es detaillier-

te Fahrplanauskünfte unter www.

bwegt.de. Weitere Infos gibt es auf 

www.mostfest.org. Muskelschmalz gefragt: Vor dem Saftgenuss steht die Arbeit. Foto: Gerhard Einsele

BÄCKEREIFÜHRUNG

 Im Rahmen der Ver-

anstaltungsreihen „Gläserne Pro-

duktion“ und „Neugierig auf Bio? 

Bio-Betriebe auf der Schwäbischen 

Alb erleben und entdecken“ lädt 

der Brotspezialist, Bio-Pionier und 

Bäckermeister Bernd Sigel am 17. 

Oktober 2025 um 17.30 Uhr alle 

Interessierten, insbesondere Dia-

betiker, Allergiker und Menschen 

mit Unverträglichkeiten, zu einem 

informativen Abend bei laufen-

dem Betrieb in die Bäckerei Schol-

derbeck, Carl Benz Straße 53 nach 

Weilheim/Teck ein. Das Motto 

lautet „Keine Angst vor Weizen, 

Brot und Vollkorn“. Tre昀昀punkt ist 
der Eingang zum Café am Radweg.

Was unterscheidet eine Bio-Bä-

ckerei von einer konventionellen 

Bäckerei? Warum fängt bei Schol-

derbecks die Brotqualität schon auf 

dem Acker an? Weshalb ist Voll-

korn nicht gleich Vollkorn? Und 

was haben fermentierbare Kohlen-

hydrate und Zuckeralkohole mit 

Brot zu tun? Seit mehr als 30 Jah-

ren sind dies Themen, die Bernd 

Sigel und Eve Neubold-Sigel be-

wegen. 

Anmeldung ab sofort: Zur Veran-

staltung wird ein Teilnahmebei-

trag von 18 Euro erhoben. Eine 

sofortige Anmeldung wird emp-

fohlen, da die Teilnehmerzahl be-

grenzt ist; Anmeldung im Inter-

net unter Shop (scholderbeck.de), 

weitere Informationen auch unter 

www.Scholderbeck.de. pm

Keine Angst vor 
Weizen, Brot 
und Vollkorn
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um Start des Ausbildungsjah-

res 2025 zeigt sich am Ausbil-

dungsmarkt in der Region Stutt-

gart ein leichter Rückgang bei den 

neu abgeschlossenen Ausbildungs-

verträgen. Während im Vorjahr 

noch 8.494 Verträge zum Stichtag 

31. August gezählt wurden, sind es 

in diesem Jahr 8.151. Für Andrea 

Bosch, stellvertretende Hauptge-

schäftsführerin und Leiterin be-

rufl iche Bildung, kein Grund zum 
Schwarzmalen, sondern eher den 

Blick nach vorn zu richten. �Die 

Frage ist nicht allein, warum es et-

was weniger Ausbildungsverträge 

gibt, sondern vielmehr: Wo sind 

die Jugendlichen, die sich derzeit 

nicht für eine Ausbildung ent-

scheiden? Wir müssen diese jun-

gen Menschen wieder erreichen 

und sie von den Vorteilen einer 

dualen Ausbildung überzeugen.�

Der Blick in die einzelnen Bran-

chen zeigt: Das Gastro- und Ho-
telgewerbe ist exakt auf Vorjah-

resniveau (491 Neuverträge) und 

liegt damit über dem Durchschnitt 

aller Berufsgruppen. Einen Zu-

wachs um 5,9 Prozent verzeichnet 

das Bankengewerbe. Seine Zahl 

steigt von 473 (31.08.2024) auf 

501 (31.08.2025). Auch im Bauge-

werbe und in der Chemiebranche 

wurden in 2025 mehr Neuverträ-

ge abgeschlossen als im Vorjahr. 

Im Baugewerbe sind es mit ei-

nem Anstieg um 5,1 Prozent bis-

her 123 Neuverträge (Vorjahr 

117). Die Chemiebranche steigt 

um 5,8 Prozent von 103 Verträ-

gen (31.08.2024) auf 109 Verträge 

(31.08.2025).

Deutliche Rückgänge im Vergleich 

zum Vorjahr gibt es vor allem im 

Metallbereich ( Minus 9 Prozent, 

1.619 Neuverträge) und bei den In-

dustriekaufl euten (Minus 11,2 Pro-
zent, 436 Neuverträge).

Dennoch sind für Andrea Bosch 

die Startbedingungen für Schul-

abgängerinnen und Schulabgän-

ger aktuell so gut wie nie. Derzeit 

kommen in der Region Stuttgart 

auf 3.055 Bewerberinnen und Be-

werber noch 4.786 o昀昀 ene Stellen. 
„Die Generation der Babyboomer 
verabschiedet sich nach und nach 

in den Ruhestand und der Fach-

kräftemangel gewinnt weiter an 

Fahrt�, sagt Bosch. Der Ausbil-

dungsmarkt habe sich gewandelt. 

�Heute werben die Betriebe um 

Auszubildende. Wer sich jetzt für 

eine Ausbildung entscheidet, hat 

die Chance auf einen krisenfesten 

Job und attraktive Karrierewege 

in den unterschiedlichsten Bran-

chen.�

Besonderen Handlungsbedarf 

sieht die IHK bei der Berufsorien-

tierung, insbesondere an Gymna-
sien. Noch immer werde zu stark 

auf den akademischen Weg ge-

setzt, während die Vorteile einer 

Ausbildung häufi g untergehen. 
Bosch fordert deshalb: �Wir brau-

chen eine Berufsorientierung, die 

praxisnäher, verbindlicher und 

fl ächendeckender ist. Junge Men-
schen müssen die Vielfalt berufl i-
cher Möglichkeiten frühzeitig er-

leben � durch Praktika, Kontakte 

mit Betrieben und reale Einblicke 

in Arbeitswelten.�

Laut der aktuellen IHK-Ausbil-

dungsumfrage sehen viele Be-

triebe weiterhin Defi zite bei der 
Ausbildungsreife von Schulab-

gängern � etwa in Belastbarkeit, 

Motivation und sozialen Kom-

petenzen. Hier setzt die IHK auf 

gemeinsames Handeln. Andrea 

Bosch unterstreicht:

�Wenn wir Schulen, Betriebe und 

Eltern stärker zusammenbringen, 

können wir Jugendliche wieder 

für Ausbildung begeistern. Denn 

Ausbildung ist nicht Plan B � sie 

ist ein sicherer, attraktiver Weg 

mit hervorragenden Entwick-

lungschancen.�

Eine gute Möglichkeit, in die un-

terschiedlichen Berufe und Bran-

chen zu schnuppern, bieten die 

Praktikumswochen Baden-Würt-

temberg. Die eintägigen Prakti-

ka sind in den Herbstferien und 

den zwei Wochen davor (13. bis 

31. Oktober 2025) bereits ab der 

8. Klasse möglich. Auch Schulab-

gängerinnen und -abgänger oder 

junge Menschen, die das Studi-

um abgebrochen haben, können 

so unterschiedliche Berufsfelder 

kennenlernen und sich kurzfris-

tig für eine duale Ausbildung ent-

scheiden. Unentschlossene und 

Ausbildungsplatzsuchende kön-

nen sich auch an die Beraterin-

nen und Berater der IHK Region 

Stuttgart wenden. Diese infor-

mieren rund um die Ausbildung 

und unterstützen junge Men-

schen bei der Wahl und der Suche 

nach dem richtigen Ausbildungs-

platz. IHK

Das Gastro- und Hotelgewerbe ist exakt auf Vorjahresniveau (491 Neuverträge) und liegt damit über 

dem Durchschnitt aller Berufsgruppen.  Foto: DEHOGA

ochmoderne Bauwerke, 

zukunftsweisende Tech-

nologien, anspruchsvolle Inge-

nieurleistungen und kreatives 

Bauhandwerk: Die Bauwirtschaft 

ist eine dynamische Branche mit 
über 20 Ausbildungsberufen und 

vielfältigen Studiengängen. Das 

Berufsspektrum reicht vom Bau-

geräteführer bis hin zum Bauinge-

nieur. Die Branche bietet eine qua-

litativ hochwertige Ausbildung, 

packende berufl iche Herausforde-
rungen und hervorragende Auf-

stiegschancen.

Beim Infotag Bauausbildung haben 

Schülerinnen und Schüler sowie 

Lehrerinnen und Lehrer die Mög-

lichkeit, im Rahmen des Berufsori-

entierungsunterrichts gemeinsam 

die Welt der Bauberufe zu entde-

cken. Die Veranstaltung fi ndet am 
21. Oktober 2025 sowie teilweise 

an den Folgetagen landesweit in 

12 Bildungszentren der Bauwirt-

schaft statt. Von 8:00 bis 16:30 Uhr 

können sich die Besucherinnen 

und Besucher umfassend über die 

Ausbildungs- und Karrieremög-

lichkeiten in der Bauwirtschaft in-

formieren. Neben theoretischem 

Hintergrundwissen werden vor 

allem praktische Mitmachaktio-

nen angeboten. Dabei können die 

Jugendlichen ihr handwerkliches 

Geschick selbst ausprobieren. In 
Gesprächen geben Ausbilder und 
Auszubildende Einblicke in ihre 

faszinierenden Berufe.

Veranstalter ist die Bauwirtschaft 

Baden-Württemberg. Sie wirbt 

aktiv um junge Schulabgänger, 

denn die Aufgaben in der Bau-

branche sind vielfältig und heraus-

fordernd. Dafür werden auch in 

Zukunft motivierte und gut qua-

lifi zierte Nachwuchs- und Füh-
rungskräfte benötigt. Eingeladen 

sind Schülerinnen und Schüler 

in der Berufsorientierungsphase, 

Lehrerinnen und Lehrer, Berufs-

beraterinnen und Berufsberater 

sowie Eltern.

Nähere Hinweise und die Möglich-

keit zur Anmeldung gibt es unter: 

www.infotagbauausbildung.de pm

Beim Infotag Bauausbildung haben Schülerinnen und Schüler 

sowie Lehrerinnen und Lehrer die Möglichkeit, im Rahmen des Be-

rufsorientierungsunterrichts gemeinsam die Welt der Bauberufe 

zu entdecken. Foto: Bauwirtschaft Baden-Württemberg
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it dem 1. September 2025 

startete auch bei der Stadt-

verwaltung Kirchheim unter 

Teck das neue Ausbildungsjahr. 

In einem herzlichen Willkom-

mensempfang am Mittwoch, 10. 

September, hieß Oberbürgermeis-

ter Dr. Pascal Bader die 27 neuen 

Auszubildenden und FSJler im 

Kirchheimer Rathaus persönlich 

willkommen.

Der Oberbürgermeister motivier-

te die Neuankömmlinge zu Be-

ginn ihres berufl ichen Werde-
gangs: �Sie stehen am Anfang einer 

spannenden berufl ichen Reise. 
Bei der Stadtverwaltung erwartet 

Sie ein abwechslungsreiches und 

verantwortungsvolles Aufgaben-

spektrum � ob in der Verwaltung 

selbst oder in unseren städtischen 

Einrichtungen wie den Kinderta-

geseinrichtungen. Mit Ihrem En-

gagement können Sie aktiv daran 

mitwirken, unsere Stadt weiterzu-

entwickeln und zu gestalten.� Bir-

git Brüggemann, stellvertretende 

Leitung des Sachgebiets Personal, 

zeigte sich ebenfalls erfreut über 

den starken Nachwuchszulauf: �Es 

ist wunderbar zu sehen, wie vie-

le junge Menschen sich für eine 

Laufbahn in der ö昀昀 entlichen Ver-
waltung entscheiden. Ich wünsche 

Ihnen allen einen erfolgreichen 

und erfüllenden Start in Ihre be-

rufl iche Zukunft bei uns.“
In den Einführungstagen zum 

Ausbildungsstart Anfang Septem-

ber lernten die jungen Berufsstar-

ter nicht nur ihre Mitstreiterinnen 

und Mitstreiter kennen, sondern 

auch die Stadtverwaltung, ehe sie 

an ihren jeweiligen Ausbildungs-

plätzen ihre ersten Schritte ins 

Berufsleben wagen konnten. Die 

Nachwuchskräfte kommen in ver-

schiedenen Bereichen der  Stadt-
verwaltung zum Einsatz.

Die neuen Nachwuchskräfte ver-

teilen sich auf unterschiedliche Be-

reiche: Acht Personen absolvieren 

ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ), 

vier beginnen ihre Ausbildung 

im mittleren Verwaltungsdienst 

zum Verwaltungswirt bzw. zur 

Verwaltungswirtin. In den städ-

tischen Kindertageseinrichtun-

gen starten sieben Auszubildende 

ihre praxisintegrierte Ausbildung 

zur Erzieherin bzw. zum Erzieher, 

vier beginnen die praxisintegrier-

te Ausbildung zur sozialpädagogi-

schen Assistenz und drei absolvie-

ren ihr Anerkennungspraktikum. 

Darüber hinaus bildet die Stadt-

bücherei eine Fachangestellte für 

Medien- und Informationsdiens-

te aus.

Wer sich für eine Ausbildung bei 

der Stadtverwaltung Kirchheim 

unter Teck interessiert, fi ndet alle 
Informationen zu aktuellen Aus-

bildungsplätzen sowie Stellenan-

zeigen unter www.kirchheim-teck.

de/karriere. pm

Die neuen Auszubildenden bei der Stadtverwaltung Kirchheim un-

ter Teck gemeinsam mit den Mitarbeitenden der Verwaltung und 

Oberbürgermeister Dr. Pascal Bader.

 Foto: Stadtverwaltung Kirchheim unter Teck

eit vielen Jahren setzt die Hein-

rich Feeß GmbH & Co. KG in 

Kirchheim auf ein bewährtes und 

kontinuierlich weiterentwickeltes 

Ausbildungssystem, das es ermög-

licht, junge Fachkräfte frühzeitig 

an das Unternehmen zu binden und 

nachhaltig zu fördern. 

Das Ziel ist es, möglichst viele 
Nachwuchskräfte auf ihrem Weg 

in eine erfolgreiche berufl iche Zu-
kunft zu begleiten:  Auf die Plätze, 
Feess, und los!

Besonders stolz ist Feess darauf, 

mittlerweile in neun verschiedenen 

Ausbildungsberufen ausbilden zu 

dürfen. In diesem Jahr konnte das 

Unternehmen vier neue Auszubil-

dende willkommen heißen: einen 

Berufskraftfahrer, zwei Baugeräte-

führer sowie einen Mechatroniker 

für Land- und Baumaschinen. Da-

mit wird die Tradition fortgeführt, 

jungen Menschen attraktive Ein-

stiegsmöglichkeiten in die Berufs-

welt zu erö昀昀 nen.

Deshalb setzt das Unternehmen 

besonders auf seinen Nachwuchs: 

Azubis und Studenten sind bei Feess 

keine Mitläufer, sondern ein wich-

tiger Teil des Teams. Sie werden 

gefördert, unterstützt und erhalten 

echte Karrierechancen.

Darüber hinaus ist das Kirchheimer 

Traditionsunternehmen ein lang-

jähriger Partner der Dualen Hoch-

schule Mosbach und bietet Schulab-

solventinnen und -absolventen die 

Möglichkeit, ein duales Studium zu 

absolvieren. Diese praxisnahe Al-

ternative zum rein theoretischen 

Studium bietet durch den Wech-

sel von Theorie- und Praxispha-

sen optimale Voraussetzungen, um 

sich aktiv und von Beginn an in an-

spruchsvolle Projekte einzubringen. 

Die Studierenden gewinnen dabei 

umfassende Einblicke in die unter-

schiedlichen Bereiche des Unter-

nehmens und bereiten sich gezielt 

auf ihre spätere Karriere vor. pm

Die Firma Feess freut sich, motivierte Nachwuchskräfte im Team 

willkommen zu heißen. Foto: Feess

er Aufwärtstrend bei du-

alen Studiengängen setzt 

sich fort. 2024 waren in der Da-

tenbank �AusbildungPlus� des 

Bundesinstituts für Berufsbildung 

(BIBB) 1.824 duale Studiengänge 

mit 113.526 Studierenden erfasst. 

Zugleich bieten immer mehr Be-
triebe Ausbildungsplätze für ein 

duales Studium an. Stellten die 

Unternehmen im Jahr 2004 knapp 

18.200 Angebote zur Verfügung, 

waren es 2024 rund 52.000 Ko-

operationsangebote. Damit hat 

sich die Anzahl fast verdreifacht. 

Eine vergleichbare Entwicklung 

ist bei den Studiengängen (von 512 

auf 1.824) sowie bei der Studieren-

denzahl (von 40.982 auf 113.526) 

zu verzeichnen.

Bei der Entwicklung der Studi-

enformate setzt sich die Tendenz 

fort, dass sich die Anteile zuguns-

ten des praxisintegrierenden For-

mats verändern: Zum Stichtag 28. 
Februar 2024 weist die Datenbank 

565 ausbildungsintegrierende Stu-

diengänge und 990 praxisintegrie-

rende Studiengänge aus. Ausbil-

dungsintegrierende Studiengänge 

zeichnen sich dadurch aus, dass sie 

in der Regel mit zwei Abschlüssen 

enden, einem Hochschul- und ei-

nem Berufsabschluss.

Die Fachrichtungen des Ingeni-

eurwesens mit 869 und der Wirt-

schaftswissenschaften mit 782 Stu-

diengängen stellen nach wie vor 

die größte Zahl der angebotenen 
Studiengänge. Im Vergleich zum 

Gesamtangebot sind das 48 bezie-

hungsweise 43 Prozent aller zur 

Auswahl stehenden dualen Stu-

dienangebote. Die 123 Angebote 

in den Gesundheitswissenschaf-

ten machen sieben Prozent aus. 

Die meisten Studierenden fi nden 
sich in den Fachrichtungen Wirt-

schaftswissenschaften mit 60.106, 

gefolgt von Ingenieurwesen mit 

42.552 sowie des Gesundheitswe-

sens mit 8.580 Studierenden.

Besonders nachgefragt sind Stu-

diengänge wie Verfahrenstech-

nik  und Maschinenbau, Wirt-
schaftsrecht Praxis Plus  sowie 
soziale Arbeit dual. Als weitere 

stark frequentierte Beispiele sind 

Betriebswirtschaft  und die Heb-
ammenwissenschaften zu nennen.
Bei den Kombinationsmöglich-

keiten mit Ausbildungsberufen 

überwiegen die Angebote aus den 

Berufsfeldern der Elektro- und In-

formationstechnik, aus Büro und 

Verwaltung sowie der Installati-

ons- und Metallbautechnik.

Das BIBB stellt seit über 20 Jahren 

mit dem Fachportal �Ausbildung-

Plus� ein bundesweit nutzbares In-

formationssystem kostenlos bereit. 

�Herzstück� ist eine Datenbank, die 

über duale Studiengänge und Zu-
satzqualifi kationen in der dualen 
Berufsausbildung informiert, also 

über Qualifi zierungsangebote, die 
eine duale Ausbildung mit weite-

ren Bildungsangeboten verknüp-

fen. Interessierte Jugendliche kön-

nen die Datenbank nach passenden 

Angeboten durchsuchen. Anbie-

ter - zum Beispiel Betriebe, (Fach-)

Hochschulen oder Berufsakademi-

en - können ihre Ausbildungs- und 

Studienangebote kostenlos veröf-

fentlichen.

Die Auswertung �AusbildungPlus: 

Duales Studium in Zahlen. Ana-
lysen und Trends 2024� steht im 

Internetangebot des BIBB unter 

http://www.ausbildungplus.de zum 

Download zur Verfügung. BIBB

Immer mehr Betriebe bieten 

Ausbildungsplätze für ein du-

ales Studium an. 

 Foto: Adobe Stock

Ausbildungsstart mit Perspektive � passt in Weilheim! Pünktlich am Montag, zum 1. September 

2025, startete die Stadt Weilheim ins neue Ausbildungsjahr mit einem gemeinsamen Willkom-

menstag. Mit dabei: insgesamt 13 neue Auszubildende aus der Verwaltung und Pädagogik sowie 

Praktikanten und Freiwilligkeitsdienstleistende. Ausbildungsleiterin Lilian Keulen freut sich 

über die engagierte Runde, die damit den Schritt ins Berufsleben wagt. Bürgermeister Johannes 

Züfle, der die Nachwuchskräfte willkommen hieß, betont: �Berufsausbildung bedeutet für uns 

nicht nur, jungen Menschen Perspektiven zu geben � sie ist auch der Schlüssel, um die Zukunft 

unserer Verwaltung und Einrichtungen aktiv zu gestalten.� Doch eine Ausbildung in Weilheim 

bietet mehr als Praxis im Job: Abwechslung kommt nicht zu kurz � Azubi-Team-Tage, gemein-

same Projekte und Fortbildungen gehören ebenso zum Programm wie die Arbeit im jeweiligen 

Ausbildungsbereich. Wer selbst Lust auf eine Ausbildung in Weilheim hat, findet Infos und aktu-

elle Ausbildungsstellen auf www.weilheim-teck-jobs.de.  Foto: Stadtverwaltung Weilheim
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emeinsam bewegen wir 
mehr� � dieses Motto gilt 

bei der Firma MOSOLF auch für 
die Berufsausbildung. Nach einem 
erfolgreichen �Pre-Welcome� im 
Juli starteten am 1. September 2025 
elf neue Talente ihre Ausbildung 
oder ihr duales Studium im Unter-
nehmen.
Ein strukturierter Einstieg erleich-
tert den Start ins Berufsleben: Nach 
dem Onboarding inklusive persön-
lichem Welcome-Package, ersten 
Einblicken in die Unternehmens-
welt und einem gemeinsamen Tea-
mevent mit allen Auszubildenden 
sind die Berufseinsteiger bestens 
auf ihre Ausbildung und ihr Studi-
um vorbereitet.

Während ihrer Ausbildung pro-
fi tieren die Nachwuchskräfte von 
einer intensiven Betreuung durch 
engagierte Ausbilderinnen und 
Ausbilder. Regelmäßige Feedback-
gespräche sowie die enge Zusam-
menarbeit mit der Ausbildungs-
leitung fördern ihre persönliche 
und fachliche Entwicklung. Da-
bei lernen sie verschiedene Un-
ternehmensbereiche kennen und 
übernehmen frühzeitig verantwor-
tungsvolle Aufgaben. 
Die dual Studierenden arbeiten zu-
sätzlich an praxisnahen Projekten 
und erhalten die Möglichkeit, ihre 
Praxisphasen auch an anderen Un-
ternehmensstandorten zu absol-
vieren. Internationale Erfahrungen 
können sie im Rahmen eines Theo-
riesemesters im Ausland sammeln.

Ein abwechslungsreicher Ar-
beitsalltag, gelebter Teamgeist, 
fl exible Arbeitszeiten und attrak-
tive Zusatzleistungen machen 

MOSOLF zu einem modernen 
und engagierten Ausbildungsbe-
trieb. Mit sehr guten Übernahme-
chancen und individuellen Ent-
wicklungsmöglichkeiten bietet 
das Unternehmen jungen Talen-
ten eine vielversprechende Pers-
pektive. pm

Am 1. September starteten elf neue Talente ihre Ausbildung oder ihr duales Studium bei MOSOLF in 

Kirchheim. Foto: MOSOLF

it dem Start ins neue Aus-
bildungsjahr begrüßt die 

Volksbank Mittlerer Neckar eG 
21 neue Auszubildende. Die jun-
gen Nachwuchskräfte begannen 
ihre berufl iche Laufbahn mit einer 
Einführungswoche, in der sie sich 
gegenseitig sowie die genossen-
schaftlichen Werte und Strukturen 
ihres neuen Arbeitgebers kennen-
lernten.
Insgesamt starten 17 angehende 
Bankkaufl eute sowie vier Bank-
kaufl eute mit der Zusatzqualifi -
kation �Privates Vermögensma-
nagement� ihre Ausbildung bei 
der Volksbank Mittlerer Neckar 
eG. Damit konnte die Genossen-
schaftsbank die Zahl ihrer Ausbil-
dungsplätze im Vergleich zum Vor-
jahr steigern.

�Wir freuen uns sehr, dass wir 
auch in diesem Jahr viele engagier-
te junge Menschen für eine Ausbil-
dung bei uns gewinnen konnten�, 
sagt Martin Winkler, Vorstands-
mitglied der Volksbank Mittlerer 
Neckar eG. �Die Ausbildung ist 
für uns ein zentraler Baustein, um 
qualifi zierte Fachkräfte für die Zu-
kunft zu sichern � mit einer Über-
nahmegarantie in ein unbefristetes 
Arbeitsverhältnis. Junge Menschen 
auf ihrem Weg ins Berufsleben zu 
begleiten, ist für uns mehr als eine 
Investition in die Zukunft � es ge-
hört zu unserer Verantwortung als 
regionaler Arbeitgeber.�

Neben grundlegenden Informati-
onen rund um die Ausbildung er-
hielten die neuen Auszubildenden 
in ihrer fünftägigen Einführungs-
woche auch praktische Hinweise � 
etwa zum Dresscode oder zur Nut-
zung der Banktechnik. Darüber 
hinaus lernten sie gleich zu Beginn 
die Benefi ts ihres Ausbildungsbe-
triebs kennen: Neben einer attrak-
tiven Ausbildungsvergütung profi -
tieren die Berufsstarterinnen und 
-starter unter anderem von fl exib-
len Arbeitszeiten und einem eige-

nen iPad für das papierlose Arbei-
ten in der Berufsschule.
�Als regional verwurzelte Genos-
senschaftsbank ist es uns ein An-

liegen, jungen Menschen eine zeit-
gemäße und fundierte Ausbildung 
mit Perspektive zu bieten�, er-
gänzt Ausbildungsreferentin Na-

dine Wagner. �Wir begleiten unse-
re Auszubildenden individuell und 
fördern ihre Entwicklung � fach-
lich wie persönlich.� VOBA

Insgesamt starten 17 angehende Bankkaufleute sowie vier Bankkaufleute mit der Zusatzqualifikation �Privates Vermögensmanage-

ment� ihre Ausbildung bei der Volksbank Mittlerer Neckar eG. Foto: Volksbank Mittlerer Neckar eG

rüne Alltagsheldinnen und 
-helden: Wer heute eine Aus-

bildung im Gartenbau beginnt, 
entscheidet sich für einen Beruf 
mit Zukunft � und für eine Tä-
tigkeit, die weit mehr ist als �nur� 
Arbeit mit Pfl anzen. Gärtnerin-
nen und Gärtner gestalten nicht 
nur grüne Oasen in der Stadt oder 
auf dem Land � sie tragen auch 
aktiv dazu bei, unsere Umwelt zu 
schützen, natürliche Ressourcen 
zu schonen und Lebensräume für 
Mensch und Natur zu scha昀昀 en.

Ob auf Friedhöfen, in Parks oder 
auf kleinsten Räumen wie Ver-
kehrsinseln � überall dort, wo 
Gärtnerinnen und Gärtner arbei-
ten, entstehen Flächen, die das 
Stadtklima verbessern, für Ab-
kühlung sorgen und Regenwas-
ser speichern. Durch das Pfl anzen 
von Bäumen, Stauden und insek-
tenfreundlichen Blühpfl anzen leis-
ten sie einen wichtigen Beitrag zur 
Luftqualität, zur Artenvielfalt und 
zum Erhalt ökologischer Kreis-
läufe. Auch auf landwirtschaft-
lich genutzten Flächen setzen sie 
auf nachhaltige Konzepte: So för-
dern sie beispielsweise den Hu-
musaufbau im Boden, was lang-
fristig CO2 bindet und gleichzeitig 
die Bodenfruchtbarkeit erhöht.
Ein anschauliches Beispiel ist die 
Regenwassernutzung: Mit Zister-
nen oder Regentonnen wird Nie-
derschlagswasser aufgefangen 
und zum Gießen genutzt � das 
spart wertvolles Trinkwasser und 
schont die Umwelt.

Nachhaltigkeit beginnt schon bei 
der Auswahl der richtigen Pfl an-
zen und dem bewussten Um-
gang mit Ressourcen. Gärtne-
rinnen und Gärtner wissen, wie 
man Regenwasser e昀케  zient nutzt, 
tor昀昀 rei kultiviert oder mit digi-
talen Steuerungssystemen Was-
ser spart � und das alles, ohne 
auf Qualität zu verzichten. Auch 
der Einsatz von Nützlingen 
für den biologischen Pfl anzen-
schutz gehört längst zum Alltag.
Darüber hinaus setzen viele Be-
triebe auf energiee昀케  ziente Lö-
sungen: von Hand- oder Elektro-
geräten über Photovoltaikanlagen 
bis hin zu regionalen Lieferketten, 
die Transportwege verkürzen und 

so den CO2-Ausstoß verringern. 
Ebenso wichtig ist die Förderung 
der Biodiversität � etwa durch 
Blühstreifen, Hecken oder Nisthil-
fen, die Insekten und Vögeln Le-
bensräume bieten.

Ob im Zierpfl anzenbau, im Gemü-
seanbau, in der Friedhofsgärtnerei 
oder im Obstbau � Nachhaltigkeit 
spielt in allen Fachrichtungen eine 
zentrale Rolle. Junge Menschen, 
die auf der Suche nach einem sinn-
vollen Beruf sind, fi nden im Gar-
tenbau vielfältige Möglichkeiten, 
sich für Klima- und Umweltschutz 
zu engagieren. Und dabei ist je-
der Tag anders: Mal geht es um die 
kreative Gestaltung eines natur-
nahen Gartens, mal um die Pfl ege 
alter Obstsorten, mal um die Ent-
wicklung neuer Konzepte für grü-
ne Städte.

Der Gartenbau bietet nicht nur si-
chere Arbeitsplätze, sondern auch 
vielfältige Entwicklungschancen 
� von der Ausbildung über die 
Meisterprüfung bis hin zum Stu-
dium. Besonders in Zeiten des Kli-
mawandels wächst die Nachfrage 
nach qualifi zierten Fachkräften, 
die mit anpacken und mitdenken. 
Denn Gärtner und Gärtnerinnen 
von heute sind zugleich Klima-
schützer, Bodenretter, Wasserex-
perten und Lebensraumgestalter.

Wer Gärtner oder Gärtnerin wird, 
übernimmt Verantwortung � für 
Pfl anzen, für Menschen und für 
die Umwelt. Weitere Infos zu Aus-
bildung, Fachrichtungen und Kar-
rierechancen gibt es auf  https://
beruf-gaertner.de/ausbildung-
zum-gaertner. GMH

Nachhaltig ausbilden, nachhal-

tig wirken. Foto: GMH
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Ausbildung zum/zur Fachlagerist/-in /  

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) Start: 01.09.2026

Sie möchten Ihre berufliche Zukunft in einem modernen, vielseitigen 
Unternehmen starten? Dann bewerben Sie sich bei uns für eine 
Ausbildung zum Fachlageristen oder Fachkraft für Lagerlogistik 
(m/w/d).

Das erwartet Sie bei uns:

Als Fachlagerist lernen Sie, Waren korrekt anzunehmen, zu 
verpacken, fachgerecht zu lagern und für den Versand zusammen-
zustellen. Dabei nutzen Sie moderne Kommunikations- und Arbeits-
mittel und erhalten eine fundierte Einführung in den Umgang mit 
Maschinen und Transportgeräten.

Sie starten bei uns mit der 2-jährigen Ausbildung zum Fachlage-
risten. Optional ist danach mit 1-jähriger Verlängerung die Ausbil-
dung zur Fachkraft für Lagerlogistik möglich (m/w/d).

Ihr Profil:
•  Ein guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife
•  Gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift sowie 

Kenntnisse in Englisch
•  Solides Grundwissen in Mathematik
•  Interesse an praktischen Tätigkeiten
•  Zuverlässigkeit und Sinn für Ordnung
•  Lernbereitschaft und Flexibilität
•  Freundlich, engagiert und teamfähig

Wir bieten:
•  Eine abwechslungsreiche und praxisnahe Ausbildung
•  Mitarbeit in einem motivierten Team
•  Förderung selbstständiges Arbeiten
•  Moderne Arbeitsmittel und -plätze
•  36-Stunden/Woche
•  30 Urlaubstage pro Jahr
•  Gute Übernahmechancen nach Ausbildung
•  angenehmes Arbeitsklima

Interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an 
unsere Personalabteilung.

Wir freuen uns auf Sie!

Interessiert? Dann senden 
Sie Ihre Bewerbungsunter-
lagen an unsere Personal-
abteilung.

Wir freuen uns auf Sie! 

Ihr Kontakt 

Apparatebau  
Kirchheim-Teck GmbH

Frau Nadine Fleischer 
Alleenstraße 36 
73230 Kirchheim / Teck

Tel. 07021 97009-665 
www.ak-teck.de 
bewerbung@ak-teck.de

www.extra-wochenende.de

Hier passiert’s: Im EXTRA.

Die Firmengruppe Gebr. Ott Betonwerke, hagebau Gebr. Ott und hagebaumarkt Gebr. Ott inve-

stiert in die Zukunft und begrüßt ihre neuen Azubis. Mit insgesamt 15 Ausbildungsplätzen in den 
Berufen Kaufmann/frau im E-Commerce, Kaufmann/frau im Groß- u. Außenhandelsmanage-
ment, Industriekaufmann/frau und Kaufmann/frau im Einzelhandel leistet die Firmengruppe 
in Nürtingen und Kirchheim seit vielen Jahren einen Beitrag zur Ausbildung und freut sich, dass 
auch dieses Jahr wieder Ausbildungsplätze in den genannten Berufsfeldern angeboten werden 
konnten. Die duale Ausbildung ist nach wie vor die ideale Basis für einen erfolgreichen Start ins 
Berufsleben, das haben auch die neuen Azubis so gesehen. Foto: Ott

er erste Ausbildungstag ist 
für junge Menschen meist 

mit einem mulmigen Gefühl ver-
bunden, denn hier kündigt sich 
jede Menge Unbekanntes an. Da-
mit dieser Startschuss in die Aus-
bildung für beide Seiten bestmög-
lich gelingt, bietet der Verband 
Garten-, Landschafts- und Sport-
platzbau Baden-Württemberg e.V. 
(VGL-BW) in diesem Jahr zum 
vierten Mal die �Willkommensta-
ge im Berufsstand� an der DEU-
LA Baden-Württemberg gGmbH 
(DEULA) in Kirchheim unter Teck 
für alle neuen Auszubildenden an. 
Je eine Woche Ende Juli und Ende 
August 2025 gehört die DEULA 
den zukünftigen Nachwuchskräf-
ten im Garten- und Landschafts-
bau. 66 Ausbildungsbetriebe, vom 
Bodensee bis Mannheim, nutzten 
die Chance und meldeten insge-
samt 100 ihrer zukünftigen Azubis 
zu diesem Ausbildungs-Workshop 
an.

Stephan Raedel ist Ausbilder an 
der DEULA und hat einen Teil des 
Workshops unterrichtet: �Mir hat 
es sehr viel Freude bereitet, die-
se Jugendlichen in den Beruf des 
Landschaftsgärtners einzuführen. 
Ich bin mir sicher, dass das allen 
den Start Anfang September er-
heblich erleichtert. Gerade das 
Kennenlernen der verschiedenen 
Maschinen und Geräte und das 
Geschicklichkeits-Fahrtraining auf 
dem Radlader bringen Sicherheit 
für die ersten Tage im Betrieb.�
Doch auch Informationen zu den 
Berufsschulen in ganz Baden-
Württemberg, zu den Überbe-
trieblichen Ausbildungskursen 
in Heidelberg und an der DEU-
LA, Weiterbildungsmöglichkei-
ten nach der Ausbildung sowie das 
korrekte Führen des Berichtsheftes 
standen mit auf dem Programm. 
Nachdem sich der Arbeitsplatz ei-
ner Landschaftsgärtnerin und ei-
nes Landschaftsgärtners fast im-
mer unter freiem Himmel befi ndet, 
ist auch das Thema Sonnenschutz 
ein sehr wichtiges. Kopfbede-
ckung, UV-undurchlässige Ar-
beitskleidung, das Tabu des nack-
ten Oberkörpers und regelmäßiges 
Hautscreening wurden den jungen 
Menschen ans Herz gelegt. Und 
damit es im Beruf gesund weiter-
geht, gehörten auch das richtige 
Heben und Tragen mit zum drei-

tägigen Einführungskurs. Auch 
eine gesunde Ernährung, welche 
die körperlich notwendige Fitness 
erhält, war Thema. Im so genann-
ten �Learning by Doing� führten 
verschiedene Ausbilderinnen und 
Ausbilder die Jugendlichen sehr 
praxisorientiert in die Steinbear-
beitung und in die Vermessung ein. 
Rechte Winkel abstecken, die ers-
te Pfl asterzeile und die ersten Ter-
rassenplatten legen, einen Mauer-
stein bearbeiten und schauen, was 
am Ende bei der Abschlussprüfung 
auf einen zukommt, waren weitere 
praktische Inhalte. �Ich freue mich, 
dass ich die jungen Menschen für 
ihren gewählten Beruf gleich von 
Anfang an begeistern durfte und 
ihnen eine Menge Spaß an der Ar-
beit vermitteln konnte�, begeistert 
sich Ausbilder Tobias Schuler.
Ausreichend Zeit wurde auch dem 
�Markenzeichen� des Berufs � den 
Pfl anzen – gewidmet. Was kenn-
zeichnet Stauden, was unterschei-
det sie von Sträuchern und Bäu-
men? Was wird als Hochstamm, 
was als Heister bezeichnet? Welche 
Erkennungsmerkmale sind wichtig 
und wie kann ich mir dieses Wis-
sen nicht nur in der Natur und bei 
der Arbeit, sondern unterstützt 
durch Apps aneignen? Das waren 
Fragen, auf die es qualifi zierte und 
Lust auf Grün machende Antwor-
ten von echten Profi s gab.

Die Persönliche, Soziale und Me-
thodische Kompetenz standen 
auch auf dem Stundenplan. Mein 
Selbst- und Fremdbild erkennen 
und damit arbeiten; passen die 
Werte von mir zu denen meines 
Betriebes? Was ist gute Kommu-
nikation? Wie muss ich an Auf-
gaben herangehen, welche Denk-
weise und Arbeitstechnik braucht 
es, um meine Ziele zu erreichen? 
Das waren alles Fragen, die in dem 
4-stündigen Workshop aktiv be-
arbeitet wurden. Aber auch prag-
matische Dinge, wie beispielsweise 
das Verhalten gegenüber Vorge-
setzten, Kolleginnen und Kollegen 
sowie Kundschaft, wurden inner-
halb eines Workshops angespro-
chen.
Ein wichtiges Ziel dieses Work-
shops war es auch, die Abbrecher-
quote zu verringern sowie mehr 
Sicherheit und eine höhere Pro-
duktivität gleich von Anfang an zu 
gewährleisten.

Unterstützt wurden die Willkom-
menstage durch das Ausbildungs-
förderwerk Garten-, Landschafts- 
und Sportplatzbau e.V. und das 

Ministerium für Ernährung, 
Ländlichen Raum und Verbrau-
cherschutz Baden-Württemberg.
 VGL-BW

Damit dieser Startschuss in die Ausbildung bestmöglich gelingt, 
bot der Verband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau Baden-
Württemberg e.V. in diesem Jahr zum vierten Mal die „Willkom-
menstage im Berufsstand� an der DEULA in Kirchheim unter Teck 

für alle neuen Auszubildenden an. Foto: VGL-BW

usgezeichnet ausbilden: Mit 
dem neuen primAQ-Siegel 

zeichnet die Handwerkskammer 
Region Stuttgart erstmals elf Be-
triebe aus, die sich besonders für 
eine hochwertige Ausbildung en-
gagieren � und damit junge Talen-
te fürs Handwerk begeistern. Ob 
als Elektroniker/innen, Stucka-
teur/innen, Maurer/innen, Käl-
temechatroniker/innen oder Kfz-
Mechatroniker/innen � wer in der 
Region Stuttgart eine Ausbildung 
im Handwerk anstrebt, kann nun 
noch mehr auf hohe Qualität ver-
trauen. Mit dem primAQ-Siegel 
zeichnet die Handwerkskammer 
Region Stuttgart Betriebe aus, die 
Ausbildung mit Herzblut leben. 
�Ausbildung liegt in der Natur des 
Handwerks, es gibt keine andere 
Branche, die so viele junge Men-
schen ausbildet und den Weg in 
den Beruf ebnet�, so Peter Fried-
rich, Hauptgeschäftsführer der 
Handwerkskammer Region Stutt-
gart.
Seit Anfang des Jahres können 
sich Betriebe aktiv bei der Ausbil-

dungsberatung der Handwerks-
kammer melden und ihre Aus-
bildung überprüfen lassen. �Wir 
sind sehr zufrieden mit der Reso-
nanz auf primAQ, elf Betriebe ha-
ben wir bereits zertifi ziert und mit 
weiteren 36 stehen wir in Kon-
takt�, resümiert Eva-Maria Popp, 
Ausbildungsberaterin bei der 
Handwerkskammer Region Stutt-
gart.
primAQ steht für prima Ausbil-
dungsqualität und löst seit die-
sem Jahr den Ausbildungspreis der 
Handwerkskammer ab. Während 
der Ausbildungspreis jährlich nur 
an sechs Betriebe in der Region 
Stuttgart verliehen wurde, können 
durch das primAQ-Verfahren nun 
mehr Betriebe ausgezeichnet wer-
den. Nach drei Jahren können sich 
die Betriebe nochmals zertifi zie-
ren lassen. �primAQ ist nicht nur 
ein Zertifi kat, sondern ein kom-
plettes System zur Weiterentwick-
lung der Ausbildung im Hand-
werk�, erklärt Peter Friedrich.
Kooperationen mit Schulen, Prak-
tika-Angebote, strukturierte Aus-
bildungsplanung, gelungenes On-
boarding und intensive Betreuung 
gehören unter anderem zu den 
Merkmalen, auf die im primAQ-
Prozess geachtet wird. Die Teil-
nahme hat nicht nur sichtbare 
Vorteile. �Die Betriebe begrüßen 
es, dass wir nicht mehr nur aus-

zeichnen, sondern wir auch den 
Status Quo der Ausbildung ana-
lysieren und dazu beraten, um die 
Ausbildungsqualität im Handwerk 
zu verbessern�, sagt Eva-Maria 
Popp.
Bei primAQ wird jedem Betrieb 
bei der Weiterentwicklung der 
Ausbildung unterstützt, unabhän-
gig von der Größe.
�Wir beraten alle Betriebe, wie sie 
in ihren Rahmen und Ressourcen 
eine gute Ausbildung leisten kön-
nen. Denn das ist die beste Wer-
bung um neue Azubis: Die Betrie-
be, die ausgezeichnet ausbilden 
und das auch nach außen zeigen, 
sondern auch nach innen leben, 
können ihre Lehrstellen leich-
ter besetzen und Azubis nach der 
Ausbildung auch halten�, erklärt 
Eva-Maria Popp.
primAQ soll langfristig helfen, die 
Qualität der Handwerksausbil-
dung in der Region hochzuhalten. 
Die Handwerkskammer Region 
Stuttgart ruft daher alle Betriebe 
auf, mitzumachen und dabei zu 
helfen, dass sich die besten jun-
gen Menschen für eine Karriere 
im Handwerk entscheiden. zu den 
aktuell zertifi zierten Betrieben 
zählt  auch die Ramsperger Auto-
mobile GmbH & Co.KG. 
Weitere Informationen zu pri-
mAQ: www.hwk-stuttgart.de/pri-
mAQ HWK
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hne die Unterstützung des 

BAZ wären wir nicht da, 

wo wir heute stehen�, sind sich 

Manuel F. (35) und Vanessa G. (19) 

einig. Beide haben ihre Abschluss-

prüfungen bestanden und starten 

nun ins Berufsleben. Und beide 

Auszubildenden haben dies trotz 

zahlreicher Hürden gescha昀昀 t.
Manuel, der in Esslingen lebt, be-

gann nach dem Realschulabschluss 

eine Ausbildung zum Bürokauf-

mann, die er aus gesundheitli-

chen Gründen abbrechen musste. 

Er jobbte anschließend jahrelang 

als Aushilfe in der Firma seines 

Vaters, einem Betrieb für Gar-

ten- und Landschaftsbau. Diesen 

habe er auf keinen Fall überneh-

men wollen, schon wegen einer 

Sportverletzung an der Schulter, 

sagt er. Als sein Vater die Firma al-

tershalber aufgab, machte ihn das 

Jobcenter auf das Projekt MOVE 

(Motivation - Orientierung � Ver-

änderung – Erfolg) des Berufl ichen 
Ausbildungszentrums Esslingen 

(BAZ) aufmerksam, das zur beruf-

lichen Wiedereingliederung akti-

vieren will. Doch in welche Rich-

tung sollte es gehen? Der Bürojob 

habe ihm keinen Spaß gemacht, 

erzählt Manuel. �Ich arbeite ger-

ne mit den Händen. Und in der 

Schreinerei sieht man, was man 

gemacht hat.�

Auf dem freien Arbeitsmarkt be-

kam er jedoch keinen Ausbil-

dungsplatz. Nun liegen drei Jah-

re Ausbildung im BAZ hinter ihm 

und Manuel ist vollausgebildeter 

Schreiner � trotz eines Bandschei-

benvorfalls und Problemen mit 

dem räumlichen Sehen. �Ich bin 

stolz, dass ich das gescha昀昀 t habe“, 
sagt der 35-Jährige. Sein Koope-

rationsbetrieb, eine kleine Schrei-

nerei in Esslingen-Berkheim, in 

dem er den praktischen Teil seiner 

Ausbildung absolviert hat, kann 

ihn nicht übernehmen. Doch der 

frischgebackene Geselle ist sicher, 

dass er rasch einen Arbeitsplatz 

fi ndet. „Als Schreiner habe ich vie-
le Möglichkeiten.�

Auch Vanessa war nach der Schu-

le orientierungslos. Die 19-Jähri-

ge hat wegen einer Lernschwäche 

in Kirchheim, wo sie lebt, die För-

derschule besucht und anschlie-

ßend in der Stiftung Tragwerk ih-

ren Hauptschulabschluss gemacht. 

�Ich wollte gerne was mit älteren 

Menschen machen�, erzählt sie. 

Ihre Reha-Beraterin machte sie auf 

die Möglichkeit einer hauswirt-

schaftlichen Ausbildung im BAZ 

aufmerksam. Dort lernte sie unter 

anderem Kochen, Wäschepfl ege, 
Nähen und Reinigung. Im Koope-

rationsbetrieb, dem Städtischen 

Pfl egeheim Obertor in Esslingen, 
arbeitete die junge Frau auch viel 

in der Betreuung der Seniorinnen 

und Senioren. �Das hat mir beson-

ders viel Freude gemacht�, erzählt 

sie. Als nun ausgebildete Fachprak-

tikerin Hauswirtschaft hat ihr das 

Pfl egeheim eine Teilzeitstelle an-
geboten. Berufsbegleitend macht 

sie dort zusätzlich die Qualifi zie-
rung zur Betreuungskraft.

Vanessa kamen vor allem die klei-

nen Klassen in der Johannes-Lan-

denberger-Schule des BAZ ent-

gegen. �Ich brauche eine ruhige 

Umgebung, um mich konzentrie-

ren zu können.� Man gehe auch auf 

die Lernschwächen der einzelnen 

Schülerinnen und Schüler ein, er-

klärt Lehrerin Sabine Nelson. Wo 

es hapert, gibt es Einzelförderung. 

Bei jedem Einzelnen sei geschaut 

worden, welche Unterstützung er 

brauche, erzählt auch Manuel. �Sie 

nahmen sich sehr viel Zeit für je-

den Azubi�, ergänzt Vanessa. Bei 

Problemen habe man immer eine 

Lösung gefunden.

Vanessa machte zudem ihre Prü-

fungsangst zu scha昀昀 en. Eine Psy-
chologin des BAZ half ihr dabei, 

sie zu bewältigen, gab Tipps und 

übte mit ihr Strategien ein, wie 

sie mit der Angst umgehen kann. 

Auch ihr Selbstbewusstsein sei in 

der Ausbildung gestärkt worden, 

sagt Vanessa. �Anfangs war ich 

sehr schüchtern", erzählt sie.

Nicht nur die Prüfungszeit war he-

rausfordernd für die beiden Azu-

bis. �Wir haben von den Lehrern, 

Ausbildern, Sozialpädagogen und 

Psychologen im BAZ unheimlich 
viel Hilfe während der Ausbildung 

bekommen. Man konnte mit allem 

kommen, was einen beschäftigte�, 

sagt Manuel. Eine solch intensi-

ve Unterstützung könne es in der 

freien Wirtschaft nicht geben, be-

stätigt Sabine Nelson. In der Prü-

fungsvorbereitung habe es sehr 

viel individuelle Förderung gege-

ben, so Manuel. Dazu braucht es 

engagierte Mitarbeitende. Als vor 

den Prüfungen ein Fachlehrer län-

gerfristig erkrankte, sprang eine 

Kollegin ein, die bereits in Rente 

war, um die jungen Leute durch 

die Prüfung zu bringen. �Ohne sie 

hätten wir die theoretischen Prü-

fungen nicht gescha昀昀 t“, ist Manu-
el überzeugt.

Manuel und Vanessa blicken zu-

versichtlich in die berufl iche Zu-
kunft: �Wir sind da, wo wir hin-

wollten.� Und sollte es doch einmal 

Fragen oder Probleme geben, kön-

nen sie sich jederzeit weiterhin ans 

BAZ wenden. �Wir bieten min-

destens ein Jahr nachgehende Be-

treuung an und unterstützen etwa 

auch bei Bewerbungen�, sagt Sabi-

ne Nelson.

Anette Lang, die Leiterin des BAZ, 

das zur Diakonie Stetten gehört, 

blickt zufrieden auf die Absol-

ventinnen und Absolventen: �Die 

enge Zusammenarbeit mit zahl-

reichen Betrieben der Region ist 

ein Erfolgsrezept des BAZ�, be-

tont Bereichsleiterin Anette Lang. 

Sie schätzt auch das hohe Enga-

gement ihrer Mitarbeitenden für 

die jungen Menschen sehr. Infor-

mationen zum BAZ Esslingen un-

ter www.baz-esslingen.com. BAZ

Vanessa an ihrem Arbeitsplatz in der Hauswirtschaft des BAZ.

 Foto: Ulrike Rapp-Hirrlinger

er Beruf Kfz-Mecha-

troniker/-in ist der belieb-

teste Ausbildungsberuf im Hand-

werk. 60 junge Leute waren beim 

�Berufsstart live� kurz vor den 

Sommerferien vor Ort, um schon 

einmal ihre neue Schule kennen-

zulernen.

Schulleiter Wolf Hofmann begrüß-

te in der gut gefüllten Mensa die 

jungen Leute in Begleitung ihrer 

Eltern und Ausbilder, die auf Ein-

ladung der Kfz-Innungen Nür-

tingen-Kirchheim und Region 

Stuttgart sowie der Philipp-Mat-

thäus-Hahn-Schule die Gelegen-

heit nutzten, um sich an der Schule 

umzusehen.

Die fachliche Einführung übernah-

men Friedemann Högerle und Uwe 

Fröhler, Leiter der Kfz-Ausbildung 

an der Philipp-Matthäus-Hahn-

Schule und gaben einen ersten Ein-

blick in den Schulalltag und die 

Ausbildung zum Kfz-Mechatroni-

ker: Nicht nur der Unterricht fi ndet 
auf digitaler Basis statt, die Klas-

senarbeiten und Prüfungen werden 

inzwischen ebenfalls digital abge-

wickelt. Auch die Fahrzeuge wer-

den immer digitaler und werden 

irgendwann wahrscheinlich nicht 

nur untereinander, sondern auch 

mit Ampeln und den Smartpho-

nes von Fußgängern kommuni-

zieren. �Aber wir sind Handwerk�, 

stellte Högerle klar. So lernen die 

Schüler/-innen ganz klassisch die 

Metallbearbeitung mit Schweißen, 

Bohren, Fräsen und Drehen. 

Beim Schulrundgang in Grup-

pen wurde schnell klar: An dieser 

Schule wird etwas verlangt, aber es 

lässt sich auch sehr viel lernen. 

Bei der angebotenen Spezialisie-

rung aufs Motorrad ist die Philipp-

Matthäus-Hahn-Schule einzigartig 

im Land, zu ihr kommen deshalb 

Schüler aus ganz Baden-Württem-

berg.

Unter den �Neuen� � die dreijäh-

rige Ausbildung und die einjäh-

rige Berufsfachschule zusammen-

genommen � sind auch mehrere 

junge Frauen. 

Nach der erfolgreichen Prüfung in 

dreieinhalb Jahren werden die Ab-

solventen dann auch das Hochvolt-

zertifi kat erhalten. Sie können also 
sicher mit Elektroautos arbeiten, 

mit ihren weit höheren Spannun-

gen als die rund 12 Volt einer her-

kömmlichen Autobatterie.

Berufsfachschüler/-innen sind 

über die Eltern krankenversichert, 

Auszubildende mit Ausbildungs-

vertrag müssen sich um eine eige-

ne Versicherung kümmern. Ihnen 

bot die IKK classic gleich vor Ort 

eine Beratung an. 

Abschließend wurden diverse Ge-

winne unter den neuen Schüler/-

innen verlost, die von den beiden 

Innungen und der IKK classic ge-

sponsert wurden. KHW

Beim �Berufsstart live� lernten die künftigen Kfz-Mechatroniker/-innen ihre neue Schule kennen. Foto: Kreishandwerkerschaft ES-NT

Sie möchten eine  

Anzeige im TECK EXTRA

schalten?

Wir beraten Sie gerne:

Zdenka Hermann 
Tel. 07021 9750-532
zdenka.hermann@teckbote.de

Markus Kurz 
Tel. 07021 9750-534 
markus.kurz@teckbote.de

Manuela Müllner 
Tel. 07021 9750-14 
manuela.muellner@teckbote.de

www.extra-wochenende.de

ach den Sommerferien star-

ten viele junge Menschen in 

ihre Ausbildung. An Berufsunfä-

higkeit denken dabei die wenigsten 

von ihnen. Doch auch junge Men-

schen können durch einen Unfall, 

eine schwere Krankheit oder eine 

psychische Erkrankung berufsun-
fähig werden. Nur mit einer Be-

rufsunfähigkeitsversicherung (BU) 

sind Auszubildende dann auf der 

sicheren Seite.

Eine BU für Auszubildende sichert 

jedoch nicht nur diesen vergleichs-

weise kurzen Lebensabschnitt ab: 

Auf ihren Berufsunfähigkeits-

schutz können Auszubildende noch 

bis zu ihrem letzten Arbeitstag 

bauen. Denn sie bleiben auch nach 

ihrer Ausbildung BU-versichert 

wenn sie möchten - egal, welchen 

Lebensweg sie einschlagen. Hier-

für ist später dann genauso wenig 

eine neue Gesundheitsprüfung nö-

tig wie für Anpassungen der BU-

Rentenhöhe bei bestimmten Ereig-

nissen, etwa nach einer Heirat oder 

der Geburt eines Kindes. Gleich-

zeitig gilt: Wer früh in eine BU ein-

steigt, zahlt zwar länger, dafür aber 

in der Regel auch dauerhaft weni-

ger, so die LVM Versicherung.

Und noch ein weiterer Punkt 

spricht für den frühen Abschluss 

einer BU: Auszubildende durch-

laufen in der Regel 'mit links' 

eine Gesundheitsprüfung. Dage-

gen nehmen zum Beispiel immer 

mehr junge Leute psychologische 
Hilfe in Anspruch - sei es wegen 

Cybermobbings oder aufgrund 
von Stress im Ausbildungsbetrieb 

oder der Berufsschule. 

Der Abschluss einer BU ist dann 

hinterher häufi g nur noch mit Zu-
schlägen oder Ausschlüssen mög-

lich.  ots
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HEUTE AZUBI – MORGEN 

MEDIENPROFI!
Starte jetzt mit der Ausbildung beim Teckboten als

MEDIENGESTALTER/-IN Digital & Print (m/w/d).

Mit unserem maßgeschneiderten Ausbildungspro� l
Crossmedia machen wir Dich � t for future –
ganz gleich ob Digital, Print oder Social Media.

Wir bieten Dir eine dreijährige Ausbildung, ein
vielfältiges, spannendes und kurzweiliges
Arbeitsumfeld sowie Raum für Deine persönliche
Weiterentwicklung.

Mehr Infos erhältst Du hier
teckbote.de/karriere

Investment

Ausbildung zum/zur   

Industriekaufmann/-frau (m/w/d) Start: 01.09.2026

Sie möchten Ihre berufliche Zukunft in einem modernen, vielseitigen 
Unternehmen starten? Dann bewerben Sie sich bei uns für eine 
Ausbildung zur/zum Industriekaufmann/-frau (m/w/d).

Das erwartet Sie bei uns:

Während Ihrer Ausbildung durchlaufen Sie alle wesentlichen 
Unternehmensbereiche wie Einkauf, Warenannahme, Materialwirt-
schaft, Personalwesen, Buchhaltung, Vertrieb und Versand. Sie 
arbeiten mit modernen Kommunikations- und Organisationstools 
und erhalten so fundierte Einblicke in sämtliche kaufmännische 
Prozesse. Erfahrene Kollegen helfen Ihnen dabei, sich in die 
jeweiligen Aufgabenfelder einzuarbeiten.

Ihr Profil:

•  Guter Realschulabschluss, idealerweise mit Besuch eines 
Berufskollegs

•  Gute deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und 
Schrift

•  Interesse an kaufmännischen Zusammenhängen

•  Solide Kenntnisse in Mathematik und Wirtschaft

•  Lernbereitschaft, Flexibilität und Teamfähigkeit

•  Freundliches und engagiertes Auftreten

Wir bieten:

•  Eine abwechslungsreiche und praxisnahe Ausbildung

•  Mitarbeit in einem motivierten Team

•  Förderung selbstständiges Arbeiten

•  Moderne Arbeitsmittel und -plätze

•  Flexible Arbeitszeiten und 36-Stunden/Woche

•  30 Urlaubstage pro Jahr

•  Gute Übernahmechancen nach Ausbildung

•  Angenehmes Arbeitsklima

Interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an 
unsere Personalabteilung.

Wir freuen uns auf Sie!

Interessiert? Dann senden 
Sie Ihre Bewerbungsunter-
lagen an unsere Personal-
abteilung.

Wir freuen uns auf Sie! 

Ihr Kontakt 

Apparatebau  
Kirchheim-Teck GmbH

Frau Nadine Fleischer 
Alleenstraße 36 
73230 Kirchheim / Teck

Tel. 07021 97009-665 
www.ak-teck.de 
bewerbung@ak-teck.de

ie Kreissparkasse Esslingen-
Nürtingen setzt auch künf-

tig auf qualifi zierte, persönliche 
Beratung und hat die Zahl ihrer 
Ausbildungsplätze weiter erhöht. 
57 junge Menschen � so viele wie 
seit 15 Jahren nicht mehr � haben 
ihre Ausbildung zu Bankkaufl eu-
ten, Finanzassistenten, Kaufl euten 
für Digitalisierungsmanagement 
sowie in drei unterschiedlichen 
dualen Bachelorstudiengängen be-
gonnen. Insgesamt befi nden sich 
bei der Kreissparkasse zurzeit 138 
junge Frauen und Männer in Aus-
bildung bzw. im Studium. Damit 
ist das Kreditinstitut weiterhin 
einer der großen kaufmännischen 
Ausbildungsbetriebe im Land-
kreis; hohe Übernahmequoten 
zeichnen es aus.
�Ausbildung in der Kreissparkas-
se bedeutet Fachpraxis in der Kun-
denberatung und in unseren inter-
nen Abteilungen. Hinzu kommt 
die Theorie-Vermittlung in der 
Berufsschule und an der Dualen 
Hochschule Baden-Württemberg“, 
erklärt Ausbildungsleiter Stephan 
Müller. Nach einer Einführungs-
woche in Bad Waldsee starten die 
jungen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter in den Filialen und Teams 
im Landkreis. Die verschiedenen 
Kommunikations- und Beratungs-
wege – live in der Filiale oder im 
Rahmen der digitalen Banking-

Möglichkeiten – sind elementa-
re Bestandteile der betrieblichen 
Ausbildung. Die Kreissparkas-
se legt dabei großen Wert auf die 
Vermittlung von Fachwissen, So-
zial- und Methodenkompetenz. In 
Projektarbeiten werden Teamfä-
higkeit sowie eigenständiges Den-
ken und Handeln gefördert. Wo 
sich virtuelle Kommunikations- 
und Trainingsmöglichkeiten be-
währt haben, kommen sie bei Be-
darf zum Einsatz.

Wer sich für eine Ausbildung bei 
der Kreissparkasse entscheidet, er-
hält ein Gesamtpaket, das kaum 
Wünsche o昀昀 enlässt: ein sicherer 
Arbeitsplatz, fi nanzielle Unabhän-
gigkeit im Rahmen der Azubi-Ver-
gütung inklusive Sonderzahlung, 
umfassende Begleitung während 
der Ausbildung sowie vielfälti-
ge Entwicklungsperspektiven und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. Im-
mobilienmanagement, Kapitalbe-
teiligung, digitaler Vertrieb, stra-
tegisches Projektmanagement und 
Nachhaltigkeitsmanagement sind 
nur einige der neueren Jobprofi -
le, für die sich Mitarbeitende der 
Kreissparkasse weiterqualifi zieren 
können.

Weitere Arbeitgeberleistungen 
umfassen zum Beispiel einen ÖP-
NV-Zuschuss und eine Kran-
kenzusatzversicherung. Auch die 
Sport- und Gesundheitsangebo-
te können sich sehen lassen – neu 
seit diesem Jahr inklusive EGYM 
Wellpass, einem Angebot, das Mit-
arbeitenden den kostenlosen Zu-
gang zu vielen Fitnessstudios er-
ö昀昀 net. Die Kreissparkasse wurde 

als „Gesundes Unternehmen“ aus-
gezeichnet und hat erst kürzlich 
das Zertifi kat in Gold als „Fahr-
radfreundliche Arbeitgeberin“ er-
halten.

Die Mitarbeitenden der Kreisspar-
kasse schätzen die umfangreichen 
sozialen Leistungen. An einer Be-
fragung im vergangenen Jahr be-
teiligten sich knapp 80 Prozent der 

über 1.400 Kolleginnen und Kolle-
gen. Sie stellten der Kreissparkas-
se und ihren Führungskräften zum 
wiederholten Mal ein sehr gu-
tes Zeugnis aus, das deutlich über 
dem Branchendurchschnitt liegt � 
so der durchführende Dienstleister 
Perbility.Auch für das Jahr 2026 
sucht die Kreissparkasse Nach-
wuchsmitarbeiterinnen und -mit-
arbeiter � die Bewerbungskanäle 
sind bereits o昀昀 en. Informationen 
und den Einstieg zur Onlinebe-
werbung gibt es unter www.ksk-
es.de/ausbildung. KSK

57 junge Menschen � und damit eine Rekordzahl � haben ihre Ausbildung bei der Kreissparkasse 

Esslingen-Nürtingen im August begonnen. Foto: Rieker Fotografie

n der täglichen Arbeit von Ge-
richten � etwa im Zivil- oder 

Strafverfahren sowie bei Grund-
buch- oder Nachlassangelegen-
heiten � werden zunehmend 
elektronische Fachanwendungen 
eingesetzt. Die Einführung der 
elektronischen Aktenführung 
verändert die Abläufe nachhaltig 
und ermöglicht einen umfassen-
den elektronischen Workfl ow der 
Gerichte - mit all seinen Schnitt-
stellen zur Anwaltschaft und zu 
stringenten innerbetrieblichen 
Prozessen. Damit verbunden sind 
deutlich geänderte Aufgabenver-
teilungen zwischen den Beschäf-
tigtengruppen.
Aufgrund dieser Veränderungen 
hat das Bundesinstitut für Berufs-
bildung (BIBB) gemeinsam mit 
den zuständigen Bundesminis-
terien sowie den Sozialpartnern 
und Sachverständigen aus der be-
trieblichen Praxis im Auftrag 
der Bundesregierung die Ausbil-
dungsordnung zum/zur Justizfa-
changestellten modernisiert. Die 
neue Ausbildungsordnung tritt 
zum 1. August 2025 in Kraft.
Bundesweit werden jährlich rund 
2.000 Fachkräfte im Beruf der 
Justizfachangestellten ausgebil-
det (Stand: 31.12.2024). Die Aus-
bildungszahlen sind seit 2018 sta-
bil. Allein im Jahr 2024 wurden 
über 770 neue Ausbildungsver-
träge geschlossen � ein deutliches 

Zeichen für die Attraktivität des 
Berufs. Die modernisierte Aus-
bildung sorgt für ein zeitgemäßes 
Berufsbild und trägt dazu bei, den 
Fachkräftebedarf der Justiz lang-
fristig zu sichern. Nach der meist 
dreijährigen Ausbildung erö昀昀 nen 
sich vielfältige Karrierewege, etwa 
durch eine Fortbildung zum/zur 
Justizfachwirt/-in.
Um die Umsetzung der neuen Aus-
bildungsordnung zu unterstützen, 
erarbeitet das BIBB gemeinsam 
mit Sachverständigen aus der Pra-
xis eine Umsetzungshilfe, die zen-
trale Neuerungen erläutert sowie 
praktische Tipps für die Planung 
und Durchführung der Ausbildung 
bietet. BIBB

 Foto: Jörg Bächle
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Jetzt Termin 

vereinbaren!

Ihr Partner 

rund um die Immobilie.

Morgen kann kommen.

Wir machen den Weg frei.

Markus Rosam
Immobilienberater

Daniela Di Chiara
Immobilienberaterin

Verkauf, Kauf, Finanzierung – alles aus einer Hand. 

Unsere Immobilienfachberater rund um Kirchheim machen das für Sie: 

0711 3909-1451 | pf-immo@v-mn.de

Noch mehr 

Immobilien 

unter:

v-mn.de/immo

Marius Macha
Immobilienberater

Beuren - seltene Gelegenheit

Baugrundstück in bester 

Halbhöhenlage

Grundstückgröße ca. 512 m², leichte 
Südhanglage, reines Wohngebiet, kein 
Neubaugebiet, ohne Bauzwang, vielsei-
tige Bebauungsmöglichkeiten. 

EUR 295.000,--

Ansprechpartnerin: Daniela Di Chiara

Kirchheim - Zentrale Lage

Großzügige 2-Zi.-Wohnung 

mit Balkon

Baujahr ca. 1978, Wohn昀氀äche ca. 78 m², 
heller Wohn- Essbereich, innenliegen-
des Bad mit Wanne + Dusche,  großer 
überdachter Balkon, Kellerraum,  Holz-
Iso-Fenster, Laminatboden, Fliesen, 
TG-Stellplatz, Aufzug, frei. 

EUR 249.000,--

Angaben lt. Energieverbrauchsausweis:

• Energieverbrauch: 120 kWh/(m²·a)
• Energieträger: Gas
• Energieef昀椀zienzklasse: D

Ansprechpartner: Marius Macha

Lenningen – OT Unterlenningen

ZFH mit exklusiver Ausstattung

Baujahr ca. 1964, laufend modernisiert, 
Grundstück ca. 1.243 m², Wohn昀氀äche ca. 
350 m², 15 Zimmer, 3 Tageslichtbäder, 
voll unterkellert, Gewölbekeller, 2 Ga-
ragen, bis zu 3 WE möglich, Gartenteich, 
Gewächshaus, kurzfristig frei.

EUR 968.000,--

Angaben lt. Energiebedarfsausweis:

• Energiebedarf: 113,7 kWh
• Energieträger: Öl, Holz 
• Energieef昀椀zienzklasse: D

Ansprechpartner: Markus Rosam

Kirchheim – Würstlesberg

Freistehendes EFH mit Panoramablick

Baujahr ca. 1958, Grundstück ca. 1.450 
m², Wohn昀氀äche ca. 188 m², 9 Zimmer, 
2 Tageslichtbäder, Hobbyraum, voll 
unterkellert, Split-Level-Bauweise, in-
nenliegende Garage, Gartenteich, kurz-
fristig frei. 

EUR 1.465.000,--

Angaben It. Energiebedarfsausweis:

• Energiebedarf: 403,7 kWh
• Energieträger: Öl, Elektroenergie
• Energieef昀椀zienzklasse: H

Ansprechpartner: Markus Rosam

Gesucht wird:  

3 – 4-Zimmer-Wohnung  
mit Balkon oder Garten in  
Kirchheim und Umgebung.  
Hunde sollten erlaubt sein  
– gut erzogener und nicht klä昀昀ender 
Hund zieht gerne mit ein.

Über Ihre Rückmeldung freue ich mich. 
Rufen Sie mich gerne an. 

Telefon 0155 66866603

MFH Großbettlingen – NEU –

4,5 Zi., ca. 83 m2 Wfl. 
inkl. Balkon E 412.900,–

Tel.: 07023/74920
info@pbi-bissingen.de

2 großzügige, loft- 

ähnliche Immobilien!

Jetzt als Büro genutzt. Kann 

zur Wohnung umgebaut 

werden. Stadtnah, 1 Minute 

zur S-Bahn, EG, jeweils eigene 

Zugänge. Gartennutzung. 

Hohe Räume. 

220 m² Ntz昀氀. 355.000,– €
178 m² Ntz昀氀. 255.000,– €
+ TG-Stellplatz je  25.000,– €

Insgesamt 9 TG-Stellplätze zu 

verkaufen! je 25.000,– €

Käuferprovision:  

2,38 % inkl. MwSt.

KÜSTERMANN GMBH & CO. KG
Gerberstraße 10, 73230 Kirchheim unter Teck 

Telefon 07021 480725
E-Mail: info@kuestermann.de 

www.kuestermann-immobilien.de

Exklusives Anwesen 

mit Pool in bester 

Aussichts lage von 

Kirchheim

21,87 Ar mit wunderschönem 
Garten und großem, beheizten 
Pool, 2016 modernisiert,  
ca. 270 m² W昀氀. + 185 m² 
Ntzl., Doppelgarage, Öl-ZH, 
hochwertige Einbauküche, 
Wintergarten, o昀昀ener Kamin, 
 Partykeller, 3 Badezimmer.  
Bezug nach Vereinbarung. 
Mehr auf ImmoScout24.de  

KP 1.590.000,– € + 2,38 % 
Käuferprovision inkl. MwSt.

KÜSTERMANN GMBH & CO. KG
Gerberstraße 10, 73230 Kirchheim unter Teck 

Telefon 07021 480725
E-Mail: info@kuestermann.de 

www.kuestermann-immobilien.de

Ihre Spende 
gibt Kindern
ein gutes 
Bauchgefühl.
Zu viele arme Kinder sind übergewichtig 
oder ernähren sich einseitig. Für diese 
Kinder setzen wir uns ein. Nur mit guter
Ernährung können sich Kinder körper-
lich gesund entwickeln.

Spendenkonto
IBAN: DE23 1002 0500 0003 3311 11 
Bank für Sozialwirtschaft

Helfen 
Sie unter

www.dkhw.de

S
G

2

Kreuzstr. 34 · 40210 Düsseldorf

Wir unterstützen Sie bei Ihrer 
Spendenaktion für die Alzheimer-
Forschung. Bestellen Sie das 
Spenden-statt-Geschenke-Paket 
telefonisch unter

oder online
.



11

mit einem Umfang von durchschnittlich 9 bis 11 
Wochenstunden sowie als Vertretungskraft  
nach Bedarf. Einsatzort wird voraussichtlich in der 
 Kindertagesstätte Regenbogen „Hintere Straße 85“ 
sein. Eine hauswirtschaftliche Ausbildung ist nicht 
erforderlich. 

Für Auskünfte stehen Ihnen der Leiter der   
Finanz- und Hauptverwaltung, Herr Neubauer  
(Fon: 07021 5000-20, E-Mail: j.neubauer@ 
dettingen-teck.de), oder von der Ev. KiTa Frau 
 Breuers (Fon: 07021 865704, E-Mail: kita@ 
regenbogen-dettingen.de) gerne zur Verfügung.

Sie haben Freude an hauswirtschaftlicher Tätigkeit und am Umgang mit Kindern?

Wir suchen baldmöglichst in Kooperation mit der Ev. Kirchengemeinde für unsere Ev. Kindertages-
stätte für die Abwicklung des Mittagessens (Vor- und Nachbereitung) sowie weitere Tätigkeiten einen 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (gerne per E-Mail) spätestens bis 20. Oktober 2025. 

Hauswirtschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)

Gemeinde Dettingen unter Teck 
Schulstraße 4 · 73265 Dettingen unter Teck · E-Mail: gemeinde@dettingen-teck.de 
www.dettingen-teck.de · www.regenbogen-dettingen.de

GALERIE- & SHOP- 

MANAGER/-IN

(m/w/d) gesucht!

Der Urweltsteinbruch Holzmaden sucht eine enga-
gierte Person für Warenmanagement, kreative 
Präsentation, Kundenberatung & Verkauf.

Organisationsstärke und Freude am Umgang  
mit Menschen sind uns wichtiger als Fachwissen – 
dieses können Sie bei uns erlernen.

Bei Interesse schreiben Sie uns an  
info@urweltsteinbruch.de 

Die Keppler-Stiftung bietet als große Trägerin der Altenhilfe vielfältige 
und individuelle Berufs- und Karrierechancen. Für unser Senioren-
zentrum St. Hedwig Kirchheim u. T. mit 73 stationären P� egeplätzen 
suchen wir ab sofort eine

Pfl egefachperson (w/m/d) und

eine Pfl egefachkraft als Praxisanleitung (w/m/d)

Nähere Informationen zu diesem Angebot � nden Sie unter:
www.st-hedwig-kirchheim.de/stellenangebote

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:

Paul Wilhelm von Keppler-Stiftung

Seniorenzentrum St. Hedwig

Kristóf Gnändinger | Einrichtungsleitung
Lichtensteinstraße 37
73230 Kirchheim
Tel. 07021 5705 12
Mail: st-hedwig-kirchheim@keppler-stiftung.de

Das größte

Schuhfachgeschäft

im Kreis Göppingen

Öffnungszeiten Donzdorf:  Mo.-Fr.: 9.00 - 18.30 Uhr •  Sa.: 9.00 - 16.00 Uhr. Die Öffnungszeiten unserer weiteren Filialen finden Sie auf unserer Homepage. 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams eine engagierte und freundliche

Verkäuferin (m/w/d) in Teilzeit oder Vollzeit

für unser neues Geschäft im Raum Kirchheim sowie für unsere 
bestehenden Schuhgeschäfte in Bad Boll und Donzdorf.

Ihre Aufgaben:
· kompetente und freundliche Beratung unserer Kundinnen und Kunden
· aktiver Verkauf unserer modischen und bequemen Schuhe

Das bringen Sie mit:
· Freude am Umgang mit Menschen und serviceorientiertes Denken
· gepfl egtes, freundliches Auftreten und Zuverlässigkeit
·  Teamfähigkeit und Flexibilität – insbesondere auch für den neuen 
Standort im Raum Kirchheim

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung an 
Herrn Staudenmayer, Hauptstraße 84, 73072 Donzdorf oder 
per E-Mail: Thomas.Staudenmayer@t-online.de

Arbeiten bei der Stadt Kirchheim unter Teck 

ist nie �oder� sondern immer �und�. Mit 

maximaler Flexibilität und individuellen 

Lösungen sorgen wir für einen Arbeitsplatz, 

der Privatleben und Beruf perfekt vereint.

Individuell. Menschlich. Flexibel.

Jetzt bewerben!

www.kirchheim-teck.de/karriere

Wir suchen für die Abteilung Städtebau und Baurecht, 
Sachgebiet Umlegung und Geoinformation ab sofort 
einen

CAD-Zeichner (m/w/d)
EG 6 TVöD, befristet, Beschäftigungsumfang 60 %

amnesty.de/mitmachen

Werde aktiv und unterstütze Amnesty.
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ZUKUNFT

MIT  TRADITION

Wir sind das führende Medienunternehmen in der Teckregion, mit einer über
190-jährigen Geschichte und einer reichen Erfahrung im Zeitungsgeschäft, richten unser 
Unternehmen aber konsequent auf die digitale Zukunft aus. Zu unseren Geschäfts-
feldern gehören die Tageszeitung »Der Teckbote«, verschiedene Mitteilungsblätter aus der 
Region und Sonderpublikationen jeglicher Art sowie unser Online-Portal teckbote.de.

Sind Sie teamorientiert, kontaktfreudig und lieben Abwechslung?
Möchten Sie in einem zukun� sorientierten Medienunternehmen mitarbeiten?
Können Sie sich vorstellen, bei uns neu durchzustarten?
In Vollzeit und zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Sales Manager/Mediaberater (m/w/d)

für den Anzeigenbereich Print/Online

Dann werden Sie ein Teil unseres Teams!

Ihre Aufgaben:
�  Persönliche/telefonische Beratung unserer Privat-/Gewerbekunden (Print und online)
� Au� ragsbearbeitung und -erfassung (Anzeigen und Werbeprospekte)
� Korrespondenz mit unseren Kunden (Unternehmen, kommunale Einrichtungen etc.)
� Anzeigenakquisition für unsere Mitteilungsblätter und unsere Tageszeitung
�  Kollegiale Unterstützung innerhalb der Abteilung Werbevermarktung

Ihr Pro� l:

�  Sie sind engagiert, selbstständig, � exibel und kommunikativ!
�  Sie können sich für Aufgabenstellungen in der Medienbranche begeistern!
�  Sie haben Spaß am Umgang mit Menschen!
�  Sie haben Berufserfahrung im kaufmännischen Bereich!
�  Alles andere bringen wir Ihnen gerne bei!

Unser Angebot:

�   Eigenverantwortliches Arbeiten mit Freiräumen
für Ideen und Vorschläge

�   Abwechslungsreiche Tätigkeit in kleinem, hochmotivierten
und kollegialen Team

�  Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten

�   O� ene und kollegiale Unternehmenskultur mit einer
angenehmen Arbeitsatmosphäre

�   Familienunternehmen mit � achen Hierarchien
und kurzen Entscheidungswegen

�  Flexibles Arbeitszeitmodell

�   Leistungsgerechte Bezahlung sowie
Sozial- und Zusatzleistungen

Senden Sie ihre Bewerbung an:

GO VERLAG GMBH & CO. KG ¡ DER TECKBOTE
Alleenstraße 158 ¡ 73230 Kirchheim unter Teck
oder E-Mail an bewerbung@teckbote.de

KIRCHHEIM UNTER AN DER TECK

Grabenstetten bewegt was – bewegen Sie mit!
Die Gemeinde Grabenstetten sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine engagierte Persönlichkeit als 

Haustechniker (m/w/d) 
in Vollzeit – unbefristet

für alle gemeindeeigenen und angemieteten Gebäude.

Unsere Gebäude sind Orte des Lebens: Rathaus, Schule, Kindergarten, 

Feuerwehrgerätehaus, Veranstaltungsräume, Museum, Wohnobjekte 

und mehr. Damit sie funktionieren, sicher bleiben und ihre Atmosphäre 

behalten, brauchen wir Sie – als verlässlichen Ansprechpartner vor Ort.

Ihre Aufgaben sind vielseitig und abwechslungsreich:

• Durchführung kleiner Reparaturen und Instandhaltungsarbeiten

• Technische Betreuung unserer Gebäude und Anlagen

• Koordination von Reinigungskräften, Handwerkern und  

Wartungsteams, sowie Abnahme externer Arbeiten

• Unterstützung bei Veranstaltungen (Auf- und Abbau, Technik,  

Organisation) inkl. Schließdiensten 

• Sicherstellung von Sauberkeit, Ordnung und Sicherheit

• Weitere Tätigkeiten im Bereich technische Dienste vorbehalten

Ihr Pro�l:

• Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung 

• Handwerkliches Geschick, Flexibilität und Teamfähigkeit

• Zuverlässigkeit, Selbständigkeit, Verantwortungsbewusstsein und 

Organisationstalent

• Bereitschaft zu gelegentlichen Abend- und Wochenenddiensten

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

• Führerschein der Klasse B

Das bieten wir Ihnen:

• Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit mit gegenseitigem 

Vertrauen, Zusammenarbeit und Unterstützung in einem motivierten 

kleinen Team

• Tarifgerechte Bezahlung analog Tarifvertrag ö�entlicher Dienst mit 

einem Stellenumfang von 100 %

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Flexibles und gesundes Arbeiten durch Gleitzeitregelung und  

betriebliches Gesundheitsmanagement

Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis 

zum 31.10.2025 an:

Gemeinde Grabenstetten - Bürgermeisteramt

Böhringer Straße 10, 72582 Grabenstetten

E-Mail: bewerbung@grabenstetten.de

Für Rückfragen steht Ihnen Bürgermeister Patrick Docimo unter Tel. 

07382 941504-10 gerne zur Verfügung.
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P  Mit einem Beschäfti-
gungsumfang von  
60 – 80 %

P  Angenehmes 
 Arbeitsumfeld mit 
netten Kolleginnen 
und Kollegen

P  Geschäftsstelle des 
Gemeinderats mit 
Protokollführung im 
Gemeinderat

P  Angelegenheiten der 
Schule und des 
Kindergartens

P  Gebäude-
management

P  Grundstücks-
angelegenheiten

P  Öffentlichkeitsarbeit 
und Homepage

P  Satzungsrecht

LESERPRÄMIE • 75 EURO-EINKAUFSGUTSCHEIN

LESER WERBEN LESER
Jetzt einen neuen Leser für die gedruckte

Ausgabe des Teckboten oder unser ePaper

werben und einen 75 EURO-EINKAUFS-

GUTSCHEIN des Kirchheimer CityRings

sichern!

www.teckbote.de/abo/leserpraemie

Überforderung, 
Vernachlässigung 
und Streit sind 
in vielen Familien 
Alltag. 

Jetzt helfen: sos-kinderdorf.de

Informationen bei einem Notruf

Wer ruft an?

Wo ist der Unfallort?

Was ist passiert? 

Wie viele Verletze gibt es?

Warten Sie auf Rückfragen!

110 Polizei

112 Feuerwehr & Rettungsdienst

116117 Ärztlicher Bereitschaftsdienst



 SA 4. OKTOBER 

Theater
            Der Reichskanzler von Atlan-
tis, Esslingenr, Württembergi-
sche Landesbühne, Podium I, 
20 Uhr
            Landestheater Tübingen: 
Theatersport, Improtheater, 
Altbach, Gemeindehalle, 
20 Uhr
            Ohne Gewähr 3 Improthea-
ter, Esslingen, Kunstdruck 
Central Theater, 20 Uhr
            Premiere: Gangsta-Oma, 
Esslingen, Württembergische 
Landesbühne, Studio am Bla-
rerplatz, 15 Uhr (ab 8 Jahre)
            Monsieur Poirot und der 
schwarze Kaffee, Leinfelden-
Echterdingen, Theater unter 
den Kuppeln Stetten, 
19.30 Uhr

Musik
            Jake Xerxes Fussell (Support: 
Lambs & Wolves), Esslingen, 
Kulturzentrum Dieselstraße, 
20 Uhr
            Sophisticated Hillbillies, 
Blues, Kirchheim, Club Bas-
tion, 20.30 Uhr
            Christoph Soldan und das 
schlesische Kammerorches-
ter: von Vivaldi bis Deep Pur-
ple, Kirchheim, 
Auferstehungskirche, 
19.30 Uhr
            Venice, Winterbach, Lehen-
bachhalle, 20 Uhr
            The Things in Your Nose, 
Esslingen, Vier Peh, 20 Uhr

Sonstiges
            Drachenfest,            Laichingen, 
Jakob-Laur-Flugplatz,  11 Uhr
            Flohmarkt,            Nürtingen, Jorde-
ryplatz (K3N), 8 bis 15 Uhr         
            Altpapier-Bringsammlung,                        
Frickenhausen-Tischardt, 
Florianweg, 10 bis 11 Uhr         
            1. DFCN Galgen-Cup,                        Nürtin-
gen, Galgenbergpark, 
8 bis 17 Uhr         
            Obst- und Gartenbauverein: 
Mosten mit Familien mit 
Kindern,                         Nürtingen, Vereins-
garten des OGV >Im Äußeren 
Bogen<, 10 Uhr         
            Weinfest,                        Nürtingen, Fried-
rich-Glück-Halle, 
18 bis 23 Uhr 

            Omas gegen Rechts, Kirch-
heim, Wachthaus, 
10.30 bis 12 Uhr
            Oberstufen-Party, Reichen-
bach, Die Halle, 21  Uhr

 SO 5. OKTOBER 

Theater
            Theatersport, Improtheater, 
Esslingen, Württembergische 
Landesbühne, Schauspielhaus, 
18 Uhr
            Das schrillste Blau, Esslingen, 
Württembergische Landes-
bühne, Podium II, 11 Uhr 
(ab 4 Jahre)
            Barbara Stoll/Biggi Binder/
Barbara Gräsle: Women est 
Ohhhman, Esslingen, Kabarett 
der Galgenstricke, 18 Uhr
            Krimiwerke Stuttgart: Solo 
für 3, Esslingen, Kulturzent-
rum Dieselstraße, 19.30 Uhr

Musik
            Filum-Sinfonieorchester & 
Sebastian Manz, Filderstadt, 
Filharmonie Bernhausen, 18 Uhr

Sonstiges
            Plochinger Herbst,            mit ver-
kaufsoffenem Sonntag, Plo-
chingen, Innenstadt, 12  Uhr
            Drachenfest,            Laichingen, 
Jakob-Laur-Flugplatz,  11 Uhr
            Weinpavillon im Silvanerweg, 
Neuffen, in den Weinbergen,
 13 bis 18 Uhr         
            1. DFCN Galgen-Cup,                        Nürtin-
gen, Galgenbergpark, 
8 bis 17 Uhr         
            Weinfest mit Kirbetanz,                        Nür-
tingen, Haus der Heimat, 
10 bis 18 Uhr 

 MO 6. OKTOBER 

Sonstiges
                 Informationsveranstaltung 
über den Planungsstand der 
neuen Aichtalbrücke,            Aichtal, 
Festhalle Aich, 18.30 Uhr 
                       Vorlesezeit mit den Therapie-
hunden vom Deutschen Roten 
Kreuz,            Nürtingen, Stadtbüche-
rei, 15 Uhr (ab 5 Jahre)         
            Vorlesezeit,            Nürtingen, Stadt-
bücherei-Zweigstelle Roßdorf, 
15 Uhr (ab 4 Jahre)         

            AKL-Treff,                        Nürtingen, Café 
Medla, 15 bis 17 Uhr         
            Offener Dialog des            Fachrats 
für interkulturelles Zusam-
menleben,            Nürtingen, Welt-
haus, 19 Uhr         
            Schadstoffsammlung,                        Neuf-
fen, Freibad, 15 bis 18 Uhr         
            Vortrag: Neue Forschungsergeb-
nisse zu Nürtinger Inschriften 
der Frühen Neuzeit,                        Nürtingen, 
St. Laurentius, 19 Uhr            

 DI 7. OKTOBER 

Sonstiges
            Formularsprechstunde,                        Nürtin-
gen, Bürgertreff,  15 bis 17 Uhr         
            Café International:            Treff-
punkt für Neuzugewanderte 
und Helfende beim Ankom-
men,            Nürtingen, Alte Seegras-

spinnerei,  16 bis 18 Uhr         
            Kaffeenachmittag,                        Nürtin-
gen-Raidwangen, OGV- Ver-
einsheim am Raigerwald, 14 Uhr 
            Spieletreff, Kirchheim, Bür-
gertreff, 14 bis 17 Uhr
            Orte des Zuhörens, Kirch-
heim, Haus Cäcilia, 18 Uhr
            Psychologisch -philosophi-
scher Lesekreis, Kirchheim, 
Bürgertreff, 19.30 Uhr

 MI 8. OKTOBER 

Theater
            Uli Keuler spielt...,                        Neckar-
tenzlingen, Melchior-Festhal-
le, 20 Uhr

Sonstiges
                        Computer- und Smartphone-
Hilfe, Kirchheim, Bürgertreff, 

14 bis 16 Uhr
            Lindach Café, Kirchheim, Rathaus 
Jesingen, 14.30 bis 16.30 Uhr 
            Interkultureller Frauentreff,                        
Nürtingen, Bürgertreff, 15 Uhr         
             Flohmarkt,            Nürtingen, Schil-
lerplatz, 13 bis 18 Uhr         
            Café Malte: Geschichtenerzäh-
ler,                        Nürtingen, kath. Gemein-
dehaus St. Johannes, 14 Uhr         
            Schadstoffsammlung,                        Nür-
tingen, Parkplatz am Freibad, 
14 bis 19 Uhr         
            Schadstoffsammlung,                        Groß-
bettlingen, Parkplatz am 
Heerweg, 11 bis 13 Uhr          

 DO 9. OKTOBER 

Theater
            Was macht die Katze da im 
Radio?, Esslingen, Württem-

bergische Landesbühne, 
Podium II, 20 Uhr
            Bernd Stelter: Reg9 dich nicht 
auf. Gibt nur Falten, Denken-
dorf, Festhalle, 
19.30 Uhr
            Theater Lindenhof Melchin-
gen: All right. Good night., 
Filderstadt, Filharmonie Bern-
hausen, 20 Uhr

Musik
            Tonart-Festival: Flow my 
Tears #1, Esslingen, Kultur-
zentrum Dieselstraße, 20 Uhr
            The Real Comedian Harmo-
nists: Ein kleines bisschen 
Glück,                        Neckartenzlingen, Mel-
chior-Festhalle, 20 Uhr 

Sonstiges
            Vorlesezeit,            Nürtingen, Stadt-
bücherei-Zweigstelle Zizis-
hausen, 16 Uhr (ab 4 Jahre)         
            Abendmarkt,                        Nürtingen, 
Marktplatz und Marktstraße,  
17 bis 22 Uhr         
            Nachmittag nicht nur für 
Ältere,                        Nürtingen, Martin-Lu-
ther-Kirche (evangelisches 
Gemeindezentrum), 
 14 bis 16 Uhr         
            Repair-Café,                        Nürtingen, Alte 
Seegrasspinnerei, 
17 bis 19.30 Uhr        
            Vortrag: Essgeschichte(n)  aus 
aller Welt 3 kulinarische Ein-
wanderer und globalisierte 
Lebensmittelproduktion,            
Nürtingen, Gok9scher Keller im 
Hölderlinhaus, 19 Uhr 
                         Boule spielen, Kirchheim, 
Ziegelwasen, 16.30 Uhr
            Draußen sein 3  Eltern-Kind-
Treff im Garten der Begeg-
nung, Kirchheim, Stiftung 
Tragwerk, 9 bis 11 Uhr

 FR 10. OKTOBER 

Theater
            Die verlorene Ehre der Katha-
rina Blum oder: Wie Gewalt 
entstehen und wohin sie 
führen kann, Esslingen, Würt-
tembergische Landesbühne, 
Schauspielhaus,  19.30 Uhr
            Jugendtheaterprojekt Neue 
Wege: Weltenbrand 3 meine 
Welt brennt, Esslingen, Cen-
tralTheater, 20 Uhr

            Felicitas Wehnert und Man-
fred Schäffler, Nürtingen, 
Alte Seegrasspinnerei, 
18 Uhr
            Alois Gescheidle: S9ghert 
gscheid hehrt, schwäbisches 
Comedy-Dinner, Plochingen, 
Restaurant am Pfostenberg, 
20  Uhr (Drei-Gänge-Menü ab 
18 Uhr)
            Gentleman9s Guide, Tamm, 
Kelter, 20 Uhr
            Herbert Häfele & Erich Kos-
lowski: Zu zweit das Aller-
letzte, Esslingen, Kabarett der 
Galgenstricke, 20 Uhr

Musik
            Hattler, Rock, Esslingen, Kul-
turzentrum Dieselstraße, 
20 Uhr
            Ulrich Ellison: Do what Your 
Mama Says, Kirchheim, Club 
Bastion, 20.30 Uhr
            Elita 5, Esslingen, Neckar 
Forum, 20.30 Uhr
            Enrico Pieranunzi Trio, Esslin-
gen, Jazzkeller, 20.30 Uhr
            Normahl, Punk, Reichenbach, 
Die Halle, 21  Uhr (ausverkauft)
            Retired Folks, Esslingen, Vier 
Peh, 20 Uhr

Sonstiges
            Poetry Slam, Filderstadt, Fil-
harmonie Bernhausen, 20 Uhr
            Mitmachtänze,                        Nürtingen, 
Waldorfschule, 19 Uhr         
            Christlich-islamisches Frau-
enfrühstück,                        Nürtingen, Mar-
tin-Luther-Kirche (evangeli-
sches Gemeindezentrum), 
9 bis 11 Uhr         
            Suppenküche: kostenloses 
einfaches Mittagessen für 
alle Hungrigen,            Nürtingen, 
evangelisches Jugendhaus, 
12 bis 13 Uhr         
            Ungarisch Kochen in der 
Welthausküche             3 essen wie in 
Nürtingens Partnerstadt 
Soroksár,            Nürtingen, 
Welthaus, 16 Uhr         
            Kleiderkammer,                        Neuffen, 
Hauptschule, 
14 bis 17 Uhr         
            Tapasbar auf Reisen: Elsass 
mit Felicitas Wehnert und 
Manfred Schäffler            (im 
Anschluss elsässisches 
Essen),            Nürtingen, Alte See-
grasspinnerei, 18 Uhr 

Die Band >Hattler< um Bassist, 
Komponist und Soundvisionär 
Hellmut Hattler feiert ihr 25-
jähriges Bestehen. Dazu gab es  

das zehnte Studioalbum 
namens >Happy Birthday 
Baby<,  außerdem geht die Band 
auf Tournee. Am Freitag, 

10. Oktober, 20 Uhr, führt diese 
die Band ins Kulturzentrum 
Dieselstraße nach Esslingen.

  Foto: Hans Bürkle

 >Hattler< auf >Happy-Birthday<-Tour  

 Veranstaltungskalender 

TOYOTA

Kaufe bar alle Autos auch Unfall und
defekte. Tgl. unter. 0711/50446844

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
. 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

WIR KAUFEN IHR AUTO!

0 71 44 - 1 50 96 11   

PEUGEOT

Kaufe Wohnmobile + Wohnwagen
0 39 44 - 3 61 60 www.wm-aw.de Fa.

WowaAnkauf 0711/8283706Fa.Max

BMW

CABRIO

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
. 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

KRAFTFAHRZEUGE

WIR KAUFEN IHR WOHNMOBIL!

0 71 44 - 1 50 96 11 

Kaufe alle Wohnwagen. KFZ-Händler,
immer ereichbar. 0711 - 46 922 796

An unsere  
Inserenten:

Schlusstermin ist immer  
am vorherigen Mittwoch  
um 12 Uhr.

www.extra-wochenende.de

HYUNDAI

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
. 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

Kaufe bar alle Autos auch Unfall und
defekte. Tgl. unter. 0711/50446844

CITROEN

SONSTIGES  

IM AUTOMARKT

MERCEDES

VOLKSWAGEN

WOHNWAGEN

Hier passiert’s: Im EXTRA.

www.extra-wochenende.de

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
. 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
. 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

Ankauf aller PKWsu.Reisemobile.Je-
des Alter. Fa. MAX. 0711/8283706

Cabrio-Verdecke
Autosattlerei
Innenausstattungen
D73734 Esslingen
Tel. 07 11 - 35 79 000 • www.cabrio.de

Kaufe Wohnwagen aller Art, Zustand
egal, auch von Camping. Tel. 07181/
9946465 und 0174/ 7755263

  info@auto-schwab.com

Gerne auch Wohn-/Reisemobile,   
CABRIOLETS, SPORTWAGEN, BUSSE,  
Old-/Youngtimer & PKWs aller Art!

ANKAUF GEPFLEGTER FAHRZEUGE!A
N
K
A
U
F

  0711 - 3424 7363

WIR KAUFEN IHR AUTO!

0 71 44 - 1 50 96 11 

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
. 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

WIR KAUFEN IHR AUTO!

0 71 44 - 1 50 96 11

Kaufe bar alle Autos auch Unfall und
defekte. Tgl. unter. 0711/50446844

WOHNMOBILE

WIR KAUFEN IHR AUTO!

0 71 44 - 1 50 96 11

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
. 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

OPEL

Kaufe bar alle Autos auch Unfall und
defekte. Tgl. unter. 0711/50446844

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
. 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

Wir kaufen gepflegte Wohn &
Reisemobile aller Klassen!

. 0711-3424 7363
info@auto-schwab-fellbach.de

FORD

WIR KAUFEN IHR AUTO!

0 71 44 / 1 50 96 11

Achtung! Hole alle Schrottautos
kostenlos ab. Barzahlung vor
Ort. H. + C. Schwarz, Tel. 0173 -
3723698 mit Nachweis

WIR KAUFEN IHR AUTO!

0 71 44 - 1 50 96 11

A N K A U F gepflegter MERCEDES !!
Alle Marken & Modelle! Limousinen-
Sportwagen-Cabrios-Coupés-SUVs-
Vans-Wohn-/Camping-/&Reisemobile
Old-&Youngtimer!.0711-3424 7363
Email: info@auto-schwab-fellbach.de

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
. 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

Kaufe Wohnwagen ab Bj. 2000/2025
evtl. m. Abbau auf jedem Camping-
platz imUmkreis 800 km. Fa. ClausKoch
Wohnwagenvertrieb. 0171/8183623

Barankauf Alle Fahrzeuge auch
Unfall / defekte. Immer ereichbar
. 0711 - 46 922 796 KFZ-Händler

Junge und alte Wohnmobile kauft
MAX Caravane . 0711 / 8283706

KAUFE IHR AUTO T. 07021 6531

AUDI

Rienth’s
Weintreff

Im Hasentanz 8–8 10
70734 Fellbach

Telefon 07 11 / 58 16 55
Internet www.rienth-weingut.de

Mo + Di Ruhetag

Reservierung möglich

Täglich wechselnde Tagesessen

10. April 202214. August 2022
m 7. Septembe
0. Oktober 202 30. Oktober 202

ir habeWir haben bis
17.12.2023
und vom

geöffnet.

 

 WIR HABEN  
GEÖFFNET

Wir haben

25.09. - 19.10.2025

werktags ab 15.00 Uhr
Sonntag ab 11.00 Uhr
für Sie geö�net!
(ohne Ruhetag)

Wir freuen uns auf
Ihren Besuch!

Dieter Roos

Martinstr. 68

73061 Ebersbach

0 71 63 / 53 40 51

HERBST-ZEIT 
So. 05./12./19. Oktober 2025
Ausschank und herzhafte Köstlichkeiten  
in der Vinothek Lehenstein® und im Hof  
des Weinguts von 12.00 –18.00 Uhr
WEINGUT IDLER & VINOTHEK LEHENSTEIN®

LEHENWEG 21 · 71384 WEINSTADT-STRÜMPFELBACH

13TIPPS & TERMINE4. OKTOBER 2025



Lokal verwurzelt:  

 das verbindet.

www.extra-wochenende.de



-40-40
REDUZIERT!

INNERHALB
ESSLINGEN

-TOTALER REDUZIETOTALE

RÄUMUNGSVER
KAUF

NEUPLANUNGEN
WEITERHIN
MÖGLICH!ESSLINGEN

city

WEGEN UMZUG

RÄUMUN

KÜCHEN

Hofmeister Bietigheim GmbH & Co. KG (Sitz) · Kirchheimer Str. 5 ·
74321 Bietigheim-Bissingen. TGZ_256025/34_187x250

-75-75
REDUZIERT!

BIS ZU
MUSTERKÜCHEN

Hirschstraße 1

Allerlei Gartenarbeit: Gartenpflege
Heckenpflege und Baumpflege, Pflas-
tersteine und Natursteine verlegen.
Tel. 0173 / 2964106 (Nebenjob)

STELLENGESUCHE

Suche eine Putzfrau privat 1 x wö-
chentl.. Tel. 0170 / 5860505

Allround-Handwerker, Innenausbau/
Installateur, Maler u. Fliesen, sucht
Nebenjob.. 0163/8320921

Professionelle - Baumpflege,
-Kronenschnitt, Baumabtragung,
-Totholzentfernung auf Minijob-Basis.
David Profe 0151-61435999

Gärtner sucht Gartenarbeit aller Art.
(Nebenjob) Tel. 0152/04627558

Seniorenbetreuung 24 Stunden,
auch stundenweise, mit Erfahrung:
Haushalt, Einkauf, Reinigung,
ab 01. Mai,. 0162/8879083

Tätige Gartenarbeiten, Hecken Form-
schnitt (Esslingen) - Minijob Basis -
. (0152)06 86 27 77

Fleißiger Mann sucht Arbeit im
Trockenbau/Renovierung. Neben-
beschäftigung. Tel. 0162 2546612

Übernehme Malerarbeiten aller Art
und streiche kpl. Whg. kurzfristig, nur
Anrufe. 0151/20503311

Elektriker sucht kleine Aufträge zu
günstigem Preis.. 0152 -18 21 98 72

Suche Gartenarbeit, Gartenpflege
aller Art, auch Baumpflege (Nebenjob).
. 0178/7813143

STELLENANGEBOTE

Maler, Tapezierer, Laminat und Vinyl
Bodenverleger sucht Nebenbeschäfti-
gung, privat. Tel. 0176 / 36 23 33 28

Gärtner sucht Arbeit, Garten- und
Baumpflege, Platten legen.
. 0172 88 11 862

SSB Reisen GmbH •Holdermannstr. 48 • 70567 Stuttgart •Öffnungszeiten: Montag - Freitag 10.00 - 18.00 Uhr · Samstag 9.00 - 13.00 Uhr

Buchung und Beratung: 0711 - 7885 205 www.ssbreisen.de oder in Ihrem Reisebüro

Preise in EUR p.P. im DZ. * Bei unseren Premiumreisen genießen unseren neuen 5* Premium Busmit mind. 90cm Sitzabstand, Sektempfang und Reiseführer pro Zimmer!
Jetzt online buchen und sofort bestätigt! Profitieren Sie bis 15.10.2025 von 10 € Rabatt ab einemGesamtreisepreis von 500 €mit dem Code "LBHERBST10" bei obigen Reisen!

Online entdecken & buchen - sofort bestätigt! www.ssbreisen.de oder QR-Code scannen. Katalog auch online bestellbar!

Das Reiseunternehmen der
Stuttgarter Strassenbahnen AG

Premiumreise

Premiumreise

Adventsreise Weihnachtsreise Silvesterreise Flusskreuzfahrt Gruppen!ugreise

PremiumreisePremiumreise

Idyllisch verschneite Landschaften und antike Städte

viele weitere Angebote finden Sie in unserem
Winterkatalog 25/26 oder aufwww.ssbreisen.de!

"Altes Zollhaus" - historisch, traditionell und genussvoll ins Neue Jahr Seine-Kreuzfahrt voller Impressionen, Geschichte und Lebensart Gruppenflugreise auf den Spuren von César ManriqueNatur und Kultur verbunden im vorweihnachtlichen Glanz
Weihnachten imPiemont Silvester in Straßburg MS Swiss Pearl - Exklusivcharter 2026 auf der Seine Lanzarote – Feuerinsel imAtlantikRavennaschlucht imAdvent

Inklusive: Fahrt im 5* PremiumBus; 4 x Ü/HP imHotel Cavalieri; 1 xWelco-
me Drink; Stadtführung in Turin; 1 x Verkostung des typischen Heißgetränks
„Bicerin“ in Turin; ganztägige Reiseleitung Langhe-Rundfahrt mit Alba und
Asti mit Monferrato Weinbaugebiet; ganztägige Reiseleitung für Ausflug
Mondovi und Cuneo; Ortstaxe; Taxiservice.

Inklusive: Fahrt im 5* Premium Bus; 3 x Ü/FR im Hotel Holiday Inn Express
Centre; 1 x Stadtführung Straßburg und Colmar; 1 x 3-Gang Abendessen in
einem Restaurant in Straßburg; Orgelkonzert in der Kirche Saint Thomas;
Silvesterabend mit Live-Musik und Tanz im Restaurant mit 4-Gang-Silves-
termenü; 1 x Eintrittskarte Kat. 3 Neujahrskonzert; 1 x Flammkuchenessen;
Ausflug ElsässischeWeinstraße inkl.Weinprobe; SSBReisenReisebegleitung;
Kurtaxe; Taxiservice.

Inklusive: Fahrt im 4* Komfort Bus; Flusskreuzfahrt in 2-Bettkab. Smaragd
Deck; Inkl. Getränkepaket: Hauswein, offenes Bier, Softgetränke, Säfte,
Mineralwasser und alle alkoholfreien Kaffees/Tees; Vollpension an Bord;
1x High Tea Buffet; Umfangreiches Ausflugspaket; Unterhaltungsprogramm
und Veranstaltungen an Bord; deutschsprachige Bordbetreuung; alle
Steuern und Gebühren; SSB Reisen Reisebegleitung; WLAN an Bord;
Taxiservice u.v.m.

Inklusive: Flug Stuttgart – Arrecife – Stuttgart mit TUIFly inkl. Platzre-
servierung; 7 x Ü/HP im 4-Sterne-Hotel La Geria in Puerto del Carmen; 1
xMittagessen; 1 xWeinprobe; alle Transfers und Fahrten im örtl. Reisebus
Ausflüge, Besichtigungen und Eintritte lt. Ausschreibung; örtliche, deutsch-
sprechende Reiseleitung; SSB Reisen Reisebegleitung Volker Drechsel; Rei-
seführer; Taxiservice.

Inklusive: Fahrt im 4* Komfort Bus; 1 x Ü/HP im Maritim Hotel am ma-
lerischen Titisee; freie Benutzung des Schwimmbades; 1 x Eintritt zum
stimmungsvollen Weihnachtsmarkt in der Ravennaschlucht; 1 x Geführter
Rundgang mit Verkostung auf dem Weihnachtsmarkt in Baden-Baden;
Kurtaxe; Taxiservice.

23.12.2025 - 27.12.2025

30.12.2025 - 02.01.2026 11.06.2026 - 18.06.2026 15.03.2026 - 22.03.2026

14.12.2025 - 15.12.2025 5 Tage

4 Tage 8 Tage 8 Tage

2 Tage ab 1179,- p.P.

ab 999,- p.P. ab 1985,- p.P. ab 2195,- p.P.

ab 395,- p.P.

Frühbucher gültig bis 31.10.2025 Frühbucher gültig bis 31.10.2025

Frühbucherpreis Frühbucherpreis FlugreiseDurchführungsgarantie Durchführungsgarantie Durchführungsgarantie

19.12.2025 75,- p.P.Tagesfahrt: Freiburg und Ravennaschlucht

Frau sucht Putzstelle in Privathaus-
halt in Esslingen,. 01520-8487322

4-ZIMMER-ETW

50m², EBK, KM 400,- + NK,
KFZ-Stpl., in Stgt. arbeiten im Kurort
Bad Wildbad wohnen,
Tel. 0175/9113610

HÄUSER

NÄH- und WASCHSERVICE
Top Lagerware auf 400 m² 

Wir beziehen direkt vom Hersteller

B + S Gardinen
Mo., Di., Do., Fr. 9 − 12.30 Uhr & 14 − 18 Uhr, 

Mi. 9 − 12.30 Uhr, Sa. 9 − 13 Uhr 
Robert-Bosch-Str. 19 · 72585 Riederich 
(Gewerbegebiet West  − Sportanlagen) 

Telefon (0 71 23) 3 66 30 
www.bus-gardinen.de

GARDINEN-

VERKAUF

Alte Märklin-Eisenbahn, altes Spiel-
zeug dringend von Sammler zu Spit-
zenpreisen gesucht. Tel. 0711/9561221

Auflösung kl.Werkstatt
z.B. Einhell Säulenbohrmaschine;
metabo Exzenterschleifer / Kreissä-
ge Bosch TableCut Säge sowie wei-
tere Maschinen u.v.m.
Tel.: 015172586412 ab 17 Uhr

MUSIK

HANDWERKLICHE  

DIENSTLEISTUNGEN

Sei realistisch, erwarte Wunder! Zu-
versichtlicher Realist mit Tiefgang
und Bodenhaftung, sucht schlanke,
seelenverwandte, für die Dinge des
Lebens offene Frau (ca. 55-65J.),
die ausnahmsweise eine Anzeige
beantwortet, für ein liebevolles, ver-
trauensvolles >Wir< auf Augenhöhe.
Schlanker, sportlicher, altersloser
Mann (69/177), zuverlässig, kom-
munikativ, empathisch, vielseitig in-
teressiert, offen für Neues, kein Ru-
heständler, freut sich auf Deine
Antwort an marsis@magenta.de

Dipl. Ing. sucht 2-3 Zi.-Whg. zum
Kaufen. 0163 - 1611703

Suche dringend 2-Zi.-DG-Whg. mit
Balkon langfristig zur Miete im Raum
Plochingen.. 07153 / 53349

Sammler kauft jede Münzsamm-
lung, auch Einzelstücke und unvoll-
ständig! Tel. 0173-1705692

Ich bin 57 Jahre alt, 170 cm groß,
schlank, Nichtraucher und stehe fest
im Leben. Durch meine Behinderung
habe ich manchmal Schwierigkeiten
beim Sprechen und Schreiben. Ich
wünsche mir aber eine Frau mit Herz,
Geduld und Respekt, die Nähe ge-
nauso schätzt wie ich. In meiner Frei-
zeit fahre ich gerne Rad, gehe spa-
zieren, wandere und schwimme.
Wenn die Sympathie stimmt, freue ich
mich auch über eine Partnerschaft.
Bitte E-Mail mit Bild wäre nett.
westssiewok@hotmail.de

SIE SUCHT IHN

BARANKAUF alles vom 1. und 2.
Weltkrieg☎ 0711 / 6405870

Hole Schrott ab. Suche Flohmarkt-
sachen. Tel.: 0152-25341935

ER SUCHT SIE

KONTAKTE

DIES & DAS

GRUNDSTÜCKE

VERMIETUNGEN

Pelze Pelze Pelze
Kaufe Pelze aller Art: Abendgarderobe,
Hüte, Antikes, Möbel, Bilder, Porzellan,
Vasen, Figuren, Zinn u. Silberwaren,
Puppen, Militaria, Besteck, Armband u.
Taschenuhren, Briefmarken, Münzen,
Schmuck aller Art. Gerne auch kompl.
Nachlässe. Bitte alles anbieten.
Herr Eckstein Tel. 07307-9209570
oder 0152-52151604

Suche Wohnung, bin freundlich Teil-
zeit Café-Angestellte, 32, engagiert,
zuverlässig, NR, keine HT, sucht
1-2-Zi-Whg m. Terr./Balkon, EBK, gu-
te ÖPNV-Anbindung, bis 600 EUR
warm, in Esslingen, 015737727232,
helenacorinna@mailbox.org

3-ZIMMER-ETW

Ihr Mieter geht Ihnen auf die Nerven?
Verkaufen Sie mir die Wohnung (pri-
vat). AB: 07025 8979694

MIETGESUCHE

Suche zum direkten Ankauf
von privat: REIHENHAUS
oder DHH. 0151-61196864

Krebsinformationsdienst
krebsinformationsdienst@dkfz.de 
www.krebsinformationsdienst.de

DEUTSCHES 
KREBSFORSCHUNGSZENTRUM
KREBSINFORMATIONSDIENST

Ich, Dora, 71 J., ehemalige Kranken-
schwester, attraktiv, weiblich, schlanke
Figur, bin liebevoll, hilfsbereit,
anschmiegsam, mit viel Herz u. Güte,
aber leider schon verwitwet u. kinder-
los. Ich suche pv ernsthaft e. guten,
gerne älteren Mann, der mich braucht.
Wenn Sie sich melden, komme ich Sie
gerne mit meinem Auto besuchen.
. 0160 3 7047289

Hilfe im Garten und Haus ?
Entrümplungen+Gartenarbeiten.

Wir packen an-schnell und
sauber. Kostenlose Beratung.

Tel. 0176-41262716

SucheModelleisenbahn.
. 070 22 / 95 10 57

500,- Euro zahlt Sammler für alte Re-
klame-/Emailschilder.0711/6405870

Hier passiert’s: Im EXTRA.

www.extra-wochenende.de

Helle, 4,5 Zi.-Whg. in OFI-Ruit,
Bj. 89, ca. 120m², 3./4. Stock, ohne
Aufzug, 2 Balkone, 2 WC, Stellpl.,
U 7/8 5 Min., Bus ES 2 Min., ab 1. Dez.
zu verm., KM 1250 ¬ +
NK 250 ¬ + KT 2MM
/ unter ZZ208904 an SWMN GmbH,
Postfach 10 44 27, 70039 Stuttgart
oder chiffre@swm-network.de

Suche
Hobbyschneider/-schneiderin
der/die mir (groß/kräftig, richtige
Nikolausfigur) ein Nikolauskostüm
schneidern kann. Bitte melden unter:
/ nikolaus-es@t-online.de

Wohnen für Senioren Ü60, barriere-
frei, ES Zentrum, 2-Zi.-Whg., 3. OG,
56 m², EBK, Balk., Keller, Garten,
Dachterr., 780,- ¬ + NK + Kt.
Tel. 07151/603812, 0172/9333509

Suche Gobelin, Handarbeiten, LP´s,
Bücher. Tel. (01 63) 6 87 25 86

2-ZIMMER- 

WOHNUNG

2-ZIMMER- 
WOHNUNGEN

Drei Meistercelli, pro Stück 350,- ¬,
eine Geige, 1711, 300,- ¬.
. 0 71 25 - 7 00 62

Kaufe Kleidung - Bücher von A-Z,
Puppen, Porzellan, Sammeltassen,
Näh-Schreibmaschinen, Münzen,
Uhren, Mode-Schmuck. Von privat.
Tel. 0178-6790864

www.extra-wochenende.de

Hier passiert’s: Im EXTRA.

Altenpflegerin mit Herz und Erfah-
rung sucht eine Stelle als 24 Std Se-
nioren Betreuerin 015 901 489 862

Barrierefreie 4,5-Zi.-Whg. mit
Achalmblick, im 6-Fam.-Haus,
neuwertig, Baujahr 2015, KfW-70,
Effizienkl. A+, bodentiefe Fenster
mit 3-fach Isolierverglasung und
elektr. Rolläden, Fussbodenhzg.
und Tiefgaragenstellpl. 540 000 �

VB. Tel. 0171-2366296

4-ZIMMER- 

WOHNUNG

2-ZIMMER-ETW

Liebe Eigentümer! lch suche
für Familienmit Kindern

nach einem 1-2 FHmit Garten
zum Kauf. Gerne ein Generatio-

nenhaus oder mit ELW.
Ich freue mich auf Ihren Anruf.

Wolfgang Fiedler,
Telefon꞉ 07161 98 88 834

GARANT lmmobilien 07161 98 88 834

Einladung zum: KINDERSACHEN-
MARKT mit Kinderflohmarkt und
Kuchenverkauf an der Waldorfschule
Esslingen (Weilstraße 90) am
SA. 11.10.2025 von 14 bis 16.30 Uhr im
großen Saal der Schule!

Achtung liebe Leser! 
Suche Porzellan, Zinn, Uhren,

Tafelsilber, Bernstein, Möbel, Münzen,
Antikes u. Militaria, Abendgarderobe,

Lederbekleidung u. Pelze,
Herr Freiwald.

� 0711-21958619 o. 0157-92313492
www.freiwald-antiquitäten.de

WOHNUNGEN

Baugrundstücke/Abbruchhäuser
Bauträger kauft gegen Höchstgebot.

Notarielle Abwicklung sofort!
Zahlung innerh. von 2 Wochen mögl.!

Tel.: 07023/74920
info@pbi-bissingen.de

VERSCHIEDENES

1-ZIMMER-ETW

KAUFGESUCHE

IMMOBILIENVERKÄUFE

Eigentumswohnung zum Ankauf
von privat gesucht
. 0711-92539919

GESUNDHEIT

Kaufe altes und uraltes Angelgerät
und Zubehör. Tel. 0 71 39/1 81 60

www.extra-wochenende.de

Wo die Arbeit ruft: Stellen & Chancen im EXTRA.

IMMOBILIENGESUCHE

Hausflohmarkt wegen Haushalts-
auflösung. Möbel, Antikes, Bücher,
Schallplatten, uvm.
11.10.25 | 10-15 Uhr | Sulzgrieser Str.
12, 73733 Esslingen

Wir suchen Ihr
Grundstück oder Haus
– bestmöglicher Preis –

Tel: 0711-72 20 90 30
www.gutimmo.de

Immobilien

Alte Dolche Säbel Helme Bajonette
Uniformen Orden Alte Vorderlader
Soldatenkrüge 3 - - 07181 76450

Haushaltsauflösungen
Hunsicker

EntrümpelungenïEntsorgungen
Ankauf von Nachlässen und Antiquitäten
. 0711 6071832 oder 0176 80771094

www.hunsicker.eu

Freie 3-5 Zi. Eigentumswohnung in
ESu.Umg.gesucht.071536085968

VERKÄUFE

Von privat: Suche
EIGENTUMSWOHNUNG
. 0711-92539919

Attraktive Frau, 60 J./1,67 m, sucht
Ihren neuen Lieblingsmenschen.
Kann man mit Dir Pferde stehlen und
sie Abends wieder zurück bringen?
Dann melde Dich gerne an
engelsterne@vodafonemail.de
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Aktion gült
ig bis 11.10.2
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HERBST-UnsereUnsere

0711 25 25 2
00Fachberatu

ng & Bestellung
ab 10 Uhr:

MEHR LEISTUNG
FÜR WENIGER GELD!

Bruhn-Elektro-Hausgeräte Handelsgesellschaft mbH; Sitz der Gesellschaft: Großheppacher Straße 49, 71384Weinstadt.
Angebot gültig: 01.10. - 11.10.25. Druckfehler und Irrtümer vorbehalten. Solange Vorrat reicht. Preise in Euro.
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STUTTGARTWANGEN
Ulmer Straße 197
70327 Stuttgart-Wangen
Tel: 0711 / 25 25 20 50
wangen@elektro-bruhn.de

Öffnungszeiten:
MO–FR 10–19 Uhr | SA 10–18 Uhr
Parkplätze vorhanden

FILDERSTADTBERNHAUSEN
Karlstraße 50
70794 Filderstadt-Bernhausen
Tel: 0711 / 25 25 21 50
bernhausen@elektro-bruhn.de

Öffnungszeiten:
MO–FR 9–18.30 Uhr | SA 9–14 Uhr
Parkplätze vorhanden

WEINSTADTENDERSBACH
Großheppacher Straße 49
71384 Weinstadt-Endersbach
Tel: 07151 / 90 32 111
endersbach@elektro-bruhn.de

Öffnungszeiten:
MO–FR 10–19 Uhr | SA 10–18 Uhr
Parkplätze vorhanden

GERLINGEN
Siemensstraße 66
70839 Gerlingen
Tel: 07156 / 16 58 111
gerlingen@elektro-bruhn.de

Öffnungszeiten:
MO–FR 10–19 Uhr | SA 10–18 Uhr
Parkplätze vorhandenU-Bahn-Haltestelle „Im Degen“ (Linien U4, U9, Bus 42)

Von Ihnen mit
"SEHR GUT"

bewertet

www.trustedshops.com/de/lp/
trusted-shops-awards

*Unverbindliche Preisempfehlung des Herstellers | *Preisangabe gemäß § 11 Abs. 1 PAngV | 1)Die ExtraKlasse Cashback-Aktion gilt nur für die in den Teilnahmebedingungen genannten Aktionsgeräte, die vom01.09.2025 bis 28.02.2026 gekauft wurden (DatumKau昀戀eleg). Produktregistrierung bis 31.03.2026. Keine Barauszahlung,
nicht mit anderen Aktionen kombinierbar. BRUHN ist nicht Veranstalter; kein Direktabzug. Weitere Infos bei SIEMENS unter: www.siemens-home.bsh-group.com/de/produkte/exklusiv-sortimente/extraklasse/cashback. | 2) Die Cashback-Vergütung gilt nur für Aktionsgeräte, die vom 01.09.2025 bis 28.02.2026 bei teilnehmenden
Händlern gekauftwurden (Kau昀戀elegdatum). Produktregistrierungbis 31.03.2026. KeineBarauszahlung, nichtmit anderenAktionen kombinierbar. BRUHN ist nicht Veranstalter; keinDirektabzug. Infos beimHersteller BOSCH:www.bosch-home.com/de/aktionen/exclusiv-cashback | 3)BeimKauf einesBosch-Aktionsgeräts imZeitraum
01.09.2024–31.12.2025 erhalten Sie drei eismann-Gutscheine im Gesamtwert von 90 €. Registrierung bis 15.01.2026, Einlösung bis 31.03.2026. BRUHN ist nicht der Veranstalter. Keine Barauszahlung, nicht mit anderen Aktionen kombinierbar. Weitere Informationen unter: www.bosch-home.com/de/aktionen/exclusiv-eismann-aktion.

WWW.ELEKTRO-BRUHN.DE

Liefer- und Einbau-Service

PYROLYTIS
CHE

Selbstreinig
ung

NO FROST:
Nie mehr A

btauen!

FÜR WENIGER GELD! 
FÜR WENIGER GELD! 
FÜR WENIGER GELD! 
FÜR WENIGER GELD! 

OHNE
MÖBELFRONT

BRUHN-Aktionspreis 849,-
- 100,- Caschback1)

BRUHN-Aktionspreis 499,-
- 50,- Caschback2)

3)

NO FROST:
Nie mehr A

btauen!

100 €
Cash back1

)
2)

5050

 Standgerät, Farbe: Weiß
 Gefrieren: 225 Liter
 NoFrost: Nie mehr

Abtauen!
 FreshSense: immer

konstante Temperatur
 BigBox-Schublade:

großes Fach für die
Lagerung von sperri-
gem Gefriergut

 optisches und akusti-
sches Warnsignal

 H/B/T: 176 x 60 x 65 cm

 Garraumvolumen: 71 Liter
 Pyrolyse, EasyClean
 Air Fry -Funktion
 LED-Touchsteuerung
 inkl. Clip-Auszug

 1–8 kg
 Dampffunktion
 Kondensator

nur 2x jährlich
reinigen

 1–8 kg
 Mengen-

automatik
 Hygiene-

Programm

 B/T: 58 x 51 cm
 kratzresistentes

Keramikglas
 Topferkennung

 1–9 kg, 1400 U/min
 Antiflecken-System

 vollintegrierbar
 14 Maßgedecke
 Zeolith-Trocknung
 Besteckschublade

mit RackMatic

 Unterbaugerät
 13 Maßgedecke
 komfortable Beladung

dank 3-fach Rackmatik
 Silence-Programm

 Standgerät, Edelstahl
 Kühlen: 249 Liter
 Gefrieren: 94 Liter
 Low Frost: Weniger

Abtauen!
 VitaFresh: hält Lebens-

mittel länger frisch
 Big-Box-Schublade:

für großes Gefriergut
 LED-Beleuchtung
 H/B/T: 201 x 60 x 65 cm

 Garraumvolumen: 71 Liter
 3D Heißluft: für eine gleich-

mäßige Hitzeverteilung auf
allen Ebenen

 Dampfunterstützung
 HumidClean Plus: leicht

zu reinigen dank spezieller
Rückwandbeschichtung

 Glaskeramik-Kochfeld
 flexibel platzierbare

Teleskopschienen
 inkl. Backblech HZ531010

im Wert von 49 €

 B/T: 58 x 51 cm
 PowerBoost
 Timer mit

Abschalt-
funktion

 1–9 kg Waschen
 1–6 kg Trocknen
 1600 U/min
 Dampf-Programm

 1–7 kg, 1400 U/min
 Speed Perfect-Funktion

GEFRIERSCHRANK
GSN33EWEV

EINBAU-BACKOFENSET
B2CCJ7AK3+Z11TI15X0

WÄRMEPUMPEN-
TROCKNER
B3T42240S

WÄRMEPUMPEN-
TROCKNER
TR8T75789

WASCHMASCHINE
WG44B2090

GESCHIRRSPÜLER
S297TCX00E

GESCHIRRSPÜLER
SMU4HTS00E

KÜHL-GEFRIER-
KOMBINATION
KGE394LCA

EINBAU-HERDSET
HD314A0S0+EA64RGNA1E

ELEKTRO-KOCHFELD
PKN645FP2E

INDUKTIONS-
KOCHFELD
TI64IB1BIZ

WASCHTROCKNER
L9WSF80699

WASCHMASCHINE
WGE02490

779.-

1099.-

479.-

648.-

749.-

799.-

749.-

449.-

749.-

499.- 799.- 799.- 299.-

-23%

-51%

-56%

-46%

-44%

-64%

-25%

-49%

-35%

-50% -20% -55% -68%

UVP* 1019.-

UVP* 2249.-

bisher** 1099.-

UVP* 1219.-

UVP* 1349.-

UVP* 2232.-

bisher** 999.-

bisher** 869.-

UVP* 1169.-

UVP* 1009.- UVP* 1009.- UVP* 1798.- UVP* 958.-

finalerfinalerPREISPREIS finalerfinalerPREISPREIS

FÜR WENIGER GELD! 
FÜR WENIGER GELD! 
FÜR WENIGER GELD! 
FÜR WENIGER GELD! 
FÜR WENIGER GELD! 
FÜR WENIGER GELD! 

HERBST-HERBST-HERBST-

35%

MEHR LEISTUNG
MEHR LEISTUNG
MEHR LEISTUNG
MEHR LEISTUNG


